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Niederschrift der Sitzung
der Gemeindevertretung
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Schredderaktion im Herbst
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Der Landkreis Fulda sammelt am
18./19. und am 25./26.September 2020

kostenlos schadstoffhaltige Abfalle
aus Haushalten vor Ort

Sie konnen folgende Schadstoffe abgeben:

Rund ums Auto: Brems-/ Kuhiflissigkeit, Polituren,
Rostschutzmittel, Lacke, Kaltreiniger, Spachtelmasse.

Nicht angenommen werden Altél und Autobatterien.
(Altol geben Sie beim Kauf von Neu6l dem Handler
zurlick. Autobatterien nehmen Kfz-Werkstatt und Handel
zurlick. Das beim Kauf erhobene Pfand wird bei der
Ruckgabe einer alten Batterie erstattet.)

Haushalt und Wohnung: WC-, Abfluss-, Backofen- und
sonstige Haushaltsreiniger, Flecken-, Desinfektionsmittel,
Pflanzendl, Sprays usw.

Nicht angenommen werden Leuchtstoff- und Energie-
sparlampen (Abgabemdglichkeiten auf allen Wertstoff-/
Bauhofen) sowie Feuerloscher (Entsorgung Uber den
Fachhandel).

Trockenbatterien konnen Sie kostenlos in allen
Geschaften, die Batterien verkaufen, zurtickgeben.
Achtung: Fir ,Hochenergie-Batterien“ (besonders

leistungsstarke Batterien wie z.B. Lithiumbatterien aus
Smartphones, Laptops, Werkzeugen und E-Bikes) gelten
besondere Sicherheitsanforderungen. Geben Sie diese
bitte nur im Fachhandel zurtck.

Gesundheits- _und __Schonheitspflege: quecksilber-
haltige Messgerate, Kérpersprays, Ole und Pasten.
Arzneimittel kénnen Sie in  vielen Apotheken
zurtickgeben.

Hobby und Heimwerken: Farben, Lacke, Holzschutz-
mittel, Abbeizer, Losemittel, Verdinner, Klebstoffe,
Trockenbatterien, Fotochemikalien.

Hinweis: Eingetrocknete Farben gehéren ebenso wie
eingedickte Dispersions- und Wandfarben (z. B. mit
Sagemehl) in den normalen Hausmill, weil keine
schadlichen Lésemittel mehr enthalten sind.

Aus dem _Garten: Pflanzenschutzmittel, Unkraut- und
Schadlingsbekampfungsmittel, Dingemittel.

Des Weiteren: Pulver, FlUssigkeiten, Pasten unbekannter
Zusammensetzung, Gifte, Sauren, Laugen, Chemikalien.

ACHTUNG!

Abfélle aus Gewerbe-, Industrie- und Dienst-
leistungsbetrieben werden bei der mobilen Sammlung
nicht angenommen. Solche Abfélle kdnnen Sie an der
stationdren Sammelstelle der Firma  SUEZ,
LiebigstraBe 3, im Industriegebiet Fulda - West gegen
Gebuhr (2,50 EUR/kg) abgeben.

Annahmetermine:

jeden ersten Samstag im Monat (8.00 bis 12.00 Uhr) und
jeden Donnerstag (14.00 bis 17.00 Uhr). Nutzen Sie
Riickgabe-moglichkeiten bei lhren Lieferanten. Sie
kénnen so erhebliche Entsorgungskosten einsparen.

Wir sammeln an folgenden Terminen:
Bitte halten Sie wegen der aktuellen Corona-Infektionsgefahr den Sicherheitsabstand von 2 m ein und tragen Sie
einen Mund-Nasenschutz zur eigenen Sicherheit und der der Mitarbeiter der Schadstoffannahme!

Freitag, GroRenliider (Parkplatz bei den Tennisplatzen — St. Georgstrale) 8.30 - 11.30 Uhr
18.09.2020  Hjiders (Platz vor dem Bauhof, Findloser Weg 4) 12.15 - 15.00 Uhr
18;(;;5;23’0 Gersfeld (Parkplatz ,Kempf“, MoorstralRe/Am Pfort) 8.30 - 12.00 Uhr

Freitag, Neuhof (Wertstoffhof/Bauhof Schwebener Stralle 32) 8.30 - 11.30 Uhr
25.09.2020 Huinfeld (auf dem Festplatz ,Zum Haselsee®) 12.15 - 15.00 Uhr
Samstag, |, hieber (Flche vor dem Feuerwehrgerétehaus) 8.30 - 12.00 Uhr
26.09.2020

Schadstoffhaltige Abfélle kdnnen Sie auch jeden ersten Samstag im Monat von 8.00 bis 12.00 Uhr und jeden Donnerstag

von 14.00 bis 17.00 Uhr an der stationdren Annahmestelle bei der Firma SUEZ, LiebigstraBe 3, in Fulda-West abgeben.

Die nachste Sammlung findet am 19./20. und 26./27. Marz 2021 in den oben genannten Stadten und Gemeinden statt.

Beachten Sie bitte: Um Ihre Abfalle schnell identifizieren zu kdnnen und geféhrliche Zwischenfélle zu vermeiden,
geben Sie Ihre Problemabfalle bitte persénlich und wenn mdglich in den Originalbehaltern ab.

Stellen Sie auf keinen Fall Abfélle an den Sammelstellen ab (Denken Sie an spielende Kinder!) Geben Sie

verschiedene Sonderabfélle, insbesondere FlUssigkeiten, voneinander getrennt in geschlossenen Behéltern ab
(einzelne Behdlter diirfen nicht groBer als 10 Liter sein). Pro Anlieferer werden hochstens 100 kg

angenommen.

Weitere Informationen erhalten Sie im Fachdienst Abfallwirtschaft des Landkreises Fulda, Heinrich-von-Bibra-

Platz 5-9, Fulda, Tel.: 0661/6006—78 54.
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Schredderaktion

der Gemeinde Eichenzell

. . ) i i . . ] ] 2~ Gemeinde
Die Gemeinde Eichenzell bietet im Herbst 2020 allen Biirgerinnen und Biirgern eine Schredderaktion ElChenZEI I
an, um ihren Baum-, Strauch- und Heckenschnitt zu entsorgen bzw. zu verwerten. jung « beliebt » familienfreundiich

Wir bitten alle Biirger, die sich an der Aktion beteiligen,

Was wird geschreddert? schnellstméglich nach dem Héckseln, die StraBe, wenn nétig auch
. . . - ¥ i ini .
Baum-, Strauch- und Heckenschnitt bis zu einer Starke ¥or dem Nachbargrundstiick, wieder 2u reinigen
von max. 20 cm Durchmesser i Im Rahmen dieser Aktion bitten wir alle Grundstiickseigentimer
Wichtig: Keine Rodungen, keine Wurzelstdcke, iiberhdngende Aste und auswuchernde Hecken, durch die die Sicht
kein Gras, kein Moos u. a. und Benutzung von StraBen und Biirgersteigen beeintrachtigt
wird, zuriickzuschneiden.
Geschreddert wird vor dem jeweiligen Grundstick. Biische und Straucher die Beeren tragen, bitte nur auf das
Die Aktion ist auf eine maximale Schredderzeit von 15 Minuten absolut notwenige MaB zuriickschneiden, denn sie bieten

pro Grundstiick beschrankt. Aus Zeitgriinden ist es erwiinscht, das  Nahrung fiir unsere Végel im Winter!

zu schreddernde Material mit den Nachbarn zusammenzulegen. ) .
Das Schreddergut muss unbedingt so nahe wie méglich

GroBere Mengen Baum- und Heckenschnitt miissen privat am Biirgersteig/StraBenrand bereitgelegt werden, da ein
entsorgt werden. Die Ablage auf gemeindlichen Grundstiicken ist Schreddergerat mit Greifarm zum Einsatz kommt.
nicht erlaubt. Bitte keine Fahrzeuge in unmittelbarer Ndhe parken!

Wann und wo wird geschreddert?

Welkers, Ronshausen, Liitter 21.09. - 25.09.2020

Loschenrod, Kerzell, Biichenberg 28.09. - 02.10.2020

Eichenzell 05.10. - 09.10.2020

Rothemann, Zillbach, Déllbach 12.10. - 16.10.2020
Anmeldung:
Gemeindeverwaltung Eichenzell Aus organisatorischen Griinden bitten wir um rechtzeitige
Schlossgasse 4 Anmeldung vor Beginn der fiir Sie zutreffenden Woche!
36124 Eichenzell Verspétete Anmeldungen kénnen leider nicht mehr

Jaqueline Giinth spatete A
TZﬂ?gé%esg/ggg-ire beriicksichtigt werden!

E-Mail: jaqueline.guenther@eichenzell.de,
und unter www.eichenzell.de
oder mit nachfolgendem Abschnitt!!

r—-——— - - -"-"-"-"-"-"-"—-"—-———-— - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - — - — - - — — — - — — — — — — 9

Anmeldung zur Schredderaktion im Herbst 2020 - nur fiir die Zeitspanne von 15 Minuten -

Name:

Ort:

Lage des Schreddergutes am Grundstiicksrand/Biirgersteig des Grundstiickes
(Privatgrundstiicke werden nicht befahren!!)

StraBe, Haus-Nr.:

Méchten Sie das Schreddergut behalten: O Ja O Nein

Bemerkungen:

Lo a2
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Um unnotige Wartezeiten zu vermeiden, konnen Sie alle
Sachbearbeiter direkt unter den Durchwahlnummern erreichen.

Gemeindeverwaltung

: Schlossgasse 4
: 36124 Eichenzell
 Tel.: (06659) 979-0

E-Mail: gemeinde@eichenzell.de
Internet: www.eichenzell.de
Mo. bis Fr. 812 Uhr

Mo. 14-16 Uhr
Mi.14-18.30 Uhr

Eine Terminvereinbarung auBerhalb der Sprechzeiten ist méglich.

Offnungszeiten:

Wir bitten um Terminvereinbarung.

» Biirgerbiiro

Melde- und Passwesen, Sozialangelegenheiten, Einbiirgerungen

Gerlinde Schnopp (Leiterin) 979-40
gerlinde.schnopp@eichenzell.de

Melde- und Passwesen, Vereinsangelegenheiten, Fundbiiro

Tabea Hofmann 979-41
tabea.hofmann@eichenzell.de

Melde- und Passwesen

Marie-Theres Bose 979-11
marie-theres.boese@eichenzell.de

Katja Bolz 979-42

katja.bolz@eichenzell.de

Mo., Di., Do. 8-16 Uhr

Mi. 8-12 und 14-18.30 Uhr

Fr. 8-12 Uhr

Nur in geraden Kalenderwochen: Sa. 10-12 Uhr

Offnungszeiten:

» Biirgermeister

Johannes Rothmund
johannes.rothmund@eichenzell.de

979-21

» Sekretariat

Eichenzeller Nachrichten, Offentlichkeitsarbeit
Sabrina Gartner
sabrina.gaertner@eichenzell.de

979-22

» Standesamt und Friedhofswesen

Geburten, Heirat, Sterbefalle, Friedhofswesen
Daniel Vey
daniel.vey@eichenzell.de

979-44

» Gewerbe-, StraBenverkehrs- und Ordnungsrecht

Harald Briihl 979-88
ordnungsamt@eichenzell.de

Thomas Gernhardt
ordnungsamt@eichenzell.de

979-87

» Kultur- und Fremdenverkehrsamt
Kulturprogramm, Vergabe Kultursaal/Kulturscheune/Schlossmobil,
Rentenangelegenheiten, Neuland Stiftung

Hildegard Weber

hildegard.weber@eichenzell.de

979-43

» Haupt- und Personalamt

Feuerwehr- und Wahlangelegenheiten, Personal- und Versicherungswesen
Marco Schlender (Hauptamtsleiter) 979-25
marco.schlender@eichenzell.de

Rebecca Witzel
rebecca.witzel@eichenzell.de

Kindergarten- und Personalangelegenheiten
Edith Matzunsky
edith.matzunsky@eichenzell.de

979-47

979-24

» Gemeindekasse

Zahlungsverkehr

Mark Bagus
mark.bagus@eichenzell.de
Martina Stidronski
martina.stidronski@eichenzell.de

979-28

979-29

» Finanz- und Steuerverwaltung

Haushalts-, Finanz- und Investitionsplanung
Simon Herr (Leiter der Finanzabteilung)
simon.herr@eichenzell.de

979-27

Gewerbesteuer, Kindergartenabrechnung, Allgemeine Finanzverwaltung
Jaqueline Giinther 979-46
jaqueline.guenther@eichenzell.de

Grundsteuer, Hundesteuer, Spielapparatesteuer, Abfallangelegenheiten

Renate Pfort 979-26
renate.pfort@eichenzell.de

IT-Administration

Benjamin Giinder 979-50

benjamin.guender@eichenzell.de

» Wertstoffhof Eichenzell

Di. 14-16 Uhr (ganzjéhrig), Do. 14-16 Uhr (November bis Marz)
Sa. 1012 Uhr (ganzjahrig), Do. 16—18 Uhr (April bis Oktober)
Tel. (0 66 59) 979-26 (wahrend der Offnungszeiten der Gemeindeverwaltung)

» Bau- und Liegenschaftsverwaltung (schlossgasse 7a)
Grundstiicksangelegenheiten / Allgemeine Bauverwaltung
Nico Schleicher (Bauamtsleiter)
nico.schleicher@eichenzell.de

Bautechnik / Hoch- u. Tiefbau

Dieter Seuring

dieter.seuring@eichenzell.de

Bautechnik / Tiefbau

Martin Dorn

martin.dorn@eichenzell.de

979-65

979-62

979-61

Bauplanung / Bauantragsbearbeitung
Lothar Klingebiel
lothar.klingebiel@eichenzell.de

979-60

Allgemeine Bauverwaltung, Liegenschaften
Silvia Barth
silvia.barth@eichenzell.de

979-66

Allgemeine Bauverwaltung, Grundstiicksangelegenheiten
Jana Farnung
jana.farnung@eichenzell.de

979-63



Nr. 37/2020

Eichenzell -5-

Um unnotige Wartezeiten zu vermeiden, konnen Sie alle
Sachbearbeiter direkt unter den Durchwahlnummern erreichen.

» Bauhof

Christoph Giinther (Vorarbeiter)
bauhof@eichenzell.de

618597

» Ordnungsbehdrdenbezirk
Verkehrs- u. Gefahrengutiiberwachung
Reinhold Eichhorn (Leiter)
reinhold.eichhorn@eichenzell.de

979-81
Thomas Gernhardt 979-87
thomas.gernhardt@eichenzell.de
Harald Hergenhan 979-80
harald.hergenhan@eichenzell.de
Heike Laibold
heike.laibold@eichenzell.de
Andreas SaB
andreas.sass@eichenzell.de

979-85
979-82

Anne Schmuck 979-86

anne.schmuck@eichenzell.de

Steve Taubert 979-83

steve.taubert@eichenzell.de

» Ortsgericht

Ortsgerichtsvorsteher
Matthias Dente
Rennsteigweg 12, Eichenzell
matthiasdente@t-online.de

Tel. (0 66 59) 91 99 62

Stellvertreter

Ewald Hohmann
Strehlhofweg 12, Litter
Sprechzeiten im Sitzungszimmer Schldsschen Eichenzell
(in dringenden Féllen auch auBerhalb der Sprechzeiten)

Tel. (0 66 56) 85 95

Mi. 17-18 Uhr

» Schiedsmann

Joachim Ofenstein
MaulkuppenstraBe 7, Rothemann
schiedsmann-eichenzell@ofenstein.de

Tel. (0152) 54 28 32 42

Stellvertretende Schiedsfrau
Carola Miiller
TurmstraBe 20, Eichenzell

Tel. (0 66 59) 24 52

» Kindertagesstatten
Gemeindliche Kindertagesstatten

Rothemann, Gansebliimchen
Pappelallee 1
kita.gaensebluemchen@eichenzell.de

Tel. (0 66 59) 25 10

Welkers, Kleine Freunde Tel. (0 66 59) 44 07
Kleine Wanne 1-3

kita.kleinefreunde@eichenzell.de

Biichenberg, St. Jakobus
Kalbachstr. 2
sankt-jakobus-buechenberg@kita.bistum-fulda.de

» Tagespflegepersonen (Tagesmiitter)

Tel. (0 66 56) 83 83

Eichenzell

Elke Jestadt Tel. (0170) 465 25 44
Bea Schad Tel. (0171) 617 07 64
Kim Tahiri Tel. (0151) 14 26 54 32

Sabine Tauchel Tel. (0 66 59) 35 95

Biichenberg/Zillbach

Claudia Baus Tel. (0 66 56) 27 50 00

Clara Lerch / Edin Lerch Tel. (0152) 22 39 91 50

Kerzell

Monika Witzel Tel. (0 66 59) 37 37
oder (0160) 902 332 87

Léschenrod

Tel. (0 66 59) 915 00 56
Tel. (0 66 59) 91 58 88

Maria Isabel Mendez
Sonja Place-Plappert

Liitter

Petra Gutermuth Tel. (0 66 56) 85 09
Ronshausen

Lubow Liefke Tel. (0 66 59) 46 10
Rothemann

Heike Sauer Tel. (0 66 59) 98 78 90
Welkers

Petra Hardt Tel. (0 66 59) 54 19 19
Gudrun Spors Tel. (0 66 59) 31 46

Ingrid Wohlerdt

oder (0170) 830 09 92
Tel. (0 66 59) 54 19 57

» Abwasserverband , Oberes Fuldatal” Eichenzell

Gersfelder StraBe 7, 36124 Eichenzell
E-Mail: info@avof.de, Internet: www.avof.de

Verwaltung

In dringenden Notféllen nach Dienstschluss:

Kléranlage Loschenrod

Tel. (0 66 59) 9 71-0
Fax (0 66 59) 9 71-22
Tel. (0175) 5 62 02 70

Tel. (0 66 59) 31 71

Eichenzell, Sternschnuppe

Tel. (0 66 59) 31 28

Akazienweg 18

kita.sternschnuppe@eichenzell.de

Eichenzell, Generationenhaus Kita Riedrainmause

Am Riedrain 11 Tel. (0 66 59) 6199 72
kita.generationenhaus@eichenzell.de
Kerzell, Regenbogen

Sebastianstr. 5
kita.regenbogen@eichenzell.de

Tel. (0 66 59) 32 21

Loschenrod, Spatzennest
Mainstr. 7
kita.spatzennest@eichenzell.de

Tel. (066 59) 14 73

Lutter, Fliegenpilz
Strehlhofweg 3-5
kita.fliegenpilz@eichenzell.de

Tel. (0 66 56) 12 03

Ronshausen, Schneckenhaus Tel. (0 66 59) 23 21
Ronshausener Str. 31

kita.schneckenhaus@eichenzell.de

Klarwarter:
Klaranlage Ried

Mobil-Telefon (0170) 2 43 03 75

Tel. (0 66 56) 91 90 03
Fax (0 66 56) 91 90 05

Klarwarter: Mobil-Telefon (0175) 356 34 76
Klaranlage Thalau Tel. (0 66 56) 91 15 76
Klarwarter: Mobil-Telefon (0175) 3 56 34 76

Sprechzeiten: Mo., Di. und Do. 9-12 Uhr und 14-16 Uhr,
Mi. 9-12 Uhr und 14-18.30 Uhr, Fr. 9-12 Uhr

» Ortsvorsteher

Eichenzell Gerhard Dehler Tel. (0 66 59) 41 43
Biichenberg Hubert Aha Tel. (0 66 56) 88 65
Déllbach Markus Roth Tel. (0 66 56) 91 89 70
Kerzell Steffen Reith Tel. (0171) 671 82 12
Loschenrod Holger Breithecker Tel. (0 66 59) 54 17 77
Litter Johannes Link Tel. (0 66 56) 85 85
Ronshausen Erhard Kiszner Tel. (0 66 59) 35 22
Rothemann Oskar Kanne Tel. (0151) 1553 02 41
Welkers Andreas Klimesch Tel. (0 66 59) 61 98 82
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Amtliche Bekanntmachungen

Der Vorsitzende
des Bau- und Umweltausschusses
BEKANNTMACHUNG

33. Sitzung des Bau- und Umweltausschusses
innerhalb der Wahlperiode 2016 - 2021
am Montag, den 14.09.2020, um 19:30 Uhr,
im Kultursaal des Eichenzeller Schldsschens
Tagesordnung:
I. Offentliche Sitzung

1. Er6ffnung der Sitzung
2. Niederschrift der letzten 6ffentlichen Sitzung vom 17.08.2020
3. Wahl des Schriftfiihrers und dessen Stellvertreters
4. Beschlussfassung iiber die wahrend der Beteiligung der Behdrden
(§ 4 Abs. 1 Baugesetzbuch) und der Beteiligung der Offentlichkeit
(§ 3 Abs. 1 Baugesetzbuch) eingegangenen Anregungen und
Hinweise zum Entwurf des Bebauungsplanes Nr. 16,
Gemarkung Welkers, Flurlage , Munkefeld”
5. Beschlussfassung Gber die Ergdnzung/Anpassung des
Aufstellungsbeschlusses zum Bebauungsplan Nr. 16,
Gemarkung Welkers, Flurlage , Munkefeld”
6. Beschlussfassung tiber die 6ffentliche Auslegung (§ 3 Abs. 2 i.V.m.
§ 4 Abs. 2 Baugesetzbuch) des Bebauungsplanes Nr. 16,
Gemarkung Welkers, Flurlage , Munkefeld”
7. Beschlussfassung tiber die 6ffentliche Auslegung (§ 3 Abs. 2i.V.m. § 4
Abs. 2 Baugesetzbuch) des vorhabenbezogenen Bebauungsplanes Nr.
32, Ortsteil Eichenzell, Sachsenhausen, zwischen ,Generationenhaus,
vorhandener Bebauung und Sportanlage”
8. Durchfiihrungsvertrag zum vorhabenbezogenen Bebauungsplan
Nr. 32, Ortsteil Eichenzell, Sachsenhausen, zwischen
~Generationenhaus, vorhandener Bebauung und Sportanlage”
9. Satzungsbeschluss zum Bebauungsplan Nr. 16, Gemarkung Liitter,
Flurlage , Eichwaldchen”
10. Durchfiihrungs- und ErschlieBungsvertrag zum Bebauungsplan Nr. 9,
OT Rothemann, ,Wohngebiet an der HaimbuchstraBe”
11. Verschiedenes
Erhard Kiszner
Vorsitzender

Der Vorsitzende
des Haupt- und Finanzausschusses
BEKANNTMACHUNG

32. Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses
innerhalb der Wahlperiode 2016 - 2021
am Mittwoch, den 16.09.2020, um 19:00 Uhr
im Husarenkeller des Eichenzeller Schlésschens
Tagesordnung:
I. Offentliche Sitzung
1. Eroffnung der Sitzung
2. Niederschrift der letzten 6ffentlichen Sitzung vom 18.08.2020
3. 2. Anderung der Satzung iiber die Erhebung einer Hundesteuer im
Gebiet der Gemeinde Eichenzell
4. Zukiinftige Ausrichtung der Holzvermarktung des gemeindlichen Waldes
5. Verschiedenes
Peters Seufert
Vorsitzender

Der Vorsitzende des Ausschusses
fur Sport, Kultur und Soziales

BEKANNTMACHUNG
21. Sitzung des Ausschusses fiir Sport, Kultur und Soziales
innerhalb der Wahlperiode 2016 - 2021
am Mittwoch, den 16.09.2020, um 19:30 Uhr
im Husarenkeller des Eichenzeller Schlésschens
Tagesordnung:
I. Offentliche Sitzung
1. Er6ffnung der Sitzung
2. Niederschrift der letzten 6ffentlichen Sitzung vom 19.08.2020
3. Satzung fiir die Ernennung und die Aufgaben eines/einer
Behindertenbeauftragten

4. Bericht iiber den aktuellen Stand der Arzteversorgung in Eichenzell
5. Verschiedenes

Alfons Schafer
Vorsitzender

Der Vorsitzende
der Gemeindevertretung

NIEDERSCHRIFT

zur 36. Sitzung der Gemeindevertretung

innerhalb der Wahlperiode 2016 - 2021

am Donnerstag, dem 27.08.2020,

im Saal des Biirgerzentrums Rothemann
Sitzungsbeginn: 19:30 Uhr Sitzungsende: 21:15 Uhr

1. Offentliche Sitzung

1. Ero6ffnung der Sitzung
Der Vorsitzende erdffnet die Sitzung und stellt die ordnungsgemaBe
Ladung und die Beschlussfahigkeit fest.

Die Tagesordnung wird TOP 3.1 (Durchfiihrungsvertrag zum
vorhabenbezogenen Bebauungsplan Wohnquartier Turmstr./
Wilhelmstr.) mit einer Gegenstimme erweitert.

2. Einwendung der SPD-Fraktion gegen die Niederschrift zu TOP
4.1. der Gemeindevertretersitzung vom 25.06.2020
Beratungsergebnis:

15 Ja-Stimme(n), 15 Gegenstimme(n), 1 Stimmenthaltung(en)

3. Bauleitplanung

3.1 Durchfiihrungsvertrag zum vorhabenbezogenen
Bebauungsplan Nr. 30, Ortsteil Eichenzell”WohnquartierTurm
straBe/WilhelmstraBe”

Beschluss:

Es wird beschlossen, den als Bestandteil der Beschlussfassung
beigefligten Durchfiihrungsvertrag zum Bebauungsplan Nr. 30
+Wohnquartier TurmstraBe / WilhelmstraBe" zwischen der Gemeinde
Eichenzell und der MDKL Immobilien KG vertreten durch Herrn
Manfred Réder, Mambachstr. 7, 36100 Petersberg, abzuschlieBen.
Der Durchfiihrungsvertrag wird nach § 12 BauGB Bestandteil des
Beschlusses.

Beratungsergebnis:

30 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 1 Stimmenthaltung(en)

3.2 Beschlussfassung iiber die wahrend der nochmaligen
erneuten dffentlichen Auslegung (§ 3 Abs. 2 i.V.m. § 4a Abs.
3 Baugesetzbuch) eingegangenen Anregungen und Hinweise
zum vorhabenbezogenen Bebauungsplan Nr. 30, Ortsteil
Eichenzell, ,Wohnquartier TurmstraBe/WilhelmstraBe”
Beschluss:

Die wahrend der nochmaligen erneuten 6ffentlichen Auslegung

(§ 3 Abs. 2 i. m. V. § 4a Abs. 3 Baugesetzbuch) eingegangenen
Anregungen und Hinweise zum vorhabenbezogenen Bebauungsplan
Nr. 30, Ortsteil Eichenzell, ,Wohnquartier TurmstraBe /
WilhelmstraBe”, werden zur Kenntnis genommen.
Beratungsergebnis:

31 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.3 Satzungsbeschluss zum vorhabenbezogenen Bebauungsplan
Nr. 30, Ortsteil Eichenzell, ,Wohnquartier TurmstraBe/
WilhelmstraBe”

Beschluss:

Unter Berlicksichtigung der vorangegangenen Beschliisse iiber die
wahrend der nochmaligen erneuten 6ffentlichen Auslegung

(§ 3 Abs. 2i. V. m. § 4a Abs. 3 Baugesetzbuch) eingegangenen
Anregungen und Hinweise zum vorhabenbezogenen Bebauungsplan
Nr. 30, Ortsteil Eichenzell, ,Wohnquartier Turmstral3e /
WilhelmstraBe” wird dieser vorhabenbezogene Bebauungsplan
gemal § 10 Baugesetzbuch (bauplanungsrechtliche Festsetzungen)
und gemaB § 91 Hessische Bauordnung (bauordnungsrechtliche
Festsetzungen als Satzung beschlossen.

Der Geltungsbereich liegt in der Mitte der Ortslage Eichenzell
zwischen der vorhandenen Bebauung der StraBen ,WilhelmstraBe”
und ,TurmstraBe” und beinhaltet die Grundstiicke Gemarkung
Eichenzell, Flur 10, Flurstiicke 160/4 (TurmstraBe 18), 542/157 sowie
154/10.

Beratungsergebnis:

31 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.4 Beschlussfassung iiber die Aufstellung eines
vorhabenbezogenen Bebauungsplanes Nr. 32, Ortsteil
Eichenzell, Sachsenhausen, zwischen ,Generationenhaus,
vorhandener Bebauung und Sportanlage”
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Beschluss:

Es wird beschlossen, einen vorhabenbezogenen Bebauungsplan Nr.
32, Ortsteil Eichenzell, Sachsenhausen, zwischen ,Generationenhaus
vorhandener Bebauung und Sportanlage”, aufzustellen.

Der vorhabenbezogene Bebauungsplan soll die bauplanungs- und
bauordnungsrechtlichen Voraussetzungen fiir den Neubau von

zwei Mehrfamilienhdusern mit je fiinf Wohneinheiten, schaffen.

Der Bebauungsplan, soll als Bebauungsplan der Innenentwicklung
nach § 13a Baugesetzbuch (BauGB) ohne Durchfiihrung einer
Umweltpriifung nach § 2 Abs. 4 BauGB, aufgestellt werden.

Das Plangebiet befindet sich siidwestlich der Ortslage von Eichenzell,
ist der StraBe ,Sachsenhausen” zugeordnet und liegt zwischen dem
Generationenhaus der ,AWO", der vorhandenen Bebauung und der
Sportanlage.

Der Geltungsbereich beinhaltet die Grundstiicke Gemarkung
Eichenzell, Flur 11, Flurstiicke 37/20, 37/24 und 37/25 teilweise mit
einer Gesamtflache von ca. 2.450 gm.

Beratungsergebnis:

30 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.5 Beschlussfassung iiber die wéahrend der Beteiligung der

Behorden (§ 4 Abs. 1 Baugesetzbuch) eingegangenen
Anregungen und Hinweise zum vorhabenbezogenen
Bebauungsplan Nr. 18, Ortsteil Loschenrod, , Nordlich
Briickenauer StraBe”

Beschluss:

Die wahrend der Beteiligung der Behdrden (§ 4 Abs. 1
Baugesetzbuch) eingegangenenAnregungen und Hinweise zum
vorhabenbezogenen Bebauungsplan Nr. 18, Ortsteil Loschenrod,
.Nordlich Briickenauer StraBe”, werden zur Kenntnis genommen.
Beratungsergebnis:

31 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.6 Beschlussfassung iiber die 6ffentliche Auslegung (§ 3 Abs. 2

8.

i.V.m. § 4 Abs. 2 Baugesetzbuch) des Bebauungsplanes Nr. 18,
Ortsteil Loschenrod, , Nordlich Briickenauer StraBe”
Beschluss:

Unter Berlicksichtigung der vorangegangenen Beschliisse iiber

die wahrend der Beteiligung der Behdrden (§ 4 Abs. 1 BauGB)
eingegangenen Anregungen und Hinweise zum vorhabenbezogenen
Bebauungsplan Nr. 18, Ortsteil Loschenrod, ,Nordlich Briickenauer
StraBe”, wird beschlossen, diesen vorhabenbezogenen
Bebauungsplan nach den Bestimmungen des Baugesetzbuches
offentlich auszulegen.

Das Plangebiet liegt am Rand der Ortslage Loschenrod, ostlich der
Frankfurter StraBe und nordlich der Briickenauer StraBe.

Der Geltungsbereich beinhaltet die Grundstiicke Gemarkung
Loschenrod, Flur 1, Flurstiick 143/2 teilweise, 144, Flur 2, Flurstiick
302 teilweise und 303 teilweise.

Beratungsergebnis:

31 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)
Gemeinsamer Ordnungsbehoérdenbezirk, Aufnahme Gemeinde
Eiterfeld und Gemeinde Ebersburg

Beschluss:

Die Erweiterung des bestehenden gemeinsamen Ordnungs-
behdrdenbezirkes zur Verkehrsiiberwachung auf die Gemeinden
Eiterfeld und Ebersburg, zur Ahndung von Verkehrsverst6Ben im
flieBenden und ruhenden Verkehr wird beschlossen.
Beratungsergebnis:

31 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)
Verzicht auf die Aufstellung von Gesamtabschliissen
Beschluss:

Es wird beschlossen auf die Aufstellung von Gesamtabschliissen
gemal § 112b Abs. 3 HGO zu verzichten.

Beratungsergebnis:

30 Ja-Stimme(n), 1 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)
Antrage der Fraktionen

Antrag der SPD-Fraktion; Starkregen-Hinweiskarte Land Hessen
Beschluss:

Anderungsantrag der BLE-Fraktion:

Der vorliegende Antrag der SPD-Fraktion soll in den Bau- und Haupt-
und Finanzausschuss verwiesen werden mit dem Ziel einen kompletten
Zwischenbericht zum Thema Hochwasserschutz zu erhalten.
Beratungsergebnis:

18 Ja-Stimme(n), 1 Gegenstimme(n), 12 Stimmenthaltung(en)
Anfragen der Fraktionen

Biirgermeister Johannes Rothmund beantwortete die Anfrage der
BLE-Fraktion, Beauftragung Behindertenbeauftragen.

Der Satzungsentwurf zu diesem TOP wird in der kommenden SKS-
Sitzung behandelt.

Information des Biirgermeisters

8.1 Bericht iiber die finanziellen Auswirkungen der Corona-Krise
auf die Gemeinde Eichenzell
Biirgermeister Johannes Rothmund stellt die finanziellen
Auswirkungen der Corona-Krise anhand einer Power-Point-
Prasentation dar.

8.2 Sperrung der Biirgerhauser, Vereinshduser und gemeindlicher
Grillplatze wahrend der Corona-Pandemie
Biirgermeister Johannes Rothmund erldutert die SchlieBung der
Biirgerhauser, Vereinshduser und gemeindlichen Grillplatze bis
31.10.2020 aufgrund der Biirgermeister-Kreisversammlung vom
26.08.2020.

Edwin Balzter Marco Schlender
Vorsitzender der Gemeindevertretung Schriftfihrer
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Bei der Gemeindeverwaltung Eichenzell sind
Personalausweise, die bis zum 26.08.2020
und Reisepasse, die bis zum 19.08.2020
beantragt waren, eingetroffen.
Die Ausweisdokumente kénnen wahrend den Sprechstunden
bei der Gemeindeverwaltung Eichenzell, nach vorheriger
Terminvereinbarung, abgeholt werden.
Bitte bringen Sie die alten Ausweispapiere -falls noch nicht abgegeben-
beim Abholen mit.
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Wie spare ich
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Energie? Eichenzell

Die erste kostenlose Energieberatung der HESA bietet Uwe Nenzel am
Mittwoch, 23.09. von 15.30 bis 18.00 Uhr
im Husarenkeller im Eichenzeller Schldsschen an.
Uwe Nenzel ist Energieberater, staatl. gepriifter Bautechniker und
Brandschutztechniker sowie Schornsteinfeger.
Im Fokus der Beratung stehen Mdglichkeiten der Gebaude-
modernisierung. Dieses Angebot gibt den Biirgerinnen und Biirgern die
Mdglichkeit, sich ausfihrlich und individuell in einem Beratungsgesprach
zu verschiedenen Themenbereichen der Energieeinsparung beraten zu
lassen:
Heiztechnik, Warmedammung, Warmwasserbereitung,
Schimmelbildung in Wohngebauden, aktuelle
Fordermaglichkeiten, Wirtschaftlichkeit anstehender
SanierungsmaBnahmen, Energiepass Hessen und dem
Energieausweis.
Interessenten konnen sich direkt bei Uwe Nenzel unter der
Tel.-Nr.: 0171 922 0 456 anmelden.

StraBenbeleuchtung defekt?

Mit tiber 30.000 StraBenleuchten bringt die RhdnEnergie Fulda
Licht in die Nacht. Wir sind fiir Sie ganz einfach unter
www.re-fd.de/kommunen/strassenbeleuchtung, tiber

die Homepage lhrer Gemeinde oder (iber die StraBenleuchten-
Hotline 0800 0661 300, geblihrenfrei, versteht sich.

Wir sorgen fiir Licht in der Region!
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Kleine Freunde
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~Der Ruhestand ist das, worauf man ein ganzes Leben lang hinarbeitet
und sich erschrocken wundert, wenn es dann so weit ist.”

Dankbar fiir die schone Zeit bei den ,,Kleinen Freunden”

Kita-Leiterin Ute Burggraf-Schiitz nach iiber 40 Jahren verabschiedet

Eigentlich war ein kleines Fest in der Kindertagesstatte ,Kleine Freunde”
Welkers mit den Kindern, dem Elternbeirat und den Kolleginnen geplant.
Durch die Corona-Pandemie war dies leider nicht mdglich, sodass

Biirgermeister Johannes Rothmund die langjahrige Kita-Leiterin im
kleinen Rahmen und unter Einhaltung der Abstands- und Hygieneregeln
im Eichenzeller Schlésschen verabschiedete.

v.l.: Biirgermeister Johannes Rothmund, Eva Zentgraf, Ute Burggraf-Schiitz, Benjamin Giinder und Marco Schlender

Mit mehr als 40 Dienstjahren blickt Ute Burggraf-Schiitz dankbar

und mit Freude auf ein erfiilltes Berufsleben zuriick. Aufgewachsen

in Ldschenrod, absolvierte sie nach dem Realschulabschluss im Jahre
1973 ein einjahriges Praktikum im Kindergarten Loschenrod. Da sie
aufgrund ihres jungen Alters noch nicht fiir die Aushildung zur Erzieherin
zugelassen wurde, durchlief sie zunachst von 1974 bis 1976 die
Ausbildung zur Staatl. anerkannten Kinderpflegerin. In ihrem
Berufswunsch gestérkt, begann sie im Anschluss die Ausbildung

zur Erzieherin an der Fachschule fiir Sozialpadagogik in Hiinfeld und
beendete diese 1978 mit dem Examen zur Staatl. anerkannten Erzieherin.
Das sich anschlieBende Anerkennungsjahr absolvierte sie im katholischen
Kindergarten ,St. Peter” in Bronnzell.

Zum 01.10.1979 begann sie ihre Tatigkeit als Erzieherin im Kindergarten
Eichenzell, der sich damals in der Ortsmitte Am Hof, der heutigen

Neuland Stiftung, befand. Dort arbeitete sie zunachst als Gruppenleiterin,

bis sie im Januar 1982 fiir zwei Jahre mit der kommissarischen Leitung
der Einrichtung beauftragt wurde.

Im August 1990 Gbernahm sie als Mutterschaftsvertretung die

Leitung im Kindergarten Ronshausen und wurde schon in dieser Zeit
in die Planungen des im Bau befindlichen Kindergartens in Welkers
eingebunden. Im August 1992 war es dann soweit, der erste
integrative Kindergarten in der GroBgemeinde Eichenzell in Welkers
wurde eingeweiht und feierlich eréffnet. Seit dieser Zeit, also seit tiber
28 Jahren, leitete Ute Burggraf-Schiitz die 3-gruppige Einrichtung mit
anfangs finf und heute 11 Mitarbeiterinnen.

Biirgermeister Johannes Rothmund wiirdigte im Beisein von
Personalamtsleiter Marco Schlender, Personalratsvorsitzender
Benjamin Gilinder und Nachfolgerin Eva Zentgraf, die iiber 40-jahrige
sozialpadagogische Arbeit von Ute Burggraf-Schiitz. Er dankte ihr fir
ihre 28-jahrige verantwortungsvolle, kompetente und teamorientierte
Arbeit als Leiterin der integrativen Kindertagesstatte. Sie habe die
Einrichtung nicht nur aufgebaut und in 2007 den schénen Namen ,Kleine
Freunde” gegeben, sondern diese auch mit hoher Fachkompetenz,
Freundlichkeit und hervorragenden Fiihrungsqualitéten gepragt.
Besonders ihre Fiihrungsqualitaten, die sicherlich auch ein Grund

fiir das gute Miteinander unter den Kolleginnen und die erfolgreiche
Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Elternbeirat sind, hob er hervor.

Ganz personlich wiinschte er ihr fiir ihren wohlverdienten Ruhestand alles
Gute, ausreichend Zeit und viel Freude an den schénen Dingen dieser
Welt. Er wiinscht sich, dass sie als Ruhestandlerin mit den Kolleginnen
und Kollegen in Kontakt bleibt und an den geselligen Veranstaltungen
weiterhin teilnehmen wird.

Auch Personalamtsleiter Marco Schlender dankte der angehenden
Ruhestandlerin fiir die konstruktive Zusammenarbeit in den vergangen
sieben Jahren und wiinschte ihr einen guten Start in den neuen
Lebensabschnitt.

Fir das gesamte Team der Gemeinde Eichenzell dankte Personalrats-
vorsitzender Benjamin Giinder fiir die immer gute und freundliche
Zusammenarbeit.

Ute Burggraf-Schiitz bedankte sich bei dem Biirgermeister fiir die
anerkennenden und lobenden Worte. Sie geht mit einem weinenden
Auge, da ihr die Arbeit mit den Kindern, den Kolleginnen und den Eltern
immer sehr viel Freude bereitet hat. Gleichzeitig freut sie sich aber auch
darauf, die Verantwortung in jiingere Hande abgeben zu kénnen.

Ihrer Nachfolgerin, Eva Zentgraf, wiinscht sie in ihrer Funktion als neue
Leiterin eine vertrauensvolle und erfolgreiche Zusammenarbeit mit den
Eltern und ihrem Team.

Der Biirgermeister hob in seiner Laudatio die hohe Fachkompetenz und die
hervorragenden Fiihrungsqualitaten von Ute Burggraf-Schiitz hervor.
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Gehwege von Uberhang und
Uberwuchs freihalten!

Uberhéngende Aste und Straucher und Uberwuchs von Grasern auf
Gehwegen und StraBen sind gerade in den Sommermonaten immer
wieder ein Argernis. Vor allem Miitter mit Kinderwagen und kleinen
Kindern sind des Ofteren gezwungen, den Gehweg zu verlassen, weil
Strauchwerk und Aste die Benutzung des Gehweges nicht zulassen.

Wir weisen deshalb alle Grundstiicksbesitzer darauf hin, dass FuB- und
Gehwege in voller Breite dem FuBgangerverkehr zur Verfligung stehen
missen.

Bitte schneiden Sie lhre Straucher, Hecken und Bédume bis an die
Grundstiicksgrenze zuriick. Sorgen Sie vor allem durch standigen
Riickschnitt auch dafir, dass Beeintrachtigungen der genannten Art im
nachsten Jahr erst gar nicht entstehen kénnen.

Das Schnittgut kann entweder am Wertstoffhof der Gemeinde Eichenzell
(kleinere Mengen) oder an der Kompostierungsanlage des Kreises in
Kleinliider abgegeben werden, oder aber Sie melden sich zu der jetzt im
September/Oktober stattfindenden ,Schredderaktion” unter Tel.: 06659
979-26 oder 06659 979-46 an.

Ungeachtet der gesetzlichen Pflicht von Grundstiickseigentiimern

zum Freihalten der Biirgersteige bitte ich die betroffenen
Grundstiickseigentlimer im Sinne eines riicksichtsvollen Miteinanders den
notwendigen Riickschnitt umgehend vorzunehmen.

Zwei Beispiele wie es nicht sein sollte:

Gemeinde- und Pfarrblicherei Kerzell

Herbstzeit - Winterzeit - Lesezeit

In der Biicherei in Kerzell sind wieder neue, interessante, spannende
und unterhaltsame Bicher fiir GroB und Klein sowie Jung und Alt
eingetroffen.

Im Folgenden finden Sie eine kleine Auswahl der neuen Biicher:

e Belletristik: Die Sonnenschwester, Autorin: Lucinda Riley

e Belletristik: Die Schwestern vom Kudamm - wunderbare Zeiten,
Autorin: Brigitte Riebe

e Belletristik: Willst du die perfekte Welt?, Autorin: Cecelia Ahern

o  Belletristik: Das Bekenntnis, Autor: John Grisham

e Kinder- u. Jugendbuch: Ella in der Schule — eine turbulente Klassenfahrt,
Autor: Timo Parvela

e Kinder- u. Jugendbuch: Das Sams und der blaue Drache, Autor: Paul Maar
e Kinder- u. Jugendbuch: Frida Kahlo und die Farben des Lebens, Autorin:
Caroline Bernard
e Bilderbuch: Die kleine Eule findet einen Freund, Autorin: Susanne
Weber
Diese und weitere neue Biicher finden Sie ab sofort in der Biicherei Kerzell.
Offnungszeiten:
Dienstags von 18:00 — 19:00 Uhr,
Biirgerhaus Kerzell — Eingang Hausmeister Heil.
Die Ausleihe der Biicher ist kostenfrei.
Nehmen Sie sich ein wenig Zeit und schauen Sie einfach einmal vorbei.
Auf lhren/Euren Besuch freut sich Ihr/Euer

Gerd Miiller, Biichereileiter

Ehe- und Altersjubilare

Wir gratulieren unseren Jubilaren vom 06.09.2020 bis 12.09.2020

80. Geburtstag
Winfried von Keitz, Eichenzell
Gerhard Seidel, Biichenberg

Diamantene Hochzeit
Theresia und Ewald Maller, Kerzell

Der Gemeindevorstand
der Gemeinde Eichenzell
wiinscht auch allen anderen Geburtstagskindern und
Ehejubilaren, die im genannten Zeitraum feiern, Gesundheit und
personliches Wohlergehen!

Geburtstags- und Jubildumsgratulationen durch den Biirgermeister und
den Ortsvorsteher finden weiterhin aufgrund der anhaltenden Corona-
Pandemie bis zum 31.10.2020 grundsatzlich nicht statt.

Wird jedoch eine persdnliche Gratulation des Biirgermeisters oder des
Ortsvorstehers ausdriicklich gewiinscht, bitten wir die Jubilare sich mit
Sabrina Gértner, Tel.: 06659 979-22 oder dem jeweiligen Ortsvorsteher
in Verbindung zu setzen.

Heimatmuseum/Egerlander Heimatstube

Heimatmuseum Eichenzell

Museumsleiter: Norbert Hahnel
(06659) 16 61 (06659) 13 41
heimatmuseum@eichenzell.de egerlaender-heimatstube@eichenzell.de

MunkenstraBe 1, 36124 Eichenzell

Besuche und Fithrungen:
donnerstags von 16.00 Uhr bis 18.00 Uhr nur nach telefonischer Anmeldung!

Egerlander Heimatstube
Leiter: Adolf Penzel

Impressum

Das Amtliche Mitteilungsblatt der Gemeinde Eichenzell , Eichenzeller Nachrichten”
erscheint wochentlich in einer Auflage von 5.390 Exemplaren. Sie werden innerhalb
des Verbreitungsgebietes kostenfrei an jeden Haushalt zugestellt.

Herausgeber: Gemeinde Eichenzell, Schlossgasse 4, 36124 Eichenzell (V.i.S.d.P),
Telefon (0 66 59) 97 90, Telefax (0 66 59) 97 99 39, E-Mail: gemeinde@eichenzell.de,
www.eichenzeller-nachrichten.de

Produktion: LINUS WITTICH Medien KG, IndustriestraBe 9-11, 36358 Herbstein,

Telefon (0 66 43) 96 27-0, info@wittich-herbstein.de, www.wittich.de,

Geschaftsfiihrung: Hans-Peter Steil, Produktionsleitung: Frank Vogel, verantwortlich fiir den
Anzeigenteil: David Galandt. Alle erreichbar unter der Anschrift des Verlages. Verantwortlich fiir
den redaktionellen Teil: der Herausgeber. Einzelstiicke auBerhalb des Verbreitungsgebietes durch
den Verlag zum Preis von 2,50 € (inkl. Porto und gesetzliche MwSt.). Fir die Richtigkeit der An-
zeigen tibernimmt der Verlag keine Gewahr. Vom Verlag gestellte Anzeigenmotive diirfen nicht
anderweitig verwendet werden. Fiir Anzeigenverffentlichungen und Fremdbeilagen gelten
unsere allgemeinen und zusatzlichen Geschaftsbedingungen und die zzt. giiltige Anzeigenpreis-
liste. Fiir nicht gelieferte Zeitungen infolge hGherer Gewalt oder andere durch den Verlag nicht
zu verschuldender Ereignisse besteht kein Anspruch auf Entschadigung.

Anspriiche auf Schadenersatz sind ausdriicklich ausgeschlossen. Vom Kunden vorgegebene
HKS-Farben bzw. Sonderfarben werden von uns aus 4c-Farben gemischt. Dabei kdnnen
Farbabweichungen auftreten, genauso wie bei unterschiedlicher Papierbeschaffenheit.
Deshalb kdnnen wir fiir eine genaue Farbwiedergabe keine Garantie iibernehmen.
Diesbeziigliche Beanstandungen verpflichten uns zu keiner Ersatzleistung.

Fiir den Inhalt in dieser Zeitung eventuell abgedruckter , Wahlwerbung und/oder Anzeigen mit
politischem Inhalt ist ausschlieBlich die jeweilige Partei/politische oder um Stimmen werbende
Gruppierung/der Auftraggeber” verantwortlich.

Zustellung: MLH Medienlogistik Hessen GmbH & Co. KG, Frankfurter StraBe 8, 36043 Fulda
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LLIFES aus dewt Herrenhaus...
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Update Kiirbisaktion 2020

Liebe Eichenzeller,
liebe Teilnehmer der diesjahrigen Kiirbisaktion,

in den vergangenen Wochen und Monaten haben
einige von euch fleiBig an der Aktion teilgenommen
und ihre Kiirbispflanzchen gepflegt. In der Ausgabe
31 haben wir aufgerufen Fotos von den ,Erfolgen”
zuzuschicken. Der ein oder andere musste bereits
Riickschldge bei der Anzucht in Kauf nehmen oder
das Wetter hat so manchen Traum vom Riesenkiirbis
zerstort. Jedoch gibt es auch Erfolge zu vermelden,
wie man auf den Bildern sehen kann.

r iﬁ'ﬁ ﬁ'ﬂ! ir

Vielen Dank fiir die Fotos an: Brigitte Wehner, Ellen
Wutzler, Felix Beusch, Katja Schafer und Tanja Rébig

Die einen oder anderen Bilder sind nun auch schon
wieder ein paar Wochen alt. Wir hoffen ihr konntet
eure Pflanzen durch das unbestiandige Wetter in der
vergangenen Zeit bringen.

Weiterhin viel SpaB wiinscht

der Verein Leben und Arbeiten in Eichenzell e.V.
und das Herrenhaus

Ob Anfragen, Reservierungen, Einladungen, Arbeits-
angebote, neue ldeen und sonstiges Engagement...

Ich freue mich auf lhren Anruf oder lhre Mail:

R ———

Felix Beusch Herrenhaus,
Am Hof 12, 36124 Eichenzell
Telefon 066 59.9 99 48-13
: 7
f.beusch@antonius.de ﬁ",
N ‘

»

lebenfarbeiten

in EICHENZELL

tlare

Quartiersmanagerin
Elmnl

A0
Andrea Tabaka Qﬁ

Aaisige A Fadesn 98 36114 Fdharuall
Telelon DBESE9BRES45

Maobill 00 S0ET ETS

E-Miall Aok Tt st 0 el sy e
Bt ungses len
Midtaridh  1400-16000y  odérnsth s o

Bonrestag 10000 - 1200 L

Aus dem Landkreis
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Workshop ,, Rettet die Nacht”

in den Herbstferien

Alle lieben einen funkelnden Himmel mit vielen Sternen, Sternschnuppen
und einem groBen Mond. Dabei ist es gar nicht mehr so leicht, eine
natiirliche Nacht zu erleben. Aber was genau ist eine natiirliche Nacht?
Und was kdnnen wir tun, um die Sicht auf die Sterne, die MilchstraBe
und die Planeten zu retten? Und was hat das Insektensterben mit Licht
zu tun? All das erfahren Kinder im Alter von acht bis 12 Jahren beim
Workshop ,Rettet die Nacht”, der am Montag und Dienstag, 5. und
6. Oktober 2020 bereits zum achten Mal in der Jugendbildungsstatte in
Rodholz stattfindet.

.Wenn Ihr Lust habt, in den Osterferien mehr tiber unsere Nachte und
die Sternenkunde zu erfahren und zu lernen, was man fiir den Schutz
der Tiere der Nacht tun kann, dann seid lhr bei diesem Workshop genau
richtig”, erklart das Team vom Sternenpark Rhon.

Der Sternenpark Rhon veranstaltet zusammen mit der Deutschen Jugend
in Europa (djo), Landesverband Hessen e.V., dem Verein Sternenpark
Rhon e. V., sowie dem Landkreis Fulda den zweitétigen Workshop fiir
Kinder in Fulda. Highlights des Workshops sind eine Nachtwanderung mit
Lampensafari rund um die Jugendbildungsstatte in Rodholz, sowie das
Basteln einer Sternenstadt.

Der Teilnehmerbeitrag betrdgt 35 Euro pro Kind. Im Preis
enthalten sind Ubernachtung, Verpflegung, Betreuung und
Programm. Anmeldungen sind per Mail an geschaeftsstelle@
djohessen.de moglich. Bei jeder Anmeldung bitte den Vor-

und Zunamen, die vollstandige Anschrift, das Geburtsdatum
sowie eine Telefonnummer fiir etwaige Riickfragen angeben.
Selbstverstédndlich tragen wir den aktuellen Corona-
Bestimmungen Rechnung und sorgen fiir die Einhaltung des
Hygienekonzeptes.

T iy vl i 70
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Regionalmanagement

Beratung von potenziellen Projekttragern
Unterstiitzung bei der Forderantragstellung
Mitarbeit an der Umsetzung des

g' Regionalen Entwicklungskonzepts
'/t"d Interessenvertretung des Regionalforums
Offentlichkeitsarbeit

Stefan Hesse

Regionalmanager
Rabanusstr. 33 - 36037 Fulda

Telefon 0661 2509908
Fax 0661 2509940
E-Mail info@rffs.de
Internet www.rffs.de

Jugendbetreuer Andreas Theilig

Ansprechpartner fiir Jugendliche, Eltern und Biirger

Begleitung der offenen Jugendgruppen
Aufzeigen von Hilfen

Pravention

Organisation von Veranstaltungen

Andreas Theilig

Kulturscheune Eichenzell

Telefon 06659 5369 ‘
Mobil 0177 3158962
E-Mail jugendbetreuer.theilig@rffs.de

RegelmaRige Sprechzeiten
Mittwoch von 16.30 Uhr bis 18.30 Uhr

Bereitschaftsdienste

Notdienst

Rettungsdienst/Notarzt 112
Krankentransport (0661) 19222

Feuerwehr 112

Gemeindebrandinspektor

Martin Fischer (06659) 915 0100

Polizei 110

Polizeiprasidium Osthessen

mit Kriminal- u. Polizeidirektion (0661) 105-0

ABD Arztlicher Bereitschaftsdienst /1!
Hessen

Tel. (0661) 19292 oder 116 117

Bendtigen Sie arztliche Hilfe zu sprechstundenfreien Zeiten?

Zu folgenden Uhrzeiten ist ein Arzt oder eine Arztin in der
Bereitschaftsdienstzentrale anwesend:

Mo, Di, Do 19-7 Uhr, Mi, Fr 14-7 Uhr,

durchgehend von Sa, 7 Uhr, bis Mo, 7 Uhr.

Die ABD-Dispositionszentrale ist hessenweit einheitlich zu diesen
Uhrzeiten fiir Sie erreichbar.

ABD-Zentrale, Klinikum Fulda, Pacelliallee 4, 36043 Fulda

Zahnarztlicher Bereitschaftsdienst

Tel. (0661) 480 21 51 51

Erreichbar auBerhalb der zahnérztlichen Sprechzeiten:
freitags 18 Uhr - montags 8 Uhr

Mo-Fr 18-8 Uhr am folgenden Tag

Mi 14 -8 Uhr am folgenden Tag

Apotheken-Notdienst

09.09.2020
Apotheke im Zitronenfalter, St.Vinzenz-Str. 70,
36041 Fulda, Telefon: 0661/2428646

10.09.2020
Apotheke im Emaillierwerk, Am Emaillierwerk 1,
36043 Fulda, Telefon: 0661/90152801

11.09.2020
Coestersche Apotheke, Fuldaer StraBe 1,
36119 Neuhof, Telefon: 06655/5025

12.09.2020
Schloss Apotheke, Im Streich 6,
36124 Eichenzell, Telefon: 06659/4080

13.09.2020
St. Bonifatius Apotheke, Bahnhofstr. 7,
36037 Fulda, Telefon: 0661/21314

14.09.2020
Altstadt Apotheke am Markt, Robert-Kircher-Str. 9,
36037 Fulda, Telefon: 0661/79009

15.09.2020
Baren Apotheke, DalbergstraBe 22,
36037 Fulda, Telefon: 0661/90162650

16.09.2020
Engel Apotheke im Justus-Liebig-Center, Justus-Liebig-StraBe 1,

36100 Petersberg, Telefon: 0661/4805770

Férstereien der GroBgemeinde () HessenForst

Revierleitung Eichenzell

Kay N. Andresen, Forsthaus Steinwand 1, 36163 Poppenhausen
Tel. (0 66 58) 9 18 08 40, Mobil (0160) 741 00 45

E-Mail: Kay.Andresen@forst.hessen.de

Hess. Forstamt Hofbieber
Thiergarten, 36145 Hofbieber

Tel. (06657) 9632-0, Fax (06657) 96 32 40
E-Mail: fahofbieber@forst.hessen.de

Wespenberatung

Karl-Heinz Schmalz (Eichenzell, Rothemann), Tel. (06659) 2749

nur telefonische Beratung méglich

Ewald Walter (Liitter, Ronshausen, Welkers, Melters), Tel. (06656) 1801
Friedrich Agricola (Kerzell, Loschenrod), Tel. (06659) 2428

Telefonseelsorge Fulda

Tel. (0800) 1 11 01 11 oder (0800) 1 11 02 22

vertraulich, anonym, rund um die Uhr gebihrenfrei

SMOG-Line... wahle (0800) 110 2222

Die SMOG-Line, das Sorgentelefon fiir Schiilerinnen, Schiiler, Lehrerinnen,
Lehrer, Eltern und alle, die sich mit Kindern und Jugendlichen
beschaftigen.

Schutzambulanz Fulda

Kostenlose Hilfe fiir Opfer von Gewalttaten und Dokumentation
von Gewaltfolgen - unabhangig von einer Strafanzeige.
Vermittlung von individueller Unterstiitzung.

Montag bis Freitag, 8-16 Uhr, Tel. (0661) 6006 6060.
Otfried-von-WeiBenburg-Str. 3, 36043 Fulda.
www.schutzambulanz-fulda.de

Tierarztlicher Notdienst fiir Kleintiere
12./13.09. Herr P. Weber, Tel. 06642 - 4069180

Sozialdienst katholischer Frauen e. V. Fulda

Rittergasse 4, 36037 Fulda, Telefon (0661) 8394-0
E-Mail: info@skf-fulda.de,

Homepage: www.skf-fulda.de

Kinder, Frauen & Familie

Schwangerschaftsberatung Tel. (0661) 8394 34

Hilfe und Beratung vor und nach der Geburt eines Kindes;
finanzielle Hilfsfonds, Beratung zu Pranatal-Diagnostik,
sexualpadagogische Schulklassenarbeit,
Kinderkleiderausgabe

Adoptionsdienst Tel. (0661) 8394 21

Staatlich anerkannte Adoptionsvermittlungsstelle
Rosenbrot - Ein Ort fiir Kinder Tel. (0661) 8394 90

N
b
SkF




Eichenzell

-12 -

Nr. 37/2020

Schutz vor Gewalt

Frauenhaus Fulda Tel. (0661) 9529525

Taglich Rufbereitschaft rund um die Uhr

Beratungsstelle gegen sexuelle Gewalt Tel. (0661) 8394 15
Fachberatung fiir Erwachsene

Fachberatung fiir Kinder/Jugendliche Tel. (0661) 8394 40
Interventionsstelle Tel. (0661) 8394 14

Ambulante Beratung gegen hausliche Gewalt

Kinderschutz AKTIV Tel. (0661) 8394 40

Psychosoziale Hilfen
Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle Tel. (0661) 8394 16

Beratung fiir Menschen mit seelischen Problemen
und psychischen Erkrankungen

Gesetzliche Betreuungen Tel. (0661) 8394 22
Gerichtlich bestellte Betreuungen, Beratung zu
Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfiigung
Betreutes Wohnen Tel. (0661) 8394 90

Ehrenamt
Ehrenamtliches Engagement Tel. (0661) 8394 55

Kirchliche Nachrichten

Kath. Kirchengemeinde
St. Peter und Paul,

Eichenzell

Dr.-Eduard-Stieler-Str. 1, 36124 Eichenzell
Tel.: 06659 1313, Fax: 06659 4796
E-Mail: pfaeichenzell@t-online.de
Internet: www.katholische-kirche-eichenzell.de

Pfarrer Guido Pasenow, Pfarrer Christian Schwierz und
Pfarrer i. R. Bruno Kant

Gemeindereferentlnnen:

Beate Krenzer, Tanja Robig und Markus Wiillner

Burrozeiten: Mo geschl., Di, Mi, Do, Fr 9-12 Uhr, Mi 15-18 Uhr
In dringenden Fallen erreichbar: Pfarrer Christian Schwierz
Tel.: 01511 7580060, E-Mail: fulda900@web.de

Sonntag, 13.09. 24. Sonntag im Jahreskreis
- Kollekte zum Welttag der sozialen
Kommunikationsmittel (Medien)
10:00 Uhr HOCHAMT
fiir Frieda und Ferdinand QOestreich
fiir Gretel und Benedikt Dehler
flir Karl-Anton und Sophie Schafer
fir Valentin und Anna Bohm, leb. und verst. Angehdrige
fir Wilhelm Nau und Angehdrige Kunkel, Sven (Lektor(in))
11:30 Uhr TAUFFEIER mit TAUFE
Luisa Grosch (im Familienkreis)
13:15 Uhr TAUFFEIER mit TAUFE des Kindes
Milo Heumdiller (im Familienkreis)
14:15 Uhr TAUFFEIER mit TAUFE des Kindes
Karl Schlag (im Familienkreis)

Montag, 14.09. Kreuzerhohung
18:30 Uhr HOCHAMT

Mittwoch, 16.09. Hl. Kornelius, Papst (253),

und hl. Cyprian, Bischof, Martyrer (258)

08:00 Uhr Rosenkranzgebet

08:30 Uhr Heilige Messe

19:30 Uhr Okum. Bibelgesprachskreis (Kath. Pfarrheim)
Herzliche Einladung!

Freitag, 18.09. Freitag der 24. Woche im Jahreskreis
18:00 Uhr Rosenkranzgebet

18:30 Uhr Heilige Messe

Samstag, 19.09. 25. Sonntag im Jahreskreis -
Caritas-Sonntag

18:00 Uhr VORABENDMESSE zum Sonntag

JTA fiir Hildegard Rustler

JTA fir Werner OestreichAmt fr Fridolin,

Paula und Lothar Wald und Otto Scheich

Amt fiir Adolf Rustler

Amt fiir Jirgen Rustler, lebende und verstorbene Angehorige
Amt fir Josef und Herta Hoyer

JTA flir Berta Genslerfiir Familien Schmitt, Weber und
Gensler

Miiller-Erb, Ulrike (Lektor(in))

Tagzeiten-
gebet

- G—

im Herbst
und Winter
2020/21

Sonntag, 20. September 2020, 19.00 Uhr
Abendlob in der Hl.-Kreuz-Kirche
am Tag des Kirchwelhjubllaums

Freitag, 30. Oktober 2020, 18.00 Uhr
Tauferneuerungsfaler der Firmlinge
in der Auferstehungskinche

Montag, 23. November 2020, 19.00 Uhr
Abendiob in der Kirche zur hl. Familie

Montag, 21. Dezember 2020, 19.00 Uhr
Abendiob in 51, Paler und Paul

Montag, 11. Januar 2021, 19.00 Uhr
Abendiob In dor Hi -Kreuz-Kirche

Montag, 1. Februar 2021, 19.00 Uhr
Abendlob inder Kirche zur hl. Famllis

WELKERS

LOSCHENRAOD

ROMNSHALISEN

EICHENTELL

WELKERS

RONSHAUSENW

Auferstehungskirche
Loschenrod

Samstag, 12.09. Samstag der

23. Woche im Jahreskreis

10:00 Uhr Heilige Messe mit
Erstkommunionfeier (nicht 6ffentlich)
15:00 Uhr Dankandacht (nicht 6ffentlich)

Sonntag, 13.09. 24. Sonntag im Jahreskreis
- Kollekte zum Welttag der sozialen
Kommunikationsmittel (Medien)
10:00 Uhr Heilige Messe
fir Emil, Maria und Monika Diegelmann Miiller,
Thomas (LK)
14:00 Uhr Dankamt der Erstkommunionkinder
mit Segnung von Andachtsgegenstanden
(nicht offentlich)

Montag, 14.09. Kreuzerhohung
18:00 Uhr Rosenkranzgebet
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Mittwoch, 16.09. Hl. Kornelius, Papst (253),
und hl. Cyprian, Bischof, Martyrer (258)
18:30 Uhr Heilige Messe

fiir Rudolf und Rita Schafer

Samstag, 19.09. 25. Sonntag im Jahreskreis -
Caritas-Sonntag
18:00 Uhr VORABENDMESSE zum Sonntag
Jahresgedachtnis fiir Uwe Breitung
Amt fir Edgar Breitung
Amt fir Hedwig und Ernst Auth
Amt fir Familie Mdller und Sitzmann
Amt fir Hermann Drechsler Stiibiger, Manuela (LK)

HI. Familie Kirche Ronshausen

Samstag, 12.09. 24. Sonntag im
Jahreskreis - Kollekte zum Welttag
der sozialen Kommunikationsmittel ©
(Medien) :
18:00 Uhr VORABENDMESSE zum Sonntag
JTA fiir Dieter Zeiler
zur Danksagung und fiir lebende und verstorbene der
Familien Krieg und Zeiler
Schleicher, Kathrin (Lektor(in))

Dienstag, 15.09. Gedachtnis der Schmerzen Mariens
18:30 Uhr Heilige Messe
flir Laura und Franz Josef Herbert und Sophia Leibold

Donnerstag, 17.09. Donnerstag der 24. Woche
im Jahreskreis
18:00 Uhr Rosenkranzgebet

Sonntag, 20.09. 25. Sonntag im Jahreskreis -

Caritas-Sonntag

08:30 Uhr Heilige Messe fiir die Lebenden und

Verstorbenen der Orte: Ronshausen, Melters,

Eichenzell, Liitter, Loschenrod und Welkers
Walter, Dorothee (Lektor(in))

HI. Kreuz Kirche Welkers

Sonntag, 13.09. 24. Sonntag im
Jahreskreis - Kollekte zum Welttag
der sozialen Kommunikationsmittel
(Medien)
08:30 Uhr Heilige Messe fiir die
Lebenden und Verstorbenen der Orte: Welkers,
Eichenzell, Liitter, Loschenrod, Ronshausen und Melters
Heil, Claudia (LK)

Donnerstag, 17.09. Donnerstag der 24. Woche
im Jahreskreis

18:00 Uhr Rosenkranzgebet

18:30 Uhr Heilige Messe

Sonntag, 20.09. 25. Sonntag im Jahreskreis -
Caritas-Sonntag
10:00 Uhr HOCHAMT
Pontifikalamt mit Bischof Algermissen
(Bitte denken Sie rechtzeitig an die Anmeldung zum
Gottesdienst!)
1. JTA fiir Maria Wolf

Jahresgedachtnis fiir Emil Bug,
lebende und verstorbene Angehdrige
fir Karl-Eugen Mehler z. Jahresgedachtnis
Auth, Pauline (LK)
19:00 Uhr Abendlob, anschl. Reliquiensegen

P AET eI ATAN G s eul

15970 - 2020

50 .Iahre Heullg-I{reuz-I{lrche WElkers

Coronabedingt muss das Welkerser Plarrfest 2020 leider austallen.
Fur das Pontifikalam?t liegt eine Anmaldeliste aus,

Kath. Kirchengemeinde

St. Jakobus, Bilichenberg

Zillbacher Str. 10, 36124 Eichenzell-Biichenberg

Tel.: 06656 440, Fax: 06656 504715

E-Mail: sankt-jakobus-buechenberg@pfarrei.bistum-fulda.de
www.katholische-kirche-buechenberg.de

Sprechzeiten: Mi 8.45 - 10.30 Uhr, Fr 16.30 - 18.00 Uhr

INFORMATION

In den kommenden Wochen wird jeweils samstags eine
Vorabendmesse um 18.00 Uhr und sonntags eine HI. Messe
um 10.00 Uhr in Biichenberg stattfinden.

Hierzu und an Feiertagen ist aufgrund der max. Anzahl der
Gottesdienstteilnehmer von 45 Personen eine telefonische
Anmeldung nétig.

Die Telefonnummer fiir die Anmeldung ist:

0163 1550023 (Di. + Do. von 14.00 - 16.00 Uhr)
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Samstag, 12.09.20 Maria Namen
Biichenberg

18.00 Uhr Vorabendmesse

Amt fiir Maria Luise Ritter

Amt far Irmtrud Miller

Amt fiir verstorbene Eltern KreB und Seidel,
lebende und verstorbene Angehdrige
KOLLEKTE: Welttag der Kommunikationsmittel

Sonntag, 13.09.20 HI. Johannes Chrysostomus
Zillbach

Amt fiir Pfr. Schneider und Pfr. Unterstell

Blichenberg

10.00 Uhr Hochamt

Amt fiir Oskar Happ,

lebende und verstorbene Angehdrige

Jta. fur Ernst Fischer

Dienstag, 15.09.20 Gedachtnis der Schmerzen
Mariens

Zillbach

Jta. furr Paula Faust

Mittwoch, 16.09.20 HI. Kornelius u. HI. Cyprian

Blichenberg
07.40 Uhr Rosenkranz

08.00 Uhr Amt fiir verstorbene Wohltater

Freitag, 18.09.20 Hl. Lambert
Blichenberg

16.30 Uhr Rosenkranz

17.00 Uhr Amt zu Ehren der Schutzengel

Samstag, 19.09.20 Hl. Januarius

Blichenberg

18.00 Uhr Vorabendmesse

Amt fiir Elfriede Moller, lebende und verstorbene Angehdrige
KOLLEKTE: Caritas

Sonntag, 20.09.20 HIl. Andreas Kim Taegon u. Hl.
Paul Chong Hasang u. Gefahrten

Biichenberg

10.00 Uhr Hochamt

Jta. fiir Alfred Muth

Amt fiir Wolfgang Herbert, Lebende und Verstorbene
Herbert und Eck

-
- |
Kath. Pfarrei Hattenhof
PFARRAMT HATTENHOF
Tel.: 06655/2709
www. katholische-kirche-hattenhof.de
E-M ail: sankt-kosmas-hattenhof@pfarrei.bistum-fulda.de
Biiro-Offnungszeiten: Montag geschlossen
Dienstag 10:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Mittwoch 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr und
14:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Donnerstag 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Freitag 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Pfarrbote der Pfarrei Hattenhof
vom 13. September bis 20. September 2020
VORABENDMESSE um 17:00 UHR In Hattenhof
Wer die Sonntags- (inkl. Vorabendmesse) und
Feiertagsmesse mitfeiern will, der mag sich bitte unter
folgender Telefonnummer melden: 0152 36993725
Zu den Zeiten dienstags von 10:00 bis 12:00 Uhr,
mittwochs, 14:00 bis 16:00 Uhr und freitags
von 10:00 bis 12:00 Uhr sowie von 18:00 bis 19:00 Uhr
kann diese Telefonnummer angerufen werden.

BITTE KEINE SMS SCHICKEN!

Sonntag 13.09.2020 24. Sonntag im Jahreskreis griin
Mt 18,21-35
Roth
10:00 Hochamt:
Amt f. Leb. u. verst. d. Pfarrei
Amt f. Gisela Fligel u. verst. Angeh.
Lek.: Maria Johna
13:30 ROSENKRANZGEBET am Steinhauck
Hatt
14:00 TAUFE der Kinder Alois Werner Hartmann
(aus Rommerz)
und Sam Basdemir
Kerz
10:00 Hochamt:
Jta. f. Prof. Dr. Lothar Ruppert
Jta. f. Anna Ruppert u. Sohn Josef
Amt f. Paul Schnopp
Lek.: Gabi Schellenberger
KOLLEKTE: Welttag der Kommunikationsmittel

Montag 14.09.2020 Kreuzerhéhung

Dienstag 15.09.2020 Gedachtnis der Schmerzen
Mariens weil3

Tagesmesse

Kerz

18:00 Biicherei im DGH

19:00 Tagesmesse:

Amt z. Ehren d. Gottesmutter im besonderen Anliegen
Mittwoch 16.09.2020 HI. Kornelius u. HI. Cyprian
KEINE Tagesmesse
Hatt
16:30 Jugendgruppenstunde im Pfarrheim

Donnerstag 17.09.2020 HI. Hildegard v. Bingen,
weil3
HI. Robert Bellarmin
Tagesmesse
Hatt
19:00 Tagesmesse:
2. Jta. f. Christopher Haggerty u. Oma Rosa
10. Jta. f. August Malkmus, leb. u. verst. Angeh.
Jta. f. Ernst Kress, leb. u. verst. Angeh.
Amt z. Ehren d. Immerw. Hilfe
Amt f. Albert Happ u. Maria Kl{iber u. verst. Angeh.
Amt f. Hilde Malkmus (best. v. d. kfd)
Amt f. Theodor u. Karoline Maller

Freitag 18.09.2020 HI. Lambert
KEINE Tagesmesse

Samstag 19.09.2020 ERSTKOMMUNIONFEIER
in weiB/griin

HATTENHOF

Hl. Januarius

Vorabendmesse
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Hatt
10:00 ERSTKOMMUNIONFEIER
Kerz
17:00 Vorabendmesse:
Amt f. Konstanze u. Hermann Willkomm u. verst. Schwester
Amt f. Roswitha u. Karl-Heinz Stroelein
Amt f. Elisabeth Hasenauer
Amt f. Maria Bohm
Lek.: Fridolin Breitenbach
Sonntag 20.09.2020
25. Sonntag im Jahreskreis griin
CARITAS-SONNTAG
Mt 20,1-16a
Hatt
08:30 Pfarramt:
Amt f. Leb. u. verst. d. Pfarrei
2. Sterbeamt f. Josef Schlag

Amt f. Augustin u. Auguste Goldbach, leb. u. verst. Angeh.

Amt f. Oskar Walter
Amt f. Hermann Walter u. Angeh.
Amt f. Jirgen Walter
Lek.: Harald Paul
Roth
10:00 Hochamt - bei schonem Wetter auBerhalb der Kirche:
1. Jta. f. Pfarrer Oskar Seufert
Jta. f. Brunhilde Hillenbrand
Amt f. Finchen u. Fritz Best
Amt z. Ehren d. HI. Herzen Jesu f. Priester u. Missionare
Amt z. Ehren d. Muttergottes f. einen Kranken
Lek.: Christine Auth
13:30 ROSENKRANZGEBET am Steinhauck
KOLLEKTE: CARITAS

Kath. Kirchengemeinde

Heilig Kreuz, Lutter
36124 Eichenzell-Liitter, Strehlhofweg 3
Tel.: 06656 8525, Fax: 06656 503329
E-Mail: heilig-kreuz-luetter@pfarrei.
bistum-fulda.de

Internet: www.katholische-kirche-luetter.de
Biirozeiten:

Di. 17.00 - 18.00 Uhr, Fr. 8.30 - 10.00 Uhr

Samstag, 12.09. 24. Sonntag im Jahreskreis -
Kreuzerhohung
18:00 Uhr Vorabendmesse am Kirchplatz
Musikalische Gestaltung: Psalm 4
L1: Sir 27, 30-28, 7 (27, 33-28, 9)
L2: Rom 14, 7-9 Ev: Mt 18, 21-35
als Jahresgedachtnis fiir Georg Fleck
fir Uwe Breitung, Hans und Agnes Schaub
fir Theo Schreiner
fir Waltrud und Hermann Reith
zur Danksagung
als Jahresgedachtnis fir Georg Fleck
flir Uwe Breitung, Hans und Agnes Schaub
als Jahresgedachtnis fiir Rainer Gutberlet
als Jahresgedachtnis fir Maria Greif
fir Theo Schreiner
fur Waltrud und Hermann Reith
zur Danksagung
zur immerwahrenden Hilfe
L: Frau S. Reith, Kollekte: Welttag der sozialen
Kommunikationsmittel (Medien)
anschl. Segen mit der Kreuzreliquie
19:00 Uhr Praise im eigenen Park am Pfarrheim
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GOTTESDIENST & KATECHESE MIT BISCHOF MICHAEL GERBER
WORKSHOP
KONZERT MIT LIGHTHOUSE BAND & NERQ ORLEO
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Sonntag, 13.09. 24. Sonntag im Jahreskreis
11:15 Uhr Tauffeier mit Taufe des Kindes Linus Schlag
(im Familienkreis)
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Dienstag, 15.09. Gedachtnis der Schmerzen Mariens
08:00 Uhr Rosenkranzgebet
08:30 Uhr Heilige Messe

Donnerstag, 17.09. Donnerstag der 24. Woche
im Jahreskreis
19:30 Uhr gemeinsames Abendgebet

(Bitte bringen Sie Ihr Gotteslob mit.)

Freitag, 18.09. Freitag der 24. Woche im Jahreskreis
08:30 Uhr Heilige Messe
Samstag, 19.09. Samstag der 24. Woche im Jahreskreis
14:00 Uhr Tauffeier mit Taufe des Kindes Joshua Seidel

(im Familienkreis)

Sonntag, 20.09. 25. Sonntag im Jahreskreis -
Caritas-Sonntag
10:00 Uhr Hochamt
L1: Jes 55, 6-9 L2: Phil 1, 20 ad-24.27a Ev: Mt 20, 1-16a
als Jahresgedachtnis fiir Klara Brehl
fiir Frieda und Leo Weber und Sofie und Franz Josef Weber
L: A. Hohmann, Kollekte: Caritas

Evangelische
Kirchengemeinde
Bronnzell-Eichenzell

Friedenskirche

Pfarrer Jonas Failing, WartburgstraBe 1,
36043 Fulda, Tel.: 0661 42434, E-Mail: Jonas.Failing@ekkw.de
Gemeindebiiro Bronnzell, Tel.: 0661 42434,
Offnungszeiten:

dienstags von 12.00-14.00 Uhr

und donnerstags 8.00-10.00 Uhr

Allgemeine Informationen zu den Veranstaltungen
und Gottesdiensten: siehe Trinitatiskirche

Montag - Samstag

19.00-19.20 Uhr Abendandacht in der Trinitatiskirche

Sonntag, 13. September (14. Sonntag nach Trinitatis)
10.00 Uhr Gemeinsamer Gottesdienst in der Friedenskirche,
gehalten von Pfarrerin Ulrike Roder.

Wochenspruch fiir die 38. Kalenderwoche:
.Lobe den HERRN meine Seele, und vergiss nicht, was ER dir
Gutes getan hat.” Psalm 103,2

Dienstag, 15. September

16.30-18.00 Uhr Konfirmandenunterricht im
Gemeindezentrum der Friedenskirche

18.00 Uhr Sitzung des Kirchenvorstandes im
Gemeindezentrum der Trinitatiskirche mit anschlieBendem
Koopertionstreffen Fulda-Siid zum Austausch, nicht 6ffentlich

Mittwoch, 16. September

19.30 Uhr Geschenkte Zeit, okumenischer
Bibelgesprachskreis im Pfarrheim St. Peter und Paul in
Eichenzell, angeleitet von Pfarrer i. R. Rudolf Zeller und
Pfarrer Edwin Roder

Donnerstag, 17. September
18.00-20.00 Uhr Jugendtreff in Eichenzell,
Kontakt: Jugendreferntin Marina Marth, Tel.: 0159 06143320

Samstag, 19. September
18.00 Uhr Abendgottesdienst in der Friedenskirchde,
gehalten von Pfarrer Jonas Failing

Wochenspruch fiir die 39. Kalenderwoche:
+Alle eure Sorgen werft auf IHN; denn ER sorgt fiir Euch.”
1. Petrus 5,7

Trinitatiskirche

Pfarrer Edwin Roder,

Roter Graben 4, 36124 Eichenzell,

Tel.: 06659 918692, Fax: 06659 915867,
E-Mail: Edwin.Roeder@ekkw.de;
Gemeindebiiro Eichenzell,

'[el.: 06659 918692,

Offnungszeiten:

dienstags von 8.00-11.45 Uhr, donnerstags von 10.15-14.00 Uhr
und freitags von 8.00-13.00 Uhr

Trinitatiskirche, FasaneriestraBe 7,

36124 Eichenzell (neben altem Friedhof)

Allgemeine Informationen zu den Veranstaltungen
und Gottesdiensten:

Sie werden weiterhin nach den gesetzlich und kirchlich
vorgeschriebenen HygienemaBnahmen abgehalten. Wir
bitten zusatzlich darum, dass die Gottesdienstbesucher
Schutzmasken tragen. Wenn maglich sollte das eigene
Gesangbuch (EG) mitgebracht werden. Digitale
Gottesdienste von den Pfarrer*innen des Kooperationsraum
Fulda-Siid zu dem jeweiligen Sonntag auf den Homepages
kirche-bz-ez.de und ekfn.de. Wer sie postalisch bekommen
machte, melde sich bitte im Pfarramt Eichenzell

Montag - Samstag
19.00-19.20 Uhr Abendandacht in der Trinitatiskirche

Sonntag, 13. September (14. Sonntag nach Trinitatis)
10.00 Uhr Gemeinsamer Gottesdienst in der Friedenskirche,
gehalten von Pfarrerin Ulrike Roder.

Wochenspruch fiir die 38. Kalenderwoche:
.Lobe den HERRN meine Seele, und vergiss nicht, was ER dir
Gutes getan hat.” Psalm 103,2

Montag, 14. September
9.30 — 11.00 Uhr Moment mal — 6kumenisches Frauentreffen,
Kontakt: Frau Schirocky, Tel. 06659 / 4936 — in Absprache

Dienstag, 15. September

16.30-18.00 Uhr Konfirmandenunterricht in der Trinitatiskirche
18.00 Uhr Sitzung des Kirchenvorstandes im Gemeinde-
zentrum der Trinitatiskirchennzell mit anschlieBendem
Koopertionstreffen Fulda-Slid zum Austausch, nicht 6ffentlich

Mittwoch, 16. September

19.30 Uhr Geschenkte Zeit, 6kumenischer
Bibelgesprachskreis im Pfarrheim St. Peter und Paul in
Eichenzell, angeleitet von Pfarrer i. R. Rudolf Zeller und
Pfarrer Edwin Roder

Donnerstag, 17. September
18.00-20.00 Uhr Jugendtreff in Eichenzell,
Kontakt: Jugendreferntin Marina Marth, Tel.: 0159 06143320

Sonntag, 20. September (15. Sonntag nach Trinitatis)
11.00 Uhr Mitmachgottesdienst fiir klein und groB in der
Trinitatiskirche in Begleitung ihrer Eltern bzw. Angehdrigen
und allen, die gerne dazukommen wollen, gehalten von
Pfarrer Edwin Roder mit dem Mitmachgottesdienstteam

Wochenspruch fiir die 39. Kalendewoche:
+Alle eure Sorgen werft auf IHN; denn ER sorgt fiir Euch.”
1. Petrus 5,7
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~Junge, du wirst mal Pfarrer ...”

Zur Ordination von Jonas Failing zum neuen Pfarrer der Friedenskirche in Bronnzell

Am 23. August 2020 wurde in der Bronnzeller Friedenskirche
im Rahmen eines Festgottesdienstes Jonas Failing zum
Pfarrer der evangelischen Landeskirche von Kurhessen-
Waldeck ordiniert sowie zum Pfarrer im Probedienst in der
Pfarrstelle Bronnzell-Eichenzell beauftragt.

Auch wenn die Pandemie bzw. deren Auswirkungen Uberall
zu spiiren waren, gelang es dem Team dennoch, einen
Gottesdienst zu gestalten und zu organisieren, den man nur
rundum gelungen nennen kann. So wurden die zahlreichen
Besucher bereits am Eingang von einem Hygieneteam
begriiBt und mit regenbogenfarbenen Schlauchtiichern
beschenkt, welche den Aufdruck trugen: ,Schon, dass es
dich gibt.” Diese sollten im Gottesdienst die sonst tblichen
Mund-Nase-Masken ersetzen und zugleich ein deutliches
Zeichen an den neuen Pfarrer sein. Da die Sitzplatze im
Kircheninnenraum aufgrund der aktuell einzuhaltenden
Abstandsregeln reduziert werden mussten, wurde der
Gottesdienst mittels eines GroBbildschirms nach draufen
iibertragen, wo sich viele Besucher unter einem luftigen
Zeltdach eingefunden hatten. Nach Orgelvorspiel und
einem ersten Vortragsstiick begriiBte Pfarrer Edwin Roder
die Festgemeinde und die Ehrengaste. Auch wenn das
traditionelle Friedenskirchenfest in diesem Jahr nicht
stattfinden konne, so Pfarrer Roder, erlebe Bronnzell-
Eichenzell mit der Ordination von Jonas Failing dennoch
einen einzigartigen Gottesdienst. Er bedankte er sich
herzlich bei seiner Ehefrau Pfarrerin Ulrike Roder und seinem
Pfarrkollegen Holger Biehn fiir die tatkraftige Unterstiitzung
wahrend der Vertretungszeit wie auch bei den weiteren
liturgisch Mitwirkenden, Pfarrer i.R. Burkhard Enners an

der Orgel, Simone Méhring (Gitarre und Gesang) sowie

den Kirchenvorstehern Wiebke Haipeter, Andreas Maraun
und Roland Seitz. In ihrer Ansprache stellte die Probstin des
Sprengels Hanau-Hersfeld, Sabine Kropf-Brandau, zunachst
der Gemeinde ihren neuen Pfarrer vor. So wollte etwa der
junge Jonas trotz starker vaterlicher Vorpragung (selbst
Pfarrer) und dem gebetsmiihlenartigen ,Junge, du wirst
mal Pfarrer.” eben das nicht werden. Er widersetzte sich
standhaft und studierte Politikwissenschaften, dann aber
kam doch noch alles anders. Es folgte das Theologiestudium,
er lernte seine Frau Annalena kennen, die als Pfarrerin in
Schliichtern tatig ist, wo beide aktuell auch wohnen. Frau
Kropf-Brandau ermutigte Herrn Failing, sich in seinem

Amt Zeit zu nehmen, , zu horen und zu beten”, also seiner
Gemeinde zuzuhdren und ihre Anliegen vor Gott zu bringen,
und dazu, wenn nétig, auch neue, kreative Mdglichkeiten zu
finden. Sie ermutigte ihn, Herausforderungen so unverzagt
anzugehen, wie es bereits in dem von ihm ausgesuchten
Ordinationsspruch aus dem Buch Josua, 1.9 zugesagt

wird. Fiir seinen Dienst wiinschte sie ihm ,ein offenes

Ohr und ein weites Herz", dabei konne er sich sicher
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auf die Unterstiitzung seines Kollegen wie auch auf den
Kirchenvorstand verlassen.

Nach dem Lied ,Vertraut den neuen Wegen"” vollzog
Probstin Kropf-Brandau die Ordination, assistiert durch das
symbolische Handeauflegen von Pfarrer Roder und dem
stellvertretenden Kirchenvorstandsvorsitzenden Roland Seitz.
Die Gemeinde bestatigte mit ihrem kraftigen Votum den
Dienstauftrag an Pfarrer Jonas Failing.

In seiner ersten Predigt thematisierte Pfarrer Failing das
Bediirfnis, das eigene Tun kontrollieren zu wollen und die
daraus resultierende Angst, diese Kontrolle zu verlieren. Ein
im Urlaub gelesener Ratgeber versprach, das eigene Chaos
in den Griff zu bekommen, wenn man nur zu allem, was
man tut, eine Liste macht. Und ja, er habe es ausprobiert.
Dennoch, so Pfarrer Failing, habe diese Methode nach dem
Prinzip ,, Hilf dir selbst” auch ihre Grenzen, sie helfe ndmlich
nicht bei aufkommenden Zweifeln, Lebenskrisen oder wenn
es ,an’s Eingemachte geht”. Es sei trostlich zu wissen, dass
Gott in solchen Situationen da ist und uns die gleiche Zusage
mache wie vor tausenden von Jahren Josua in der Wiiste:
»Sei getrost und unverzagt, denn der HERR, dein Gott, ist
mit dir in allem, was du tun wirst.”

Der Dekan des Kirchenkreises Fulda, Bengt Seeberg

begann im Anschluss an den Gottesdienst die Reihe

der GruBworte. Er bedankte sich nochmals ausdriicklich

bei dem Pfarrerehepaar Ulrike und Edwin Roder fiir das
Aufrechterhalten des Gemeindelebens und die Durchfiihrung
der Gottesdienste in der mehr als einjahrigen Vakanz.
Pfarrer Michael Oswald von der Nachbargemeinde Sankt
Peter iiberbrachte die WillkommensgriiBe der katholischen
Kollegen. Er betonte die gelebte Okumene und die gute und
enge Zusammenarbeit der beiden Konfessionen vor Ort.
Weitere GruBworte sprachen Pfarrer Holger Biehn aus
Neuhof als Vertreter des Kooperationsraums Fulda-Siid
sowie fiir die politischen Gemeinden Fulda, Kiinzell, und
Neuhof der Kiinzeller Biirgermeister Timo Zentgraf und sein
Eichenzeller Amtskollege, Johannes Rothmund.

Dass die Besucher sich sichtlich wohl fiihlten, zeigte sich
auch an der Vielzahl derer, die nach Gottesdienstende

am anschlieBenden Empfang teilnahmen und noch einige
Stunden auf dem Kirchenvorplatz verbrachten.

Hierfiir sorgten nicht zuletzt hessische Spezialitaten,
zubereitet von Cornelius Spree-Henzler und seiner Frau
Nadja, sowie Kaffee und Kuchen. Hier bot sich auch die

ein oder andere Gelegenheit, den ,Neuen” personlich zu
begriiBen und ihn etwas naher kennen zu lernen.

Dieser Gottesdienst mit all seinen besonderen Umstanden
zeigte sehr eindriicklich, dass mit der richtigen Vorbereitung
und angemessenem Verhalten offentliches Gemeindeleben
durchaus stattfinden und zudem noch SpaB machen kann,
auch wenn das gemeinsame Singen schmerzlich fehlte.

IR, A R
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Text: Michael Haipeter
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Evangelische
Kirchengemeinde
Flieden-Neuhof

Internet: http://www.ekfn.de
Pfarrbiiro Flieden-Neuhof

Siglinde Schafer

Telefon: 06655 2702

E-Mail: pfarramt1.flieden-neuhof@ekkw.de
Albert-Schweitzer-StraBe 5, 36119 Neuhof

Offnungszeiten:

Montag & Mittwoch 09.00 - 12.00 Uhr,

Dienstag & Donnerstag 15.00 - 18.00 Uhr

Pfarramt 1

Pfarrerin Anke Haendler-Klasener, HeinrichstraBe 3,
36103 Flieden, Tel.: 06655 74158 und 06655 919366
E-Mail: Anke.Haendler-Klaesener@ekkw.de

Pfarramt 2

Pfarrer Holger Biehn, Gerhard-Benzing-Stral3e 6,
36103 Flieden, Tel.: 06655 749353, Fax: 06655 749352,
E-Mail: pfarramt2.flieden-neuhof@ekkw.de
WhatsApp: +49 160 99423592

Sprechzeiten der Pfarrer im Pfarrbiiro Neuhof:
Dienstag, 15. September 2020, 09.30 - 11.00 Uhr
(Pfarrerin Anke Haendler-Klasener)

Austrager/innen fiir die Verteilung unseres
Gemeindebriefes ,Salzkorn” weiterhin gesucht:

Liebe Gemeindemitglieder,

fir einige Gebiete haben wir leider keine Trager/innen mehr.
Die Verteilung mit der Post ist zeitaufwendig und teuer!
Daher wenden wir uns heute mit einer Bitte an Sie:
Uberlegen Sie doch bitte einmal, ob Sie helfen knnten,

- in Mittelkalbach (Teilgebiete)

- in Hauswurz (Teilgebiete)

- in Déllbach

Vielleicht gehen Sie sowieso gerne spazieren und kdnnten so
das Angenehme mit dem Niitzlichen verbinden.

Wir wiirden uns Gber lhre Unterstiitzung und lhr
Engagement sehr freuen!

Sonntag, 13. September - 14. Sonntag nach Trinitatis
15.00 Uhr Okumenischer Open-Air Gottesdienst,

auf dem Sportgelande hinter der Schlossschule
Neuhof, anstatt des Pfarrfestes

(Pfrin. Haendler-Klasener / Pfr. Dr. Vonderau)

Okumenischer A
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Sonntag, 13. September 2020, 15.00 Uhr

Auf dem Sportgeibnds hintar der Schioss-Schule
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Der Wochenspruch fiir die kommende Woche lautet:
Lobe den HERRN, meine Seele, und vergiss nicht, was er dir
Gutes getan hat. (Psalm 103, 2)

Montag, 14. September
16.00 Uhr Okum. Gottesdienst zum ,Tag der Schopfung”,
am Paddelteich in Flieden

Dienstag, 15. September

9.30 - 11.00 Uhr Sprechzeit des/r Pfarrers/in im Pfarrbiiro
Neuhof

16.00 Uhr Konfirmanden-Unterricht

(fiir die Gruppe 2019/2020), in Neuhof

Mittwoch, 16. September
16.00 Uhr Gottesdienst, in Mutter Teresa (Pfr. i. R. Knieper)

Sonntag, 20. September - 15. Sonntag nach
Trinitatis

10.00 Uhr Gottesdienst, in Rommerz im Freien

(Pfr. i. R. Knieper)

Bei Regen im evang. Gemeindehaus Rommerz.

10.00 Uhr Konfirmations-Gottesdienst der Gruppe 1,

in der ev. Kirche Neuhof (Pfr. Biehn)

14.00 Uhr Konfirmations-Gottesdienst der Gruppe 2,

in der ev. Kirche Neuhof (Pfr. Biehn)

Die Konfirmationsgottesdienste sind in diesem Jahr nur fiir
geladene Gaste gedffnet.

17.00 Uhr Picknick-Gottesdienst fiir Klein und Grol3 in Rommerz

Konfirmationen am 20. September in Neuhof
Philip Kress, Amselweg 14, Riickers

Selina Fleck, LaurentiusstraBBe 48, Giesel

Diana Holstein, In der Hofwiese 3, Mittelkalbach
Michelle Kren, HubertusstraBe 1, Neuhof

Lea Weyel, Am Fuldaer Berg 31, Niederkalbach
Scarlett Kehl, KilianstaBe 7, Flieden

Marie Schmidt, Gallandring 8, Hauswurz

Niklas Arz, RhonstraBe 16, Neuhof

Saskia Faulstich, Christoph-Kalb-StraBe 3, Giesel
Philipp Volz, Am Kreuzberg 9, Neuhof

Konfirmationen am 26. September in Neuhof
Michael Goldman, WerrastraBe 4, Rommerz
Julian KreB, Buchenweg 3, Riickers

Louis Depa, Gieseler StraBe 7, Neuhof

Eleni Patrin, Finkenweg 8, Neuhof

Jan Wetter, Federwischer StraBe 40, Magdlos
Sophie Schwarz, BonifatiusstraBe 15, Flieden
Emmy Ruppert, SudetenstraBBe 14, Flieden
Ariane Renno, Am Rausch 24, Flieden

Stella Burgart, Ellerser Weg 18, Neuhof
Amely Runkel, Ackerweg 24, Neuhof

Konfirmationen am 27. September in Neuhof
Emilia Auth, Am Fuchsberg 19, Rommerz

Tamila Lindenlaub, Federwischer StraBe 6, Magdlos
Angelina Beck, Ellerser Weg 16, Neuhof

Richard Dobbeck, SommerbergstraBe 9, Giesel
Isabell Werner, Emil-Sauer-StraBe 23, Neuhof
Sophia Stupp, VogelsbergstraBe 21, Buchenrod
Sophie Ruppel, An der Leimenkaute 26, Rommerz
Hannah Kraft, Ellerweg 24, Mittelkalbach

Mara NeuB, Ackerweg 10, Neuhof

Lilly Weisensee, Tachauer StraBe 5, Neuhof

Vereine und Verbande

Seniorentreff Rothemann
Das geplante Seniorentreffen fiir Dienstag, 15. September 2020
fallt aufgrund der aktuellen Lage leider aus.
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TLV Eichenzell

Tischtennis

Herren

Bezirksoberliga Gr. 1
TLV 1977 Eichenzell : VL 1919 Lauterbach 10:2

Punkte fiir Eichenzell: Tomschin (2), Ruppert (2), Roseneck, Kress, Leitsch
(2), Alt (2)

Nachwuchs

Jungen 18 1. Kreisklasse

TLV 1977 Eichenzell : TSV Weyhers-Ebersberg 1920 II 6:2
Jagdgenossenschaft iy _%i__
Hattenhof T—

Einladung zur Jahreshauptversammlung
GemaB § 7 der Satzung wird zur diesjahrigen Jahreshauptversammlung

am Freitag, den 25.09.2020 um 20.00 Uhr ins Biirgerhaus
Hattenhof eingeladen.

Tagesordnung:

Er6ffnung und BegriiBung

Protokoll 2019

Vorlage des Haushaltsplanes 2020

Entlastung des gesamten Vorstandes

Beschlusserfassung iiber die Verwendung des Jagderléses
Die Gaste haben das Wort

Verschiedenes

® oUW =

Gerhard Langer
Jagdvorsteher
Tel.: 06655 4171

Wander- und
Radsportfreunde Welkers

Rundwanderung von Heubach iiber
die groBe Haube, Uttrichshausen zum
Sparhof

Samstag, 26.09.2020
Treffpunkt: 8.00 Uhr Sitzbankgruppe Sportplatz Welkers

Wir fahren gemeinsam im eigenen PKW zum Parkplatz Autobahnbriicke
oberhalb von Heubach. Die Bildung von Fahrgemeinschaften sollte wegen
den geltenen Abstandsregeln vermieden werden.

Streckenverlauf:

Vom Parkplatz Autobahnbriicke aus wandern wir zunachst auf die
GroBe Haube. Danach fiihrt uns der Weg vorbei an der Jagereiche
durch Uttrichshausen zum Kalberberg. Nach einer kurzen Rast gehen
wir dann vorbei am Heubacher Sportplatz Giber den Frauenstein zum
Sparhof. Gestarkt geht es nach dem Mittagessen weiter vorbei an der
Bonifatiuseiche liber den Steiger zur kleinen Haube und schlieBlich zuriick
zum Auto.

Die Strecke ist etwa 25 km lang bei knapp 700 zu iiberwindenden
Hohenmetern. Eine Anmeldung per eMail, Whatsapp oder telefonisch
unter joachimkrick@gmx.de oder 0151/28798584 ist erforderlich.

o !
e
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Fir die Teilnahme an den Vereinsveranstaltungen gelten aus Griinden des

Infektionsschutzes folgende Regelungen:

e Eine Teilnahme ist nur nach vorheriger Anmeldung unter der in der
Einladung genannten Emailadresse oder Telefonnummer mdglich.

e Eine Beschrankung der Teilnehmerzahlen behalten wir uns vor.

e Bei Teilnahme sind die vollstdndigen Kontaktdaten schriftlich
anzugeben.

¢ Die aktuellen Abstands- und Hygieneregeln sind verpflichtend wahrend
der gesamten Veranstaltung einzuhalten.

¢ Eine Mund- und Nasenbedeckung ist mitzufiihren.

Haftung:
Die Teilnahme an Veranstaltungen des Vereins erfolgt gemaB den
Regelungen der Vereinssatzung.

Wissenswertes

Verbraucherzentrale

Hessen informiert tGiber

Rechte im Urlaub

Rechtsexperten der Verbraucherzentrale Hessen
bieten kiinftig verstérkt Online-Seminare zu
aktuellen Fragen des Verbraucherrechts an. Die Reihe beginnt am
17.09.2020 mit einem Seminar zum Reiserecht.

Noch immer warnt das Auswartige Amt vor Reisen in viele Lander.

Zu den Risikogebieten zdhlen aktuell auch beliebte Reiseziele wie
Spanien. Fliige werden gestrichen, Pools bleiben geschlossen. Reisen ist
komplizierter geworden. Im Seminar erlautern deshalb Rechtsexperten
live, welche Rechte Verbraucherinnen und Verbraucher haben.

Der Ausflug durchs Reiserecht startet bei den Unterschieden zwischen
Pauschal- und Individualreisen. Schon vor der Buchung sollte klar sein,
wer Ansprechpartner fiir Kundinnen und Kunden ist. Nach einer Buchung
braucht es aktuelle Informationen - doch wo gibt es die?

Im Urlaub drohen Einschrankungen vor Ort. Einige davon miissen nicht
hingenommen werden. Und nach einer Stornierung miissen Veranstalter
oder Airlines nicht selten zur Zahlung gezwungen werden. Aber wie?
Das Online-Seminar ist kostenfrei und wird eine Stunde dauern.

Danach besteht die Gelegenheit, Fragen zu stellen. Anmeldungen sind
unter verbraucherzentrale-hessen.de/veranstaltungen/ méglich.

Uber die Verbraucherzentrale Hessen:

Die Verbraucherzentrale Hessen bietet unabhangige und werbefreie
Beratung fiir Verbraucher in allen Lebenslagen, von A wie Altersvorsorge
bis Z wie Zahnzusatzversicherung. Unsere Kompetenz basiert auf der
Erfahrung von jahrlich ca. 100.000 Kontakten mit Verbrauchern in Hessen.

Enprgirbersleng

Noch mal

Fotos: Waller Schels | Texte Beate Lakotia

In Kogparation mit dem Hospiz-Farderversin .LebensWert” Fulda e V

Sie engagieren sich in einem Verein?

Sie mdchten Terminankiindigungen und Berichte veréffentlichen?

Melden Sie sich fiir die Nutzung unseres Webportals an!
https://cmsweb.wittich.de/
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Einladung zum Mutter-/Elternsegen

Ich wiinsche Dir Leben

Frauen/Familien, die ein Kind erwarten
sind herzlich eingeladen, sich und Ihr Kind
unter den Segen Gottes zu stellen.

Die Segensfeier findet statt

Samstag, den 26. September 2020, 15 Uhr

in der Schanstattkapelle
in Dietershausen, Marienhéhe 1

Im Anschlufi daran sind alle eingeladen
bei Kaffee und Kuchen miteinander
ints Gesprich zu konumen. Es gelten die giiltigen
Hygiene- und Abstandsregeln.

Info: Gabriele Wehner, Tel.: (066 56) 86 70
Veranstalter: Schonstattbewegung “Frauen und Miitter”

Bieten Sachwert fiir Ihr Grundstiick!
vertrieb@roeder-bautraeger.de
Telefon 01 71 - 8 30 96 63

in Bendorf bei Koblenz

www.rinis-brautmoden.com

%

- Anzeigen -

Jenny’'s
mobhile Fullpflege
B\\

FuBpflege mit med.

Fachkenntnissen eha.ndlung

im
hiiyey:

Kontaktieren Uusllehen

Sie mich und mfelq

vereinbaren 3

Sie einen Termine

Termin na,ch'

0170 - 35 85 512 Vereinbarung

(auch itber WhatsApp) (auch abends)

Il @Authdenny
E-Mail: jennyauth@gmx.net

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Fulda e. V.

St.-Laurentius-StraBe 4, 36041 Fulda

Geschaftsstelle:

Telefax-Nummer:

E-Mail: kontakt@drk-fulda.de / Homepage: www.drk-fulda.de

* DRK Fulda Fahrdienste GmbH
o Erste Hilfe-Kurse
© Hausnotruf
* Meniiservice
© DRK KULINARIA (Catering fiir Ihre Feier)
© DRK-Kleiderladen
© DRK-Knotenpunkt
© DRK-Seniorenzentren
- Am Roten Rain, Petersherg
- St. Kilian, Hilders
- Bruder Konrad, Weyhers
- Heilig Geist, Fulda
- Sankt Lioba, Fulda

0661/90291-0
0661/90291-30

0661/90291-0
0661/90291-31
0661/90291-36
0661/380309-12
0661/202371-3500
0661/2500424
0661/90167-496

0661/90291-0

* Ambulante Pflege Weyhers (Fulda, Eichenzell, Dipperz und Umgebung)
* Ambulante Pflege Ulstertal (Hilders, Tann und Umgebung)
* Ambulante Pflege Neuhof (Neuhof, Flieden, Kalbach und Umgebung)

WITTICH

]

MEDIEN

LINUS WITTICFE

Lokal informiert. Druck. Internet. Mobil.

Bereits jetzt an den ndchsten warmen
Winter denken und Kellerfenster mit
Lichtschachtabdeckungen vor Laub,
Méusen und Ungeziefer schitzen.

[bev E “I;-.-

p ot g

i
{1F1r] U

Rahmen aus Aluminiumprofilen
mit Edelstahl sowie Design Gewebe
oder Streckmetall mdglich.

Insektenschutz - Technik Jirgen Kohlhepp
- seit 2002 Schreinermeister -

Im Weidig 11 - 36103 Flieden - Tel. 06655-71203
E-Mail: ISTKohlhepp@web.de

Ich bin fur Sie da...

Sebastian Schafer
Ihr Gebietsverkaufsleiter vor Ort

Wie kann ich Ihnen helfen?

Tel.: 0175 5951089

Fax: 06643 9627-78
s.schaefer@wittich-herbstein.de
www.wittich.de

Anzeigenwerbung | Beilagenverteilung | Drucksachen
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STELLEN wvark

Anzeigenannahme 06643-9627-0 - anzeigen@wittich-herbstein.de

® Antonioguillem -
stock.adobe.com

Wir suchen fiir unser Team Bodenleger (m/w/d) Elektroniker (Hobbyelektroniker)
in Vollzeit. Sie sind teamféhig und flexibel, (m/w/d)
dann bewerben Sie sich bei uns.

fur die Bestlickung von Analogplatinen, Reparaturen
und Warenbestellungen in Teilzeit gesucht.
Kenntnisse DTMF gewlnscht.

Tel. (0160)97954637 www.objekt-konzept.com Der Arbeitsplatz befindet sich in Eichenzell.
Bitte melden Sie sich unter E-Mail:
\ Stellen suchen & finden | jaeger.lied@t-online.de

seil uDar

30

Sie suchen eine neue IT—SpQZia I iSt

Herausforderung? . PR
EiGE

STW Datentechnik GmbH & Co, KG

<dann werden Sie Pestalozzistr. 2-4 | 36132 Eiterfeld

Teil unseres
erfolgreichen Teams...

Dipl.-Ing (FH) Stefan Wagner
Direkt-Kontakt; 0177-4064069
bewerbung@stw-datantechnik.de

www.stw-datentechnik.de

| 1
i
GEMEINSCHAFT
Ab sofort oder spater suchen wir: altenschlirf

Padagogische Fachkrafte fir den Wohnbereich (m/w/d)

zur Unterstlitzung in den Teams unserer Hausgemeinschaften. Neben der Begleitung des Alltags und
der Freizeitgestaltung der Bewohner/innen gehéren die Unterstiitzung bei der Kérperpflege, den
hauswirtschaftlichen Verrichtungen und den Mahlzeiten sowie administrative Aufgaben im Rahmen
des sozialtherapeutischen Kontextes zu den Tatigkeitsschwerpunkten.

Pflegefachkrafte/Padagogische Fachkrafte fir Nachtwache (m/wid)

in Teilzeit. Sie unterstiitzen unsere Hausgemeinschaften in nachtlichen Bedarfen und werden ab
Herbst 2020 Teil des Teams unseres neu eréffnenten Magda-Hummel-Hauses fir Menschen mit
hohem Hilfebedarf.

Hauswirtschaftskraft/Koch/Kéchin (w/mld) Vollzeit/Teilzeit

Sie haben Spald an der Zubereitung gesunder Nahrung und an vielseitigen
hauswirtschaftlichen Aufgaben, die in unserer Einrichtung auf Sie warten?

Fi

Hier ist eine

Stelle frei.

Fur Ihre Anzeige im

Stellenmarkt
www.gemeinschaft-altenschlirf.de Aktuell

Dann freuen wir uns auf ein Gesprach mit Ihnen. Wir haben Plitze freil

Bitte wenden Sie sich an: FSJ/BFD 2020

Tobias Raedler Ein Jahr mit wunderbaren
E-Mail: traedler@gemeinschaft-altenschlirf.de Erfahrungen, die ein Leben
Tel.: 06647 96060 lang wirken!
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Weil Deine Neugier
Leben bereichert.

Wir bereichern das Leben durch nachhaltige
Foérderung und Veredelung von Mineralien zu
unverzichtbaren Produkten und durch eine
Arbeitswelt, die einzigartig ist.

Fir den Ausbildungsstart
suchen wir am Werk
Neuhof-Ellers ab dem
01.09.2021
(Bewerbungsstart:
01.07.2020)

Auszubildende (m/w/d) in den Berufen:
e Bergbautechnologe Tiefbautechnik

e Elektroniker fiir Betriebstechnik
eIndustriemechaniker

e Chemikant

Das wird Dein Leben bereichern:

Wir bieten Dir eine Ausbildung mit interessanten
Aufgaben, tollen Kollegen und attraktiven Leis-
tungen. Wir geben dir Raum fiir persénliche und
berufliche Entwicklung mit besten Ubernahme-
chancen nach einem erfolgreichen Abschluss.

Bewirb Dich direkt:

K+S Minerals and Agriculture GmbH,
Werk Neuhof-Ellers

+49 6655 81 4111
helena.schmer@k-plus-s.com

www.salzkumpel.de

»VORWORT

v diesem JTahr (st
vieles anders...

Mit der globalen Ausbreitung der Corona-Pandemie und
den damit verbundenen VorsichtsmaBnahmen und Ein-
schrankungen in zahlreichen Landern, haben sich auch in
unserem Alltags- und Berufsleben zum Schutz der Men-
schen einige gravierende Anderungen ergeben. Das gilt
ebenfalls fur den Start ins Berufsleben. So finden zum
Beispiel Bewerbungsgesprache vermehrt per Telefon oder
Videotelefonie statt (siehe auch: Per Telefon und Skype
gldnzen). Es gibt Maskenpflicht und neue Vorgaben am
Ausbildungsplatz und in der Berufsschule.

Jetzt, nur noch wenige Monate vor der Schulentlassung,
sehen die einen ihrem Haupt- oder Realschulabschluss ent-
gegen, andere bereiten sich auf ihr Abitur vor. Fur viele
Abschlussklassler steht die Frage im Raum — was kommt da-
nach? Studium oder Ausbildung? Praktikum oder vielleicht
erst einmal ein Freiwilliges Soziales Jahr? Es ist meist nicht
einfach, fur sich selbst den richtigen Weg zu finden und
einzuschlagen. Und der will wohl tGberlegt sein.

Tatsache ist auch, dass Ausbildungsbetriebe mit zunehmen-
der Haufigkeit schon ein bis zwei Jahre im Voraus mit der
Suche nach geeignetem Nachwuchs fir die kiinftig zu be-
setzende Ausbildungsstelle beginnen.

Die meisten Bewerber wissen, wie viel Ausdauer es braucht,
auch nach mehreren erfolglosen Bewerbungen zuversicht-
lich zu bleiben und weiterhin zielstrebig und voller Elan
neue Firmen anzuschreiben. Manchmal wei8 man dann
gar nicht mehr, wo einem der Kopf steht. Den Uberblick
zu behalten ist nicht so einfach. Dieser Ausbildungsratge-
ber will ein Leitfaden sein beim erfolgreichen Start in die
Zukunft. Er bietet Tipps und wissenswerte Informationen
sowie viele Anregungen und Berufsvorschlage zum Thema
Ausbildung.

Interessiert? 06684.919450....-
maler-m.fritz@t-online.de 7§

MALER | PUTZ | TROCKENBAU
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» ECHT APPGEFAHREN

Mobile Berufsorientierung

Aufgrund der Coronapandemie fand im abgelaufenen Ergédnzend stehen fur persénliche Beratung Berufsberate-
Schuljahr in den Schulen haufig keine persénliche Berufs-  rinnen und Berufsberater der Agenturen fur Arbeit Gber
orientierung statt. Aber es gibt heute zahlreiche Méglich-  eine Hotline bereit.

keiten, sich zu informieren.
Im

Unter dem Slogan ,,Echt AP-
Pgefahren”  unterstUtzen
vier Apps der Bundesagen-
tur fur Arbeit mobil bei der
Berufsorientierung.

More than | sensors # automation

Die App AzubiWelt vereint
alle Angebote fur Ausbil-

dungssuchende. Jugendli- In einem grofBen Industrieunternehmen wie unserem ist
che, die noch unschlissig die Arbeit vor allem eins: abwechslungsreich. Bei uns gibt
sind, checken mit dem BE- es Ausbildungsberufe fiir jedes Talent sowie vielfaltige
RUFE Entdecker, welcher Entwicklungschancen. Unabhangig fiir welches Berufsbild
Arbeitsbereich ihnen gefal- Sie sich entscheiden.

len kénnte. Die Berufswelt Sie konnen sicher sein, top ausgebildet zu werden.

per Video kennenlernen 9

kann man in der App BERU- Ihr Start bei uns - willkommen im Team

FE.TV in Uber 350 Filmen.
Wer den passenden Beruf
gefunden hat und sich dann
bewerben will, ist mit der
A Bewerbung: Fit furs -
vgrrz,teuungsgessrach gut AUSblldung Fachkraft fiir Metalltechnik (m/w)
auf Bewerbungsgesprache - Montagetechnik

vorbereitet. Die Apps gibt
es im Google Play Store und

im Apple App Store. >
A

Industriemechaniker/-in

Werkzeugmechaniker/-in
f/_ - Stanztechnik

5

Industrieelektriker/-in
- Gerate und Systeme

" Beginn: 01.08.2021 Elektron_lker/-ln _
Bewerbungsschluss: 30.11.2020 - Betriebstechnik
- Gerate und Systeme

Industriekaufmann/-frau

Fachinformatiker/-in
- Systemintegration
- Anwendungsentwicklung

JUMO GmbH & Co. KG

Personalabteilung
Moritz-Juchheim-Strafie 1
36039 Fulda
bewerbung@jumo.net
(Bitte nur eine pdf-Datei Of
mit allen Dokumenten) ¢ f. FOLLOW US ...

www.karriere.jumo.info —3» ] u HE
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» AUSBILDUNG IN ZEITEN VON CORONA

Die Begriffe Ausbildung und Corona werfen viele Fragen auf.

Denn das Coronavirus hat neben gesundheitlichen und pri-
vaten Auswirkungen fir jeden von uns auch ganz konkrete
Folgen fur Schiler, Auszubildende und Unternehmen:

Werden meine Prifungen verschoben? Kann ich punktlich
meinen Abschluss machen? Startet meine Ausbildung An-
fang August? Auf welchem Weg kénnen wir jetzt Auszubil-
dende einstellen?

Was passiert, wenn die Berufsschule geschlossen
wird?

Wird die Berufsschule voribergehend geschlossen, mussen
Auszubildende im Ausbildungsbetrieb erscheinen. Es kann
auch sein, dass die Berufsschule den Auszubildenden Auf-
gaben fur die Zeit gibt, in der sie zu hat. Fur diese Aufga-
ben sollte der Betrieb Zeit einrdumen.

Ob die Aufgaben von zu Hause oder im Betrieb erledigt
werden, entscheidet das Ausbildungsunternehmen. Wer
eine rein schulische Ausbildung macht, erfdhrt von seiner
Schule wie es weitergeht.*

HOCH-TIEF

BAU

www.hodes-bau.de

| [ FHEE e

Du suchst Abwechslung?
| Dann bist du bei uns richtig!

SRR

(| Wir bilden aus in Hosenfeld und Flieden zum
Verkaufer (m/w/d) im Einzelhandel

i Schriftliche Bewerbungen erbeten an:
REWE Martin OHG REWE Martin OHG
Am Hermetzacker 2 Schllchterner Str. 23

36103 Flieden

REWE

Martin oHG

DEIN MARKI

36154 Hosenfeld

REWE [ ARRIERE l
A

Fiir Sie gedffnet: Montag - Samstag von 7 bis 21 Uhr

www.rewe.de

Darf ich einfach zu Hause bleiben, wenn ich Angst vor
Corona habe?

Grundsatzlich diarfen Auszubildende die Arbeit nicht ver-
weigern, weil die Ansteckungsgefahr bei der Arbeit oder
auf dem Weg dorthin erhéht sein konnte. Beim Coronavi-
rus ist das inzwischen anders: Gibt es ndmlich eine konkrete
Gefahrdung, muss der Arbeitgeber seiner Flursorgepflicht
nachgehen und kann zum Beispiel dafur sorgen, dass Aus-
zubildende von zuhause arbeiten kénnen.*

Kann mir gekiindigt werden, wenn ich Corona habe?
Keine Sorge! Wenn man sich mit Corona angesteckt hat
oder aber in Quarantdne muss, dem darf nicht gekiindigt
werden. Es kann aber sein, dass der Ausbildungsbetrieb fur
eine langere Zeit geschlossen wird und damit seine Ausbil-
dungseignung verliert.

Aber auch hier gilt:

Keine Panik! Die Ausbilder sind dazu verpflichtet, sich
mit der zustandigen Agentur fur Arbeit rechtzeitig
um einen anderen Ausbildungsbetrieb zu bemuhen.*

WIR BILDEN AUS

Maurer (m/w/d)
Stahlbetonbauer (m/w/d)

Hodes-Bau GmbH & Co. KG
Frankfurter Str. 9, 36043 Fulda, Tel.: 0661 928550
bewerbung@hodes-bau.de

MULLER+BUG

Dach und Fassade

BEDACHUNGEN - HOLZBAU - ABDICHTUNGEN

Mit eigenen Handen etwas schaffen...
...wenn Du das willst, dann komm zu uns und werde

DACHDECKER (m/w/d)

Interessiert?
Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post an:

Miiller + Bug GmbH z.Hd. Monika Bug
Philipp-Reis-Str. 9-11 - 36093 Kinzell-Bachrain
Telefon 0661/93410-0 - Telefax 0661/93410-20

E-Mail: m.bug@mueller-bug.de - www.mueller-bug.de
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Darf der Betrieb dem Azubi Kurzarbeit anordnen?

In der Regel sind Auszubildende nicht von Kurzarbeit be-
troffen. Ihr Ausbildungsbetrieb muss die Ausbildung weiter
ermoglichen und den Ausbildungsplan umstellen bzw. an-
passen. Kurzarbeit in der Ausbildung ist der letzte Ausweg
und erst erlaubt, wenn wirklich alle Méglichkeiten ausge-
schopft sind, um die Ausbildung aufrecht zu erhalten.

Beim Coronavirus haben viele Betriebe aber kaum eine an-
dere Méglichkeit, als dem Azubi Kurzarbeit zu verordnen.

Im Fall der Corona-Krise ist Kurzarbeit also doch eine Op-
tion fur Azubis. Aber keine Sorge: Bei Anordnung wirst du
mindestens sechs Wochen lang weiter voll vergltet. Je nach
Vertragsart kann der Zeitraum auch langer ausfallen.

Nach den sechs Wochen kénnen dann auch Auszubildende

Kurzarbeitergeld bekommen. Das wird dann Uber die ver-
antwortliche Agentur fur Arbeit beansprucht.*

Helfer &
Tipps tm
Netz:

Hier findet man Jobs:

(Fachrichtung Versicherung)

¢ agenturfuerarbeit.de
¢ stepstone.de

* monster.de
¢ jobscout24.de
¢ stellenangebote.de

erste Aufgaben.

Senden Sie diese an:

Der Konzern mit rund 5.000 Mitarbeitern und mehreren
Standorten ist Teil der Sparkassen-Finanzgruppe und bietet
alle Arten von Versicherungen. Mit innovativen Produkten
sind wir am Markt bestens positioniert. Bei uns steht der
Kunde im Mittelpunkt, doch auch Nachhaltigkeit und
soziales Engagement sind uns wichtig.

In 2%2 bis 3 Jahren erhalten Sie eine ebenso fundierte wie
praxisnahe Ausbildung. Im Innen- und vor allem im
AuRendienst lernen Sie alle wichtigen Bereiche der
Versicherungswirtschaft kennen. Nach dem Motto
,Learning by doing“werden Sie voll in die Arbeitsablaufe
integriert und tibernehmen - selbststdandig oder im Team —

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

SV SparkassenVersicherung
Generalagentur Michael Larbig
Petersberger Str. 107 - 36100 Petersberg
Tel. 0661 4804870 - E-Mail:
michael.larbig@sparkassenversicherung.de

Mehr Informationen unter: www.sv-berufseinsteiger.de

Was passiert, wenn der Betrieb Kurzarbeit anordnet?
Da Auszubildenden in der Regel keine Kurzarbeit angeord-
net werden darf, muss der Betrieb alles in seiner Macht Ste-
hende versuchen, um die Ausbildung aufrecht zu erhalten
— auch wenn die anderen Mitarbeiter bereits in Kurzarbeit
sind.

Deshalb darf auch das Ausbildungspersonal nicht von Kurz-
arbeit betroffen sein. Ist das aber der Fall und es gibt keine
andere Moglichkeit mehr, ist Kurzarbeit fur Azubis aus-
nahmsweise méglich.*

* Angaben erfolgen soweit bei Redaktionsschluss bekannt.
Anderungen vorbehalten. Aktuelle Informationen direkt
bei den Arbeitsagenturen vor Ort.

()
5 W Sparkassen
Versicherung

Wir bilden aus in unserem Biro in Petersberg zum

Kaufmann (m/w/d) fiir Versicherungen und Finanzen

TOP

NATIONALER
ARBEITGEBER

2020

DEUTSCHLANDS
BESTE ARBEITGEBER
IM VERGLEICH
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» PER TELEFON UND SKYPE GLANZEN

So kbunen sich kinmftige Azubis auf das luterview vorbereiten

Ob eine Ausbildungsstelle als Versicherungskauffrau, Fach-
informatiker oder Mediendesigner: Bewerbungsgesprache
finden nicht erst seit der Corona-Pandemie vermehrt per
Telefon oder Videotelefonie statt. Damit das Gesprach er-
folgreich verlauft, gilt es einiges zu beachten.

1. Passendes Gespriachsumfeld

Am besten gehen Bewerber an einen ruhigen, ungestorten
Ort. Die Umgebung sollte aufgerdaumt sein. Damit es keine
bésen Uberraschungen gibt: sicherheitshalber vorab die ge-
samte Technik prifen. Empfehlenswert ist es, nicht hektisch
ins Gesprach zu gehen, sondern geniigend Zeit einzuplanen.
Undnichtvergessen:VordemInterviewaufdieToilettegehen.

2. Gut vorbereitet

Im Gesprach kommt oft die Rede auf Angaben aus dem
Lebenslauf oder dem Anschreiben. Vorher also am besten
noch einmal alles durchlesen und griffbereit haben - eben-
so wie Block und Stift fur Notizen. Wichtig ist, dass sich die
kinftigen Azubis UGber das Unternehmen gut informiert
haben und auch auf Standardfragen vorbereitet sind. Wis-
senswertes rund um die Ausbildung finden Interessierte in
vielen Fallen auf der Homepage des Unternehmens.

3. Richtig kleiden

Der erste Eindruck zahlt. Dass man als potenzieller Auszubil-
dender nicht in Jogginghose vor dem Bildschirm sitzt, soll-
te selbstverstandlich sein. Am besten kleidet man sich ge-
nauso wie fur das klassische Bewerbungsgesprach vor Ort.

4. Mimik und Gestik

Beim Interview kommt es gut an, wenn Bewerber aufrecht
sitzen, ab und zu ldcheln und nicht nervés herumspielen -
etwa mit dem Stift. AuBerdem ist es wichtig, deutlich und
nichtzuschnellzureden.WerwegenderNervositateinentro-
ckenen Hals hat, stellt sich am besten ein Glas Wasser bereit.

5. Hoflich verabschieden

Wer die Namen der Gesprachsteilnehmer im Telefonat ein-
flieBen lasst, vermittelt wirkliches Interesse. Am Ende kann
man sich mit direkter Ansprache und einem Dank fur das
Gesprach verabschieden. djd

Fotos: djd/DEVK

Christoph Schafer
Hanauer Str. 16 - 36119 Neuhof - Tel. (0 66 55) 91 02 90 - Fax (0 66 55) 91 02 95
s.schaefer@autodienst-schaefer.de - www.autodienst-schaefer.de

Wir sind ein mittelstandischer Kfz-Betrieb mit Autohandel und BFT-Tankstelle in Neuhof
und suchen zum 01.08.2021 Auszubildende (m/w/d) fiir den Beruf

KFZ-Mechatroniker/-in

Winschenswert ist ein qualifizierter Realschulabschluss.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann melden Sie sich gerne telefonisch oder per Mail
mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bei:

od AUTO DIENST

Schafer Nevhof

Karrierestart: Ausbildung 2021!

Werde Teil eines starken Teams,

wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Sichere Dir jetzt Deinen Ausbildungsplatz bei der Raiffeisenbank
im Fuldaer Land eG: rb-fuldaerland.de/online-bewerbung

Raiffeisenbank
im Fuldaer Land eG
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»

Was gehort eigentlich alles tn eine Bewerbumng?

Anschreiben: Das Anschreiben soll einen méglichen Ar-
beitgeber von der eigenen Person Uberzeugen. Wichtig:
Keine Musteranschreiben verwenden, sondern den Text
persénlich formulieren und auf die jeweilige Ausbildungs-
stelle eingehen.

Das Anschreiben sollte kurz und treffend sein. Hierin soll-
te auch das Interesse am Ausbildungsplatz hervorgehoben
werden und auch warum man sich genau bei diesem Ar-
beitgeber bewirbt. Erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten,
die fur eine erfolgreiche Ausbildung sprechen, gehéren
ebenfalls ins Anschreiben. Das Anschreiben wird unter-
schrieben.

Tabellarischer Lebenslauf: Detaillierte Angaben zum
Bewerber und der Bewerberin gehoren in den (heute Ub-
lichen tabellarischen) Lebenslauf. Im Lebenslauf wird auch
der bisherige schulische Werdegang in zeitlicher Abfolge
aufgefuhrt und zum Beispiel Praktika.

Der Lebenslauf wird ebenfalls unterschrieben. Des Wei-
teren gehoéren die Kopie vom letzten Schulzeugnis sowie
Bescheinigungen von Praktika oder Kursen — ebenfalls als
Kopie — der Bewerbung beigelegt.

Foto (freiwillig): Ein Bewerbungsfoto ist heute nicht
mehr zwingend in der Bewerbung vorgeschrieben, es ist
aber nach wie vor Ublich. In die Bewerbung gehéren nur
professionell gestaltete Fotos, keine Schnappschisse oder
Urlaubsfotos.

Wir bilden aus zum/zur
« Kaufmann/-frau (m/w/d)

fur Biromanagement

« Anlagenmechaniker/-in (m/w/d)
fur Sanitér, Heizungs- und Klimatechnik

Ihre Bewerbung an:

Briickenmiihle 93
36100 Petersherg-Marbach
Telefon: 0661 969900
Telefax: 0661 9699050
E-Mail: info@weis24.de
Online: www.weis24.de

Weis Heizungstechnik
Sanitartechnik GmbH

i

Bei einer E-Mail-Bewerbung empfiehlt es sich, alle Doku-
mente in einer gemeinsamen PDF-Datei zusammenzufuh-
ren und diese als Anhang der E-Mail zu versenden. Wird
die Bewerbung auf dem Postweg verschickt, dann liegt von
Zeugnissen und Bescheinigungen immer nur eine Kopie
bei, nicht das Original.

FINDE JETZT DEINE PASSENDE AUSBILDUNG ALS:

» METALLBAUER (mw/e)
Konstruktionstechnik

» FACHKRAFT FUR METALLTECHNIK (ww/a)

» TECHNISCHER SYSTEMPLANER (mw/a)
Stahl- und Metallbautechnik

» KRAFTFAHRZEUGMECHATRONIKER (/e

check our instagram:
@handwerk_metall_kfz

indrrdusile Farderung
Bar Aimmelilung

Wetsrtldungs - ung
A LTI RTGE b TEA

@adams_steel_constructions

‘__ . 36115 Ehrenberg-Reulbach
e 3 ©06681502
Handwer

info@handwerk-metall-kfz.de
Metall - KFZ = @
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» DIE BEWERBUNGSMAPPE

Die Tendenz geht stark zur Online- bzw. E-Mail-Bewerbung

Eichenzell

Im digitalen Zeitalter wird die herkdmmliche Bewerbungs-
mappe aus Papier immer mehr von der digitalen Vorlage
verdrangt. Die Tendenz geht stark zur Online- bzw. E-Mail-
Bewerbung, so dass die Erstellung einer Bewerbungsmap-
pe auf Papier mittlerweile eine untergeordnete Rolle spielt.
Dennoch hat die postalische Bewerbung mit einer schicken
Bewerbungsmappe durchaus noch ihre Berechtigung. Wer
die Wahl hat ... Die Auswahl einer Bewerbungsmappe kann
manchmal schier unméglich erscheinen.

@ Bewerbungs-
unterlagen-Check

Steht man erstmals vor dem entsprechenden Regal, stellt man

Ist die duBere Form der Unterlagen und der Mappe

in Ordnung?

Ist das Anschreiben fehlerfrei formuliert?

Hast du Uberzeugend begrundet, warum du gerade
in diesem Betrieb deine Ausbildung beginnen moch-

test?

Ist der Lebenslauf ltckenlos und Ubersichtlich darge-

stellt?

Sind alle Zeugnisse und Bescheinigungen beigelegt?

.' LEARN

THE IMPOSSIBLE

WIR SUCHEN JUNGE TALENTE, DIE
DIE DIGITALISIERUNG UND DIE
MOBILITAT DER ZUKUNFT

MIT UNS GESTALTEN MOCHTEN.
Ausbildungsberufe und duale Studiengange

jetzt auf unserer Karriereseite:

www.edag.com .
Wir freuen uns

auf Deine Bewerbung .

sichdieFrage: Welche Mappeistdierichtige? Reichteineinfa-
cher Klemmhefter oder doch lieber eine dreiteilige Mappe?
Soll die Mappe aus Kunststoff oder lieber aus Karton sein?
Welche Farbe ist die geeignete? Grundsatzlich gilt: Die Be-
werbungsmappe ist Geschmackssache! Dem Empfénger
sollte es jedoch so leicht wie moéglich gemacht werden, die
Bewerbungsunterlagen durchzusehen.

Bei der Bewerbung auf einen Ausbildungsplatz sollte ein
einfacher Klemmhefter aus Kunststoff oder auch aus Karton
vollig ausreichen. Wer etwas mehr Geld investieren méch-
te, kann auch eine zweiteilige Mappe aus Karton nutzen.

Y/ A/

surface systems

Die Zukunft erleben
und aktiv mitgestalten.

Willkommen bei b+m¢ P

-

Kaufménnische und technische Ausbildungsberufe,
Duales Studium Maschinenbau sowie
Elektrotechnik und Informationstechnik

Jetzt bewerben!

b+m surface systems GmbH
www.bm-systems.com/karriere
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Die Visitenkarte deiner
Bewerbung

Die Bewerbung, insbesondere das Anschreiben, ist die Visi-
tenkarte, auf der du fir dich selbst wirbst. Damit zeigst du,
dass du der/die Richtige fur die Ausbildungsstelle bist. Es
umfasst eine DIN-A4-Seite.

Da du daflir nur wenig Platz hast, muss auf einen Blick klar
werden, was du willst, was du kannst und wer du bist. Nut-
ze die Maoglichkeit, deine Starken in einem guten Licht dar-
zustellen und dich als den passenden Kandidaten fur dei-
nen Wunschberuf ,,zu verkaufen®”. . .
Industriemechaniker (m/w/d)

Das Anschreiben ist stets individuell gehalten, deshalb gilt Werkzeugmechaniker {m/w/d)

es, sich vorab Uber das Unternehmen gut zu informieren. q
Begruinde, warum du dich fur diese Ausbildung entschie- ZerspanungsmeChanlker (m/w/d)

den hast und auch, warum du dich bei diesem Unterneh- Fachkraft Metalltechnik {m/w/d)
men bewirbst. Zeige deine Kenntnisse, Fahigkeiten und

Starken auf, die du auch belegen kannst. Verwende dabei
deine eigenen Worte und fasse dich kurz. agner
) e Wagner GmbH & Co. Fahrzeugteilefabrik KG

FAMRIEWGTEILE Frankfurter StraBe 80-88 36043 Fulda

Wir bilden aus zum/zur
Elektroniker/in / Energie + Gebaudetechnik

Elektro

Photovoltaik@Qund Speichersysteme
Rechtschreib- und Tippfehler in der Bewerbung sind ein No

Go! Auch auf die richtige duBere Form (DIN 5008) musst SmartHome - |nte|||gente Gebaudetechnik
du achten. Mehr tUber Form, Aufmachung und Schriftbild \
findest du auf zahlreichen Seiten im Internet. LED-Lichttechnik - Vlde‘ﬂ Uberwachungssysteme

Elektroinstallation - Hausgerate

Halte dir bei deiner Bewerbung stets eines vor Augen:
Gerade beim Anschreiben hast du die groBe Chance, dich . ,
von anderen positiv abzuheben. Abgeschriebene Texte 36093 Kiinzell - Dirlos}e Tel.: 0661/3 23 89

und Standardformulierungen sind bei Personalverantwort-

lichen nicht beliebt. Eine 08/15-Bewerbung landet schnell www.elektro-burkart.com

auf dem falschen Stapel.
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» DER LEBENSLAUF

So baust du detnen Lebenslauf richtig auf:

Der Lebenslauf wird immer in tabellarischer Form verfasst,
sofern in der Stellenanzeige nicht ausdrucklich ein hand-
schriftlicher und ausformulierter Lebenslauf gewlnscht
wird. Die Daten werden mit Monat und Jahr gekennzeichnet.

Lucken im Lebenslauf sollten moglichst nicht auftauchen,
und wenn doch, gut erklarbar sein. Hauptpunkte des Le-
benslaufs sind die persdnlichen Daten, der Bildungsweg
und praktische Kenntnisse. Zu den persénlichen Daten ge-
hoéren Name, Vorname, Geburtsdatum, Anschrift. Angaben
zu Familienstand und Staatsangehorigkeit sind freiwillig.

Lebenslauf-Fakten
auf dewn Punkt gebracht

ANGABEN ZUR PERSON

Name, Anschrift, Geburtsdatum, Telefonnummer und
Mail-Adresse - Angaben zu Geburtsort, Familie und
Staatsangehorigkeit sind freiwillig.

PRAKTISCHE ERFAHRUNG
Praktika, ehrenamtliche Vereinstatigkeit

SCHULBILDUNG
Schulabschluss, besuchte Schulen

PERSONLICHE FAHIGKEITEN UND KOMPETENZEN
Genaue Angabe der Computer- und Sprachkenntnisse
(z.B. Grundkenntnisse in Word), personliche Starken und
Fahigkeiten

ORT, DATUM UND UNTERSCHRIFT

Im Lebenslauf muss das gleiche Datum stehen wie im
Anschreiben. Beide Dokumente mussen persénlich un-
terschrieben werden.

Unter den zweiten Punkt ,Bildungsweg” oder ,Schulbil-
dung” gehort alles, was du bisher gemacht hast, begin-
nend mit der Einschulung und endend mit dem zuletzt
erworbenen Abschluss (Abschlusszeugnis, spatere Weiter-
bildungsmaBnahmen, Studium etc.).

Wenn man bereits ein Schulpraktikum (vielleicht sogar in
dem Bereich, in dem man sich bewerben will) absolviert
hat, macht sich das im Lebenslauf besonders gut und ge-
hort unbedingt aufgelistet. Praktika gehoren naturlich
durch ein aussagekraftiges Zeugnis belegt.

Beim beruflichen Werdegang kann bei einem Berufsanfan-
ger natirlich noch nicht viel stehen. Merken kannst du dir,
dass an dieser Stelle alle Arbeitsstellen und Tatigkeiten auf-
gefuhrt werden.

Unter sonstige praktische Kenntnisse kann man die Dinge
aufzahlen, die man ganz besonders gut kann. Zum Beispiel
Sprachkenntnisse, Computerkenntnisse, soziales und gesell-
schaftliches Engagement wie beispielsweise ein Ehrenamt.
Der Lebenslauf muss eigenhandig unterschrieben werden
und er sollte maximal zwei Seiten umfassen. Unwichtige
Angaben sind wegzulassen.

Wohin gehort das Bewerbungsfoto?

Das Bewerbungsfoto kann auf dem Lebenslauf oder einem
gesonderten Deckblatt platziert werden. Das Bewerbungs-
foto sollte aktuell sein, bitte kein drei oder vier Jahre altes
verwenden.

Das Deckblatt ist kein ,,Muss*”, kann aber einen positiven Ef-
fekt haben. Das Deckblatt kommt vor dem Lebenslauf und
besteht aus einer Uberschrift (z.B. Bewerbung um eine Aus-
bildungsstelleals...), den Kontaktdaten, alsoName, Adresse,
Telefon, dem Foto und einen Verweis auf die Anlagen.

Wir bilden aus zum

Rollladen- und Sonnenschutz-Mechatroniker (m/w/d)

Ideencenter

Bﬂollodenl

[ GmbH&Co.KG |

Ein Stiick mebr Lebensqualitit

 sicherheit
W Tore

« Fenster @ Rollladen

‘ Haustiiren ¢ Sonnenschutz
Rexer Str. 5 - 36100 Petersberg | OT Bockels
Telefon: (0661) 969670

Telefax: (0661) 9696750

E-Mail: info@rolladen-bech.de
Internet:www.rolladen-bech.de

Ilhr Partner.
Ilhr Handwerker.
lhr Fachbetrieb.
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So punktest du mit etnem guten Foto!

Seit EinfuUhrung des Antidiskriminierungsgesetzes (AGG)
ist das Bewerbungsfoto nicht mehr Pflichtbestandteil ei-
ner Bewerbung, dennoch sollte man ein Bild beifiigen. Ein
Bild sagt mehr als tausend Worte - deshalb gilt: Das Bewer-
bungsfoto sollte weder aus einem Automaten noch aus dem
Urlaub stammen und auch ein Selfie kommt nicht gut an.

Das ist unprofessionell und mindert die Chancen fur ein
Vorstellungsgesprach immens. Geiz ist beim Bewerbungs-
foto unangebracht, hier fuhrt der Weg zum Profi. Das Be-
werberportrat sollte nicht mit einem groBBen Passfoto ver-
wechselt werden. Ein professioneller Fotograf bietet meist
ein Shooting mit 15 bis 20 Aufnahmen zur Auswahl. Das
ausgewahlte Foto wird dann professionell bearbeitet.

Der richtige Gesichtsausdruck:

Vielen Menschen ist es unangenehm, fotografiert zu wer-
den. Ein guter Fotograf wird versuchen, eine entspannte
Atmosphare zu schaffen. Schaue direkt in die Kamera und
lachle hierbei, als hattest du den Arbeitsvertrag schon in der
Tasche — das spiegelt sich auch im Gesichtsausdruck wider.

Die richtige Garderobe:

Bei der Kleiderwahl gilt es darauf zu achten, dass das Out-
fit sowohl modisch-ansehnlich als auch fur die betreffen-
de Branche angemessen ist. Dabei gilt: lieber etwas mehr
overdressed als underdressed. Kleidungssticke kénnen
zum Foto-Termin mitgebracht werden.

Das korrekte Erschein-
ungsbild:

Eine gepflegte Erscheinung
ist wichtig. Dazu gehort
eine frische Rasur bzw. ein
dezentes Make-up sowie
eine gut geschnittene Fri-
sur. Vor allem die Augen

eher die Neugierde wecken.
Kommst du in Farbe besser
Jruber”, dann sind dezen-
te Farben bei Kleidung und
Make-up umso wichtiger.

Das passende Format:
Beim Format fir ein Bewer-
bungsfoto scheiden sich die
Geister. Wer recherchiert,
wird auf zahlreiche Empfeh-
lungen treffen.

Einige Experten sind davon
Uberzeugt, dass das Bewer-
bungsfoto auf keinen Fall gro-
Ber sein sollte als 4,5 x 6 cm,
andere wiederum sehen ge-
nau diese GroBe als Minimum.

Als Idealformat furs Bewer-
bungsfoto gelten 6 mal 9
Zentimeter. Wird eine andere
GroBe gewinscht — zum Bei-
spiel far eine Online-Bewer-
bung - so berat der Fotograf
fachlich zu den geeigneten
Formaten.

) RN

-k I.‘-' b o
7S & ;,/
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sollten gut zu sehen sein.
Hier weiB auch der Fotograf
Rat und gibt gerne Tipps.

Die richtige Wahl - Farbe
oder schwarz-weif3?

Jeder Mensch wirkt hier
unterschiedlich - der Foto-
graf hilft bei der Auswahl
der Variante, die am besten
zu dir sowie zu der ange-
strebten Stelle und Bran-
che passen kénnte. Psycho-
logen haben festgestellt,
dass Schwarz-Wei3-Fotos
sympathischer wirken und

Seit Uber 70 Jahren hat unser Unternehmen seinen Sitz in Fulda und

gehort damit zu den erfolgreichen Traditionsunternehmen der Region.

Wir beschéftigen Gber 300 Mitarbeiter und bilden kontinuierlich aus.

Die Werner Schmid GmbH steht fiir Prazision in den Bereichen Werk-

zeug- und Formenbau, Metall- und Kunststoffverarbeitung. Unser
Leistungsspektrum reicht von der Planung tiber die Entwicklung bis
hin zur Herstellung eines Produkts und komplexer technischer Bau-
gruppen. Kunden aus der Automobil- und Elektroindustrie, der Steuer-
und Messtechnik sowie der Medizin- und Liftungstechnik schatzen
besonders die optimalen Umsetzungen ihrer Problemstellungen, die
Qualitat unserer Arbeit und unsere innovativen Ideen.

Innovation, Prazision und Qualitat fiir maRgenaue Losungen.
Besuchen Sie uns auf www.werner-schmid.de

Weichselstrale 21
36043 Fulda
Postfach 1954
36009 Fulda

Telefon: +496619463-0
Telefax: +496619463-99
wsinfo@werner-schmid.de
www.werner-schmid.de

¢ Werkzeugmechaniker (m/w/d)

e |Industriekaufmann (m/w/d)

¢ Technischer Produktdesigner (m/w/d)
¢ Fachinformatiker (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

¢ Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff-
und Kautschuktechnik (m/w/d)
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Die erste Hirde hast du bestanden!

Wer zu einem Einstellungs-, Eignungs- oder auch Auswahl-
test (bekannt sind auch so genannte ,Assessment-Center”)
eingeladen wird, hat die erste Hurde bereits erfolgreich
bestanden.

Mit diesen Tests will der potenzielle Arbeitgeber herausfin-
den, ob die Bewerberin oder der Bewerber fur den ange-
strebten Ausbildungsberuf geeignet ist.

Getestet werden die Persdnlichkeit und das Allgemein-
wissen, oft auch berufsspezifische Fragen. Abgefragt wird
Wissen, das sich Bewerber in ihrer Schulzeit, durch die Me-
dien und das gesellschaftliche Umfeld angeeignet haben.
Themen wie Mathematik, Deutschkenntnisse und Allge-
meinwissen werden Uberprift.

Beliebt sind auch Intelligenztests zur Feststellung der geis-
tigen Fahigkeiten, wie dem logischen Denken. Bewerber
werden in den Eignungstests auf einige Fragen stoBen, die
sie nicht beantworten kénnen.

Noch freie Studienpldtze
\BA Fulda

ab Oktober 2020

T T

3 Tage/Wo(he
Betrieb

2Tage/Woche
Berufsakademie

6 Semester

... an der Privaten Berufsakademie Fulda
Mittelstandsmanagement

[[ Sozial- und Gesundheits-
management

.= Bachelor of Arts (B.A.)
- Personliche Beratung
.= Kosten? Zahlt der Betrieb!

Interesse? Dann
meldet euch unter:

Tel. 0661/90272-300

info@bu-jordan.de
RabanusstralSe 40-42
36037 Fulda

www.bu-jordan.de

Doch keine Angst! Niemand erwartet, dass du alle Fragen
beantworten kannst. Zu empfehlen ist, vor dem Eignungs-
test noch mit Freunden oder Familie einen simulierten Test
zu proben.

BEWIRB DICH JETZT FUR 2021!

MIT UNS
NACH OBEN

> ELEKTRONIKER (BETRIEBSTECHNIK) (m/w/d)
> FACHINFORMATIKER (SYSTEMINTEGRATION) (m/w/d)
> INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)

> INDUSTRIEMECHANIKER (m/w/x)

Unsere Punkte:

+ innovative Produkte

+ abwechslungsreiche Ausbildung
+ respektvolles Miteinander

+ regelmagiges Feedback

+ sehr gute Ubernahmechancen

-+ Azubi Kennenlerntag u.v.m.

HUBTEX Maschinenbau GmbH & Co. KG
Industriepark Fulda-West

Frau Birgit Zink
ausbildung@hubtex.com
www.hubtex.com

HUBTEX.
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Darauf solltest du achten:

Neigt sich die Schulzeit dem Ende zu, stellt sich die Frage
nach dem eigenen beruflichen Werdegang. Vielfach wird
dem Erlernen einer Profession im Rahmen einer Berufsaus-
bildung entgegengefiebert —immerhin verkérpert dies den
ersten Schritt Richtung finanzieller Selbststandigkeit. Wenn
auch die in Aussicht gestellte Entlohnung das Herz héher
schlagen lasst, so ist es empfehlenswert, nicht Uberstirzt
zu handeln. Vor Unterzeichnung eines Ausbildungsvertra-
ges sollte dieser aufmerksam gelesen werden. Gerade fur
blutige Anfanger kénnen andernfalls etwaige im Vertrag
versteckte Tucken unentdeckt bleiben.

RHON

SPRUDEL

€8 Sprudelnde
Perspektiven

Suchst du einen Aushildungsplatz? Dann starte jetzt
bei einem der fiihrenden Mineralbrunnen in Deutschland!

Worauf hast du Lust?

edhi « Produktion Y5
AW

»

Ein Ausbildungsvertrag wird zwischen einem Ausbildungs-
betrieb und einem Auszubildenden geschlossen und regelt
das entsprechende Arbeitsverhaltnis.

Handelt es sich beim Azubi um eine noch minderjahrige
Person, so bedarf es zum Vertragsschluss einer entspre-
chenden Genehmigung durch die Erziehungsberechtigten.
Sie mussen den Kontrakt, wie auch der Auszubildende und
der jeweilige Betrieb, signieren; andernfalls entfaltet dieser
keine Wirksamkeit. Sind zwei sorgerechtstragende Eltern-
teile auszumachen, missen indes auch beide unterzeichnen.

AvtoRUPPERT | 4
TS Tl 5' 1

Unser Sternzeichen? Teamgeist!

Sichere dir mit einer Ausbildung bei Mercedes-Benz
einen Platz in unserem Team. Wir bilden dich aus zum/zur:

* Kfz-Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)

Interessiert? Infos und Kontaktdaten unter:
autoruppert.de oder per E-Mail: meinjob@autoruppert.de

0 AufoRUPPERT
O] 1 STARKER SERVICE FUR
b STARKE FAHRZEUGE @
\

Auto H. Ruppert GmbH, Autorisierter Mercedes-Benz Transporter und LKW Service und Vermittlung
Landwehr 1, 36100 Petersberg, Tel: 0661 96680, Fax: 0661 966840
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»DAS GEHORT IN DEN VERTRAG

Was regelt eigentlich der Ausbildungsvertrag?

Der Ausbildungskontrakt muss zwingend vor Beginn der

Ausbildung in schriftgebundener Form an den Azubi aus-

gehandigt werden. Die elektronische Ausfihrung wird

vom Gesetzgeber ausdricklich als unzulassig definiert. Kei-

nesfalls darf eines der folgenden Aspekte im Ausbildungs-

vertrag unbericksichtigt bleiben:

¢ Sachliche und zeitliche Aufteilung der Ausbildung, wo-
bei Angaben zum damit verbundenen Ziel sowie zur
konkreten Berufstatigkeit nicht fehlen durfen

¢ Beginn und Zeitdauer der Berufsausbildung

¢ innerhalb der Ausbildung eingesetzte MaBnahmen so-
wie Informationen zu etwaigen auBerhalb der Ausbil-
dungsstatte liegenden Standorten (vor allem fur duale
Ausbildungen relevant)

e genaue Angaben zur taglich zu bewerkstelligenden Ar-
beitszeit

e Zeitrahmen der Probezeit

e Hohe des Entgeltes sowie Angaben zur Auszahlung

¢ Benennung der Menge von Urlaubstagen

Wir suchen Dich
und bieten alles,
vom Acker

BlST DU DENNZ- bis zum Teller!

Ausbildung zur/zum itk
Veranstaltungskauffrau/mann bankett

Ausbildung zur/zum

Landwirt/in
-

Ausbildung zur/zum =
Restaurantfachfraulmann bankett

T .

Ausbildung zur/zum
Kochin/Koch  bankett

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Sende Deine Unterlagen bitte an:
mitwirken@w-e-g.eu  z. Hd. Marcelina Klaus
" W-E-G GmbH & Co. KG, Gerloser Weg 70, 36039 Fulda

wertschatzend. entwickelnd. gemeins

e zur Kiindigung berechtigende Umstande
¢ generelle Verweise auf geltende Tarifkontrakte und Be-
triebs- bzw. Dienstvereinbarungen

Mit der Unterschrift unter den Vertrag verpflichtet sich der
Azubi, alle dort aufgefuhrten Vorschriften zu beachten
und zu befolgen.

Mit viel Erfahrung und groBem technischen Know-how
bieten wir Lehrstellen zu folgenden Ausbildungsberufen
fur die Standorte Fulda und Bad Salzschlirf an:

pilie

« Industriekauffrau/mann (m/w/d)

- Elektroniker*in fir Maschinen-
und Antriebstechnik

« Technische*r Produktdesigner*in
fiir Maschinen- und
Anlagenkonstruktion

« Zerspanungsmechaniker*in
fiir Drehtechnik

EMOD Motoren GmbH
Elektromotorenfabrik
Zur Kuppe 1

36364 Bad Salzschlirf
Fon: +496648 51-0

Fax: +496648 51-143
info@emod-motoren.de
www.emod-motoren.de

-

BT

M O T O R E N
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» PFLICHTEN DES —
AUSZUBILDENDEN i

Schon gewusst?

Wir bilden aus in unserem Biiro in Fulda zum
Kaufmann (m/w/d) fiir Versicherungen
und Finanzen (Fachrichtung Versicherung)

Der Konzern mit rund 5.000 Mitarbeitern und mehreren Standorten ist Teil der Sparkas-
sen-Finanzgruppe und bietet alle Arten von Versicherungen. Mit innovativen Produkten
sind wir am Markt bestens positioniert. Bei uns steht der Kunde im Mittelpunkt, doch
auch Nachhaltigkeit und soziales Engagement sind uns wichtig.

Ihre Ausbildung in unserer Agentur:

In 2¥2 bis 3 Jahren erhalten Sie eine ebenso fundierte wie praxisnahe Ausbildung.

Im Innen- und vor allem im AuBendienst lernen Sie alle wichtigen Bereiche der
Versicherungswirtschaft kennen. Nach dem Motto ,Learning by doing“ werden Sie voll
in die Arbeitsabldufe integriert und Ubernehmen — selbststandig oder im Team — erste
Aufgaben.

SR 1% T 1 TR 1

Sie bringen mit:

einen guten Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur

Sie sind kommunikativ, zuverldssig und haben Freude daran, Menschen zu beraten

Sie besitzen eine gute Ausdrucksweise, Motivation, Freundlichkeit und Engagementim
Umgang mit Kunden

Wir bieten Ihnen:

eine Uberdurchschnittliche Ausbildungsvergtitung, jahrliche WeiterbildungsmaR-
nahmen, attraktive Karriereperspektiven, modernes Arbeitsumfeld, vertrauensvolles
Arbeiten mit Kollegen und Ausbildern

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Senden Sie diese an:

SV SparkassenVersicherung, Generalagentur Frank Neubert,
Frankfurter Str. 53, 36043 Fulda,

Tel. 0661 941430

Nach § 13 BBiG mussen Auszubildende sich bemUhen, das
Ausbildungsziel (also das Erlernen des Berufes) zu errei-
chen, die Ubertragenen Aufgaben sorgfaltig erledigen, an
AusbildungsmaBnahmen teilnehmen,

e Anweisungen befolgen, die Hausordnung des Ausbil-
dungsbetriebes beachten, zur Verfigung gestellte Lehr-
materialien (Werkzeuge, Maschinen) pfleglich behan-
deln, e 0060000000000 00600060060006006000006000c0e

e Uber Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse schweigen,

¢ rechtzeitige Meldung im Krankheitsfall.

@ Ein frawnlliges
Jahr?

www.bundesfreiwilligendienst-rps.de
Bundesfreiwilligendienst
info@bundesfreiwilligendienst-rps.de

Bewerbung per E-Mail:
alexandra.neubert@sparkassenversicherung.de
Mehr Informationen unter:

www.sv-berufseinsteiger.de

www.soziales-jahr.info
Freiwilliges Soziales Jahr
freiwilliges@soziales-jahr.info

Sei 2021 unser Held!

www.paritaetischer-service.de
Freiwilligendienste
info@paritaetischer-service.de

Bewirb dich jetzt fur eine sichere Ausbildung zum
Elektroniker oder Anlagenmechaniker

fir Energie- und Geb&udetechnik (m/w/d) far Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w:/d)

Ke bl Bewerbungen an: Herrn Gerd Roder | bewerbung@kerbl.info
r Kerbl GmbH & Co. KG | Kreuzgrundweg 3 | 36100 Petersberg

www.paritaetischer-service.de
Zusatzjobs
info@paritaetischer-service.de
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» AUSBILDUNGSWEGE IM UBERBLICK
Welche Méglichkeiten stehen dir offen?

1. Duale Ausbildung

Die Duale Ausbildung erfolgt in einem Betrieb sowie in
der Berufsschule. Diese vermittelt theoretisches und prak-
tisches Wissen zum angestrebten Berufsbild bis zum Ab-
schluss, der mit einer Prifung endet. Die Duale Ausbildung
vermittelt Fahigkeiten und Kenntnisse in Theorie und Praxis
fur ,anerkannte Ausbildungsberufe”.

Schulische Voraussetzungen:

Aus rechtlicher Sicht braucht man keinen bestimmten
Schulabschluss, um eine betriebliche Ausbildung beginnen
zu kénnen. Die Ausbildungsbetriebe kdnnen selbst festle-
gen, welchen Schulabschluss sie bei ihren Auszubildenden
voraussetzen.

Inder Regel wird mindestensein Hauptschulabschluss erwar-
tet. Ein Zugang ohne Schulabschluss ist zwar nicht einfach,
aber moglich. Informationen gibt es bei der Berufsbera-
tung sowie online im BERUFENET oder auf planet-beruf.de.

Ausbildungsdauer:

Die Ausbildungsdauer liegt zwischen 2 und 3,5 Jahren.
Je nach Schulabschluss kann die Dauer auch verkirzt
werden.

Gehalt:

Wahrend der Ausbildung gibt es eine vertraglich vereinbar-
te , Ausbildungsvergitung”. Die Héhe der Vergutung rich-
tet sich nach dem Ausbildungsberuf und ist in der Regel
durch einen Tarifvertrag festgelegt.

Weitere Informationen zum Thema Ausbildungsvergttun-
gen gibts im Internet unter BERUFENET sowie beim Bun-
desinstitut fur Berufsbildung (BIBB).

2. Schulische Ausbildung

Neben den betrieblichen Ausbildungen gibt es zahlreiche
Berufe, die nur an einer Schule erlernt werden kénnen.

&

2021 Gy

Ausbildung (m/w/d):

- Hochbaufacharbeiter

Wir bieten:

- hohe Ausbildungsvergutung

- abwechslungsreiche Tatigkeiten

- Spezialbaufacharbeiter
Maurer oder Stahlbetonbauer

- vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten
- garantierte Ubernahme ...

... wenn des druff hast
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Diese schulischen Ausbildungen finden zum Beispiel in Be-
rufsfachschulen, Berufskollegs, Fachakademien und weite-
ren beruflichen Schulen statt.

Alle benétigten Kenntnisse werden dabei im Vollzeitunter-
richt vermittelt und in den meisten Fallen durch mehrere
Praktika unterstitzend begleitet.

Schulische Voraussetzungen:

Die Schulen, an denen die Ausbildung stattfindet, haben -
je nach Bundesland und Beruf - unterschiedliche rechtliche
Zugangsvoraussetzungen.

Auch die Schulen selbst kdnnen eigene Vorgaben haben.
Oft wird durch entsprechende rechtliche Regelungen ein
mittlerer Bildungsabschluss vorausgesetzt.

Es gibt aber auch schulische Ausbildungen, die man mit ei-
nem Hauptschulabschluss erlernen kann.

Ausbildungsdauer:

Die Ausbildungsdauer betréagt je nach Ausbildungsgang
zwischen 1 und 3,5 Jahren und kann sich von Bundesland
zu Bundesland unterscheiden.

Gebiihren:

Eine Vergitung ist in den meisten Fallen nicht vorgesehen .
Die Ausbildung an einer staatlichen Berufsfachschule bzw.
einem Berufskolleg oder anderen Bildungsstatte ist kosten-
los.

Allerdings kbnnen Kosten fur Lehr- und Lernmittel anfallen.
Der Besuch einer privaten Schule ist meist nicht kostenfrei.

Unter bestimmten Voraussetzungen ist eine BAf6G-Forde-
rung moglich. Weitere Informationen in planet-beruf regi-
onal und in KURSNET.

. ®

Entdecker =
gesucht...

Freie Platze fiir Ausbildung
und Studium 2021

i,.‘ - -+ Zentrale
E:; e Filialen
— - Llogistik

= ﬁl. Herzberger Backerei

=

e gute Betreuung

-
-

Das erwartet Dich bei tegut...

« abwechslungsreiche Aushildung
« tarifliche Vergiitung und attraktive Mitarbeiterrabatte
« gutes Arbeitsklima

* vielfdltige Seminare
* Ubernahmegarantie bei guten Leistungen
« attraktive Karrieremoglichkeiten

Jetzt bewerben
unter tegut.com/
karriere

! ULt

'S

'Cébe:\fmme-L-

il
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» TO-DO-LISTE VOR AUSBILDUNGSBEGINN

Au was solltest du voch denken?

Lohnsteuerkarte:

Mit der EinfUhrung der Elektronischen LohnSteuerAbzugs-
Merkmale (ELStAM) wurde die Lohnsteuerkarte aus Papier
durch ein elektronisches Verfahren ersetzt.

Die Angaben, die bislang auf der Vorderseite der Lohnsteu-
erkarte eingetragen waren, werden in einer Datenbank des
Bundeszentralamts fur Steuern zum elektronischen Abruf
fur die Arbeitgeber bereitgestellt.

Girokonto:

Die Ausbildungsvergtitung wird aufs Girokonto Uberwie-
sen. Der Arbeitgeber bendétigt dazu die Kontonummer, die
Bankleitzahl und den Namen des Geldinstituts. Wer noch
kein Konto hat, sollte eines er6ffnen.

Versicherungen:

Zum Ausbildungsbeginn muss man versichert sein. Es gibt
ein breites Angebot, aber nicht alle Versicherungen sind
fur Auszubildende relevant. Wichtig sind:
Krankenversicherung: Eine Krankenversicherung sichert

Behandlungskosten und die Kosten fur Medikamente ab.
Auszubildende mussen sich selbst versichern.

Haftpflichtversicherung: Sie sichern Schadenersatzansprui-
che ab. Eine Haftpflichtversicherung ist deshalb sinnvoll.
Berufsunfahigkeitsversicherung: Wer wahrend seiner Aus-
bildung berufsunfahig wird, hat keinen Anspruch auf eine
staatliche Rente. Berufsunfahig bedeutet, dass man sechs
Monate am Stiick oder langer nicht arbeiten kann. Grinde
kénnen eine Krankheit, ein Unfall oder eine arztlich nach-
weisbare Schwache sein. Eine Berufsunfahigkeitsversiche-
rung sichert fur diesen Fall finanziell ab.

Sozialversicherungsausweis:

Zur Sozialversicherung zahlen die Kranken-, Pflege-, Ren-
ten-, Arbeitslosen- und Unfallversicherung. Die Beitrage
dazu werden automatisch von der Ausbildungsvergiitung
abgebucht. Ubrig bleibt der Nettolohn. Wer krankenversi-
chert ist, erhalt einen Sozialversicherungsausweis.

Polizeiliches Fihrungszeugnis:
FUr manche Ausbildungen brauchst Du ein polizeiliches
FUhrungszeugnis. Wenn Dein Arbeitgeber ein polizeiliches
FUhrungszeugnis verlangt, kann man es bei der Stadt- oder
Gemeindeverwaltung anfordern.

Pflegeberufe
Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Krankenpflegehelfer*in
® Medizinisch*e Fachangestellte*r

e Medizinisch-technischer Assistent*in
Labor und Radiologie

® QOperationstechnische®r Assistent*in

e Anédsthesietechnische®r Assistent*in

=
_ l@l Klinikum Fulda

Unsere Ausbildung ist vielseitig!

Kaufmannische Berufe

® Fachinformatikerin fiir Systemintegration
oder fiir Anwendungsentwicklung

® Fachkraft fiir Lagerlogistik und
Fachlagerist*in

® Kaufleute flir Bliromanagement

® Pharmazeutisch-Kaufméannische*r
Angestellte*r

Handwerkliche Berufe

® Anlagenmechaniker*in fiir SHK

® Elektroniker®in fiir Betriebstechnik
e Koch/Kéchin

Studienginge

® B.Sc. Hebammenkunde

® B.Sc. Physician Assistant

Wir freuen uns auf Dich!

Klinikum Fulda gAG | Pacelliallee 4 |1 36043 Fulda | Personalabteilung | Telefon: (0661) 84-5038 [ -5037
E-Mail: bewerbung@klinikum-fulda.de | www.klinikum-fulda.de
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Mitglied im

»

Leistungsverbund der
Dachdeckerinnung

AUSZUBILDENDE/R
DACHDECKER GESUCHT!

* Dachdeckungen alle Art ¢ Fassadenverkleidungen
e Sanierungen ° u.s.w.

UNK

Profiteam fur
lhr DACH

Andreas Junk
Dachdeckermeister
Mobil 0171 /6 41 22 38
Im Weidig 3

36103 Flieden

Telefon (0 66 55) 7 18 33
Telefax (0 66 55) 7 28 23
dach-junk@t-online.de

Fiir die Tage an denen man sich etnfach nicht konzentrieren kann

Egal ob in der Berufsschule oder bei der Arbeit — es gibt
Tage, da kann man sich einfach nicht auf eine Sache kon-
zentrieren. Wenn wir haufig den Faden verlieren, kann das
viele Ursachen haben: zum Beispiel zu wenig Schlaf, Stress
oder Sorgen. Es kann aber auch ein Nahrstoffmangel da-
hinterstecken.

B-Vitamine (B1, B2, B6, B12 und Folsaure) sind wichtig fur
die Energieversorgung im Gehirn. Ein Mangel fuhrt zu Kon-
zentrationsproblemen, kann uns vergesslich, nervés und
mude machen.

Die meisten B-Vitamine kdnnen wir in ausreichender Men-
ge durch die Nahrung aufnehmen. Vitamin B12 allerdings
ist hauptsachlich in tierischen Produkten enthalten. Weite-
re Helfer sind die Aminosauren Taurin und Kreatin.

3

SIMONMETALL

EiVE

STAHL- UND METALLBAU

Metallbauer
(m/w/d)

Fachkraft fiir
Metalltechnik
(m/w/d)

Weitere Informationen auf: www.simonmetall.de

E¥aE
Fep
|

SIMONMETALL GmbH & Co. KG

MuihlwiesenstraBe 4, 36142 Tann (Rhén)-Glinthers

Ansprechpartner: Christian Simon v
Tel.: 066 82-9705-14, E-Mail: macher@simonmetall.de 45 &tan

Taurin ist wichtig fur die Entwicklung des Nervensystems
und die Stabilitat der Nervenzellen. Kreatin ist ein bedeu-
tender Energiespeicher im Kérper.

Der Arbeitsalltag ist oft gepragt von Unterbrechungen.
Entweder klingelt das Telefon, eine unerwartete E-Mail
trudelt ein oder es steht plotzlich ein Kollege mit dringen-
den Fragen im Buro. Sich dann direkt wieder auf die eigent-
liche Aufgabe zu konzentrieren fallt vielen schwer. Sorgen
Sie fur einen angenehmen Ausgleich im Alltag. Das kann
Sport sein, aber auch Entspannungstechniken wie Yoga, Tai
Chi oder Autogenes Training. spp-o

»

Dachdeche et

*GRUSS *

.
Flaggaupyni®h

AZUbi (m/w/d)
w

Du bist ECHT, STARK und liebst dos DACH
BEWERBUNG an

info@dachdeckerei-gruss.de
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» DIE RICHTIGE KASSE FINDEN

Jaetzt brauchst du deine eigene Krankenversicherung!

Im August beginnen tausende Jugendliche in ganz Deutsch-
land eine Berufsausbildung. Doch egal ob Industriemecha-
niker, Burokauffrau oder Fachinformatiker — alle neuen
Azubis sind mit dem Beginn ihrer Ausbildung nicht langer
Uber ihre Eltern krankenversichert und brauchen nun einen
eigenen KV-Schutz.

Das bedeutet aber auch, dass 8,2 Prozent der (Brutto-)Aus-
bildungsvergiitung an die Krankenkasse gezahlt werden
mussen, sofern diese Uber 325 Euro liegt. Die gute Nach-
richt ist, dass jeder Azubi die freie Wahl hat, bei welcher
Krankenkasse er sich versichern lassen méchte.

In Deutschland gibt es derzeit zirka 100 gesetzliche Kran-
kenkassen. Diese verlangen zwar alle den gleichen Mit-
gliedsbeitrag, unterscheiden sich aber sehr in den angebo-
tenen Leistungen. Grundsatzlich kann man jede gesetzliche
Krankenkasse wahlen, die im Bundesland des Wohnorts
verfugbar ist. Da die ideale Kasse fur einen Azubi oftmals
nicht die Krankenkasse der Eltern ist, lohnt es sich, die An-
gebote der verschiedenen Versicherer zu vergleichen und
Uber einen Kassenwechsel nachzudenken.

KTIKUM & AUSBILDUNG
WWW.WIEGANDSLIDE.COM

Viele Krankenkassen zahlen beispielsweise Geldpramien,
wenn man sich mit Sport fit halt oder erstatten Kursgebih-
ren fir Yoga, Tai Chi und Entspannungskurse. Speziell fur
junge Menschen bieten einige Kassen auch besondere Leis-
tungen wie die Kostenerstattung fur Empfangnisverhitung
oder hohere Zuschusse fur Sehhilfen. Manche Krankenkas-
sen zahlen sogar bedingungslos jedes Jahr einen Teil der
Beitrédge an ihre Mitglieder in Form von Boni zurtick. Unterm
Strich kann man so mit der Wahl der richtigen Krankenkas-
se bereits als Azubi mehrere hundert Euro im Jahr sparen.

Die Entscheidung, bei welcher Krankenkasse man zukunf-
tig versichert sein méchte, mussen Auszubildende bis spa-
testens 2 Wochen nach Beginn der Ausbildung treffen. An-
dernfalls wird man automatisch in der Kasse versichert, in
der man vorher auch familienversichert war. Ein weiterer
Wechsel der Krankenkasse ist dann in der Regel erst wieder
nach 18 Monaten maoglich.

Einen Vergleich aller gesetzlichen Krankenkassen und eine
Ubersicht der verschiedenen Leistungen auf www.kranken-
kasseninfo.de.

[m
Ausland
Erfahrung
sammeln?

MADE IN

RASDORF

www.ef.de

Lerne fremde
Sprachen in fremden
Landern.

www.auslandsjahr.org

Schiileraustausch,
High School, Au-Pair,
Auslandspraktikum
und vieles mehr.

» MACH DICH BEREIT FUR DEINE AUSBILDUNG!
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» EMOTIONALE INTELLIGENZ IST GEFRAGT

Die Anforderungen an Arbeitnehimer werden sich stark verdndern

Die Welt nach Corona wird eine andere sein - auch in der
Arbeitswelt. Der digitale Wandel durfte in Zukunft noch
schneller voranschreiten und zahlreiche neue Berufsfelder
schaffen, aber auch viele Jobs ersetzen. Daher ist es wich-
tig, sich vorausschauend und gezielt in Bereichen mit viel-
versprechendem Potenzial weiterzubilden. Ein hohes MaB
an digitaler Kompetenz, Lernbereitschaft und Flexibilitat
sind in den kommenden Jahren unverzichtbar. Aber auch
Empathie und emotionale Intelligenz bekommen einen
neuen Stellenwert. Zu diesen Ergebnissen kommt eine Stu-
die der Adecco Group, fir die weltweit Arbeitnehmer be-
fragt wurden. Ein Ergebnis: Zwei von drei Arbeitnehmern
(69 Prozent) wollen ihre digitalen Kompetenzen ausbauen,
etwa in den Bereichen Datenanalyse und Datenschutz.

Raumlich und zeitlich flexibler arbeiten

Flexibilitat lautet ein Schlagwort, das die Arbeitswelt von
morgen kennzeichnet. Die Freiheit, tageweise im Homeoffice
arbeiten zu kénnen, durfte in vielen Unternehmen auf Dau-
er bestehen bleiben. Drei von vier Beschaftigten wiinschen
sich laut Studie einen 50-50-Mix. Doch nicht nur raumlich,
auch zeitlich wollen Beschaftigte flexibler werden und zum
Beispiel ihre Arbeitszeiten eigenstandiger gestalten. Wer sich
nach mehr Flexibilitat sehnt,

heit, Lernbereitschaft und kreatives Denken helfen dabei,
Krisen und Veranderungen, wie wir sie gerade erleben, neu
zu gestalten”, sagt Andrea Wolters. 63 Prozent der Arbeit-
nehmer wollen diese Fahigkeiten laut Studie gezielt aus-
bauen. Gerade in schwierigen Situationen ist gegenseitige
Unterstltzung unverzichtbar. Mitarbeiter, die sich im Team
einbringen und dabei Vertrauen, Ergebnisorientierung und
Toleranz zeigen, sind aus Arbeitgebersicht besonders wert-
voll. djd

Foto: djd/adeccogroup.de/Unsplash

sollte dies beim Arbeitgeber
aktiv ansprechen. So planen
laut Umfrage derzeit 74 Pro-
zent der Fuhrungskrafte, be-
stehende Arbeitszeiten zu
Uberdenken - gut méglich
also, dass man mit diesem
Wunsch aktuell offene Tluren
einrennt. ,Die Arbeitswelt
wird nie wieder in den Nor-
malzustand  zurtckkehren,
den wir vor dem Ausbruch
der Pandemie kannten. Sie
wandelt sich extrem und
verlangt neue Kompeten-
zen”, unterstreicht dazu An-
drea Wolters, Marketingvor-
stand der Adecco Group in
Deutschland.

Teamorientierung und

kreatives Denken gefragt
Sogenannte Soft Skills wie
Teamorientierung, emoti-
onale Intelligenz, analyti-
sches Denken und Problem-
I16sung sind heutzutage und
in Zukunft wichtiger denn
je. ,Fahigkeiten wie Offen-

leutke/ =

AZUBIS GESUCHT

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort motivierte

Auszubildende als

GLAS- & GEBAUDEREINIGER (M/W/D)

Scanne den QR-Code mit Deinem Smartphone und erfahre mehr Uber
den Beruf und Uber unser Unternehmen:

Deine Bewerbungsunterlagen sende bitte an:

Leutke Gebdudereinigung GmbH & Co. KG

InnstraBe 4, 36043 Fulda

0661 —94112 0 | info@leutke.de | www.leutke.de
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Etne Umschulung machen und den Traumberuf finden

Gesundheitliche Probleme, eine lange Auszeit oder das
Verschwinden bestimmter Berufsfelder: Viele Menschen
kommen in ihrem Arbeitsleben an einen Punkt, wo es nicht
mehr weitergeht wie bisher. Meist betrifft dies nicht nur
den beruflichen, sondern auch den privaten Bereich.

Denn Unzufriedenheit im Job kann sich negativ auf die Be-
ziehung auswirken, eine problematische Beziehung wiede-
rum hat Auswirkungen auch auf den Job. Oft heiBt es dann:
Alles auf Anfang und im Beruf die Reset-Taste drticken. Da-
bei sollte man planmaBig vorgehen - die richtige Umschu-
lung kann die Lésung fir einen gelungenen Neustart sein.

Umschulungsmaéglichkeiten nutzen

Wer arbeitssuchend ist und seine Chancen auf dem Arbeits-
markt verbessern méchte, findet etwa beim Institut fir Be-
rufliche Bildung (IBB) bundesweit zahlreiche Umschulungs-
moglichkeiten.

Sie sprechen vor allem Menschen an, die sich eine beruf-
liche Neuorientierung oder einen Quereinstieg winschen.
Die Umschulung, die 24 Monate dauert, ermoglicht den Er-
werb eines IHK-Abschlusses im neuen Beruf.

ZUFALL

logistics group

Du begeisterst
Dich fir die groRRe,
weite Welt?

Laura, Auszubildende der ZUFALL logistics group

Berufskraftfahrer/-in | Fachinformatiker/-in | Fachlagerist (m/w/d)
Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
Kaufmann/-frau fir Spedition und Logistikdienstleistung

PE@OE®X

Mit Leistung verwdhnen.

Die Kurse sind zertifiziert und kédnnen mithilfe eines Bil-
dungsgutscheins der Agentur fur Arbeit oder anderer Kos-
tentrager bis zu 100 Prozent geférdert werden. Angeboten
werden unter anderem Umschulungen im kaufmannischen
und gewerblich-technischen Bereich, aber auch auf dem
Gebiet der IT und Medien sowie die Umschulung zum Steu-
erfachangestellten.

IWETECS

KAUFLEUTE IM GROSS- UND
AUSSENHANDELSMANAGEMENT aumwin)

KAUFLEUTE IM DIALOGMARKETING tuwm)
KAUFLEUTE IM E-COMMERCE mwim)
FACHINFORMATIKER SYSTEMINTEGRATION uwm)
JAHRESPRAKTIKUM (FOS) mwn)

ne Zukuntt bei |WETEC

mehr Infos auf www.iwetec.de

Dei

IWETEC GmbH Industrie- und Werkstatttechnik
Werner-von-Siemens-Strafe 16 | 36041 Fulda
aushildung@iwetec.de | www.iwetec.de
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Virtuelles Klassenzimmer: Online-Akademie

Wichtig in Corona-Zeiten: Die Umschulungen kénnen auch
in der Virtuellen Online Akademie (Viona) absolviert wer-
den, das Institut bietet solche Moglichkeiten bereits seit
2007 an. Im virtuellen Klassenzimmer wird gemeinsam mit
anderen Teilnehmern online gelernt.

Die individuelle Betreuung durch die Dozenten erfolgt im
Live-Unterricht und in Online-Beratungsstunden, in einer
separaten Lernplattform werden unterstlitzende Lernma-
terialien bereitgestellt. Auch die notwendige Ausstattung
(Technik, Software) fur das ortsunabhangige Lernen - bei-
spielsweise im Praktikumsbetrieb oder von zu Hause aus -
stellt das IBB bei Bedarf zur Verfliigung. Infos zu Kursen und
Fordermoglichkeiten sowie Beratungstermine gibt es unter
Telefon 0800-70-50000 und auf der Seite www.ibb.com/
umschulungen.

Umschulungspramie bis zu 2.500 Euro

Wer eine Umschulung beginnt, kann unter bestimmten
Voraussetzungen im Ubrigen mit Gppigen Erfolgspramien
rechnen: Laut dem ,Weiterbildungsstarkungsgesetz” des
Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales erhalten Teil-
nehmer einer abschlussbezogenen Weiterbildung 1.000
Euro fur eine erfolgreich vor einer Kammer abgelegte Zwi-
schenprifung und 1.500 Euro bei Bestehen der Abschluss-
prufung. djd

Foto: djd/www.ibb.com/kerkezz - stock.adobe.com
und djd/www.ibb.com/Pixel-Shot - stock.adobe.com

. Ohne uns lauft nichts ...

Duales Studium

HESSEN

oder Ausbildung

Finanzamt Fulda
Frau Leinweber-Schlitzer
0661/ 924-1720
poststelle@fa-fda.hessen.de

& www.finanzverwaltung-mein-job.de

[E Karriere.Steuern.Hessen

Unser Team sucht Verstarkung!

AUSZUBILDENDE/
MONTEU RE (m/w/d)

Interessiert7 Melde dich!

Tanner Strale 41
S-I-R Sa uer+ 36145 Hofbieber-Schwarzbach
: Reinhard Telefon 06684 293

e A aead  info@sauer-reinhard.de

5 mol&.oWsﬁ

Inh. Dirk u.Timo Staubach

Steildach - FIachdach

Holzbau - Zimmerei

Bauwerksabdichtung

H. Koblowsky oHG —

Fachbetrieb fiir Dach, Wand und Abdichtung  \\/ir D1ld€N
Im langen Streich 27 - 36093 Kiinzell-Pilgerzell auS‘.
Telefon 06 61/341-80 - Telefax 06 61/3 41-60
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» FRAUEN MACHEN
TECH-KARRIERE

Technikbranche bietet gute
Einstiegsoptionen fiir
Schulabsolventinmen

Die technische Entwicklung schreitet immer weiter voran.
Deshalb liegen in technischen Berufen, zum Beispiel in den
Bereichen Automatisierungstechnik oder Digitalisierung in
der Produktion, beste Karrieremdglichkeiten fur Schulab-
solventinnen und -absolventen. Traditionell werden diese
Stellen oft von Méannern gewahlt, jedoch kénnen Frauen
| nach der Schule hier genauso ihre Méglichkeit zum Berufs-

- A 1 -
| F&I“WECI"I& er (ﬂ']fw, einstieg in ein zukunftsfahiges Feld nutzen. ,Die Ansicht,

- " dass technische Berufe nur etwas fur Manner sind, ist doch

; Zerspa_m.mgstechmk ! ‘ heutzutage total Uberholt”, findet Sarah Rienal3 aus Leip-
Maschinenbau zig. Die 21-Jahrige ist derzeit mitten im dualen Studium bei

' Warkzeugbau Siemens Deutschland. Sie studiert Elektro- und Informati-
| Fel E::hanik -, onstechnik und macht gleichzeitig eine Ausbildung als Elek-
l}’" tronikerin fur Betriebstechnik. Die junge Frau lernte ihren

f ! heutigen Arbeitgeber wahrend eines Schnupperprogramms

[ Mﬂta"ballﬂ‘r (m;W) bei der Hochschule fur Technik, Wirtschaft und Kultur in
! Konstruktionstechnik Leipzig kennen. Gleich bei der ersten Bewerbung bekam

sie dort den Platz fur das duale Studium und arbeitet jetzt

\ .
. hmnmr im Projektmanagement fur Mittelspannungsschaltanlagen.
mdumeﬂg"er (mfw] »Das ist total spannend und abwechslungsreich. Ich bin viel

auf Baustellen unterwegs, habe aber auch Tage im Buro”.

"I,'et H Heutzutage fordern viele Arbeitgeber moglichst umfang-
hnlﬂher reiche praktische Berufserfahrungen. In einem dualen
systemplaﬂer (mIW) Studium kénnen junge Menschen diese bereits in einem

Betrieb sammeln und sich gleichzeitig das theoretische

s Fachwissen an einer Hochschule aneignen. Mitbringen soll-

Kau\fman"f'frau fur ten die Abiturienten und Abiturientinnen allerdings eine
Bﬂmmanagement naturwissenschaftliche Neigung. ,Hier sind ordentliche

Leistungen in den Fachern Mathematik, Physik und Infor-
matik ausschlaggebend”, erklart Britt Liebelt, zentrale Aus-
bildungskoordinatorin fur Digital Industries bei Siemens
Deutschland. Viele technisch spezialisierte Unternehmen
haben verschiedene Zweige, in denen Karriereeinsteiger
gesucht werden. Uberall kénnen junge Frauen hier ihre
persénlichen Starken einbringen. ,Interesse und SpaB an
der Aufgabe sind die Basis fur alle Arbeitsgebiete. Ob Engi-
neering, Service oder Vertrieb - Gberall sind Kompetenzen
wie technisches Verstandnis, Kommunikation und Empa-
thie gefordert. Die Gewichtung der einzelnen Kompeten-
zen variiert hierbei in Abhangigkeit von der Aufgabe”, so
Liebelt. Unter www.siemens.de/ausbildung beispielsweise
gibt es weitere Infos zu dualen Studiengangen im MINT-Be-
reich sowie eine Ubersicht Giber noch nicht besetzte Platze.

Auf www.siemens.de/mintfluencer geben Auszubildende
» WWW.WITTICH.DE/JOBBOERSE und duale Studierende kurzweilige Einblicke in ihre Ausbil-

dung beziehungsweise ihr duales Studium. djd
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Auch ohne Einser-Abschluss zur Wunschausbildung:

Schlechte Noten kdnnen die Chancen auf einen Ausbil-
dungsplatz verringern. Wie man auch ohne einen Einser-
Abschluss eine Lehrstelle bekommt, erfahrt man hier.

Im Praktika Interesse zeigen und Kontakte kniipfen
Absolviere wahrend der Schulzeit Praktika in deiner
Wunschbranche. Damit zeigst du Interesse an dem Aus-
bildungsberuf und weist bei der Bewerbung bereits erste
praktische Kenntnisse auf. Diese sind in vielen Branchen
genauso wichtig wie gute Noten. Ein Praktikum bietet au-
Berdem oft gute Mdoglichkeiten, erste Kontakte in der Ar-
beitswelt zu kntpfen und potenzielle Arbeitgeber von den
eigenen Fahigkeiten zu Gberzeugen.

Er absolviert ein
DUALES STUDIUM
interkulturelles
Management.

Sein Weg:

die Welt erobern.

Noten nicht kommentieren
Im Anschreiben sollte man sich keinesfalls fur seine Noten
rechtfertigen. Besser ist es, die eigenen Starken hervorzu-
heben, die man in der Ausbildung einbringen will. Das gilt
auch im Vorstellungsgesprach.

Hier gilt es, selbstbewusst aufzutreten und Fragen ehrlich
zu beantworten. Manche Firmen bieten wéahrend der Be-
werbungsphase einen Einstellungstest an. Wer sich darauf
gut vorbereitet, kann hier trotz schlechter Zeugnisnoten
glanzen!

Sie ist
Auszubildende zur
INDUSTRIE-
KAUFFRAU.

Ihr Weg:

Basis schaffen
fiir den Aufstieg.

Er macht

die Ausbildung zum
PACKMITTEL-
TECHNOLOGEN.
Sein Weg: technisch,
solide, geradeaus.

ale § to tomorrow

FINDE DEINEN WEG

WIR SIND AN DEINER SEITE.

Wir fordern Deine Stérken, unterstiitzen Dich
bei jeder Herausforderung und bieten Dir eine
exzellente Ausbildung in einem international
erfolgreichen Familienunternehmen. Bei

BEWIRB DICH NOCH HEUTE!

Dein Ansprechpartner:
Gerardo del Rio Romero
gerardo.delrioromerofdpaulundco.de
Tel. +49 (97 45) 37-1011

uns stehen Dir viele Ausbildungswege offen.

Entdecke den, der zu Dir passt.

Paul & Co

Paul & Co 6GmbH & Co KG
Sudetenstrafie 10

97772 Wildflecken
www.paulundco.de

Scan Dich
in Deine Zukunft
e
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» DAS EIGENE ONLINE-PROFIL SCHARFEN

Karriereplattformen spielen fir Bewerber eine wachsende Rolle

Einfach mal den eigenen Namen googeln - das kann so
manche lustige, lange vergessene und bisweilen auch et-
was peinliche Erinnerung wachrufen.

Wer aktuell auf Jobsuche ist, sollte bedenken: Auch poten-
zielle Arbeitgeber konnen mit einer einfachen Onlinesuche
auf diese Eintrage aufmerksam werden. Das eigene Inter-
netprofil aufzurdaumen und zu scharfen, ist fur Bewerber
heute unverzichtbar.

Fir Headhunter und Arbeitgeber sichtbar werden
Der Auftritt auf Plattformen wie LinkedIn oder Xing spielt
eine immer wichtigere Rolle. Denn auch viele Unternehmen
setzen in der Personalsuche auf Headhunter.

Damit sie potenzielle Arbeitnehmer auf Jobsuche finden
kénnen, hilft es, mit einem aktuellen und pragnanten Profil
prasent zu sein. ,Die Arbeitswelt hat sich gewandelt, Ar-
beitnehmer wechseln haufiger den Job als friher und eine

TAGLICH FRISCHE VIELFALT

AUSBILDUNG STARTEN:

BIS ZU 1.000 € EXTRA-BONUS
IM ERSTEN LEHRJAHR!

FACHVERKAUFER "/V/°

BACKER /0

KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT "//°
SYSTEMGASTRONOM "/%/®

#pappertkarriere karriere.papperts.ie @ ©

Plattform wie LinkedIn bietet die Méglichkeit, sich mit po-
tenziellen Arbeitgebern zu vernetzen”, sagt Danica Ravaio-
li, Personalchefin der Adecco Group fur Deutschland.

Ein weiterer Vorteil: ,Googelt das Unternehmen nach ei-
nem Bewerber, macht ein professionelles LinkedIn-Profil in
der Trefferliste einen guten Eindruck”, betont Ravaioli.

Zu einer besseren Sichtbarkeit tragen die Schlagworte bei,
die jeder selbst in den Kategorien ,,ich biete” und ,ich su-
che” auswéahlen kann.

Neben einer aussagekraftigen Berufsbezeichnung kann es
dabei hilfreich sein, einen Slogan in die eigene Headline
einzubauen, der Fahigkeiten oder persénliche Starken auf
den Punkt bringt. Ebenso wichtig - nicht anders als in einer
klassischen Bewerbungsmappe - ist ein hochwertiges Foto.
Tipps dafur: auf einen ruhigen Hintergrund, eine hochauf-
geloste Bildqualitat und einen guten Bildausschnitt achten.

LANDKREIS

Du fragst Dicr_\,
wie Deine perufliche .
Zukunft aussehen soll?

Wir haben da
was fur Dich!

Mach* was
mit Zukunft!

www.landkreis-fulda.de
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Das eigene Netzwerk Schritt fiir Schritt erweitern
Mussen alle Stationen der bisherigen Karriere aufgelistet
werden? Nein - stattdessen reicht es, sich auf Positionen zu
konzentrieren, die zum Wunschberuf passen. Dass man das
Studium mit einem Job an der Tankstelle finanziert hat, ist
meist nicht von Interesse.

Erwdhnenswert sind hingegen ehrenamtliche Projekte, re-
levante Fortbildungen, Sprachkurse und Ahnliches.

Grundsatzlich gilt auf den Karriereplattformen: Uber je
mehr Kontakte man verfluigt, desto hoher ist die Reichwei-
te. Mit ehemaligen Studienkollegen, Arbeitskollegen oder
Bekannten aus der Branche lasst sich zielgerichtet das ei-
gene Netzwerk erweitern. Eine weitere Moglichkeit dazu
sind Gruppen, in denen man sich mit Beitragen und Kom-
mentaren beteiligen kann. Denn aktive Profile werden von
Recruitern besser gefunden, und auch interessante Karrie-
remoglichkeiten oder neue Tatigkeiten werden haufig nur
in geschlossenen Gruppen gepostet. djd

Foto: djd/adeccogroup.de/Unsplash

Arthur
Weissbach GmbH

ZFCN

BASALTWERKE - BETONWERKE

-

l/AusbiIdungsberufe bei FCN:

» Betonfertigteilbaver (m/w/a) » Industriekaufmann (m/w/d)
fiir unser Werk in Seiferts fiir unsere Verwaltung in Fulda

» Aufbereitungsmechaniker mava — » FOS-Praktikant (m/w/d) Du interessierst dich fir eine abwechsiungsreiche Ausiildung in einem intermationai
Fachrichtung Natursteine fiir unsere Basaltwerke  Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung TRO: UNWTRM O L IR Sy QT o (o, ey 2L LAY, WS
Suhl/Haselstein und Billstein bei Seiferts in Fulda gute Entwicklungschancen bietet? Das kinnen wir dir bistent

Wir sirad win weltweit fhrender Hersteller von Speraimaschinen flr die Keenndustne
und sachen fum 1, Augest 2021 nooe Aussubildendes fum

Femwerimechaniker {mw/d)

» Verfahrensmechaniker (m/w/)
Fachrichtung vorgefertigte Betonerzeugnisse
fiir unsere Werke in Themar, Seiferts und

Wandersleben Deine Bewerbung richte hitte an: mechatraniker (mfw/d)
FRANZ CARL NUDLING
» Verfahrensmechaniker (m/w/d) Basaltwerke GmbH + Co. KG rochiiung Sovisbaci
Fachrichtung Asphalttechnik fir unser Hermn Burkhard Walch Was do mitbringen soiltest Was wir dir bieten:
Basaltwerk Suhl/Haselstein Rupechist. 24, 36037 Fulda » abgeschiossens Schulaushlidung + solide und pravisoripntions Ausbildung
Telefon: 0661 8387-0 * handwarkliches Geschick * liberbetrisbliche Westerbildung
N Elektroniker (m/w/d) E-Mail: - burkhard. walch@nuedling.de * Leistungs- und Lernbereftschaly * pute Gbernahmechancen

Fachrichtung Betriebstechnik fiir unser Werk = You Wenn wir dein interesse geweck habe, schicke deine Bewerbung bitte per Mall anc
in Seiferts foews . (] (] (&) jobs@weissbach-maschinen.com
Wi Trmuern o duil i

, Arthur Weissbach GmbH Maschinenfabrik
www.nuedling.de Bellingerstralie 14 | 36043 Fulda | wwswetisbach-maschingn.com
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» PAPIERTECHNOLOGE/-TECHNOLOGIN

Kurzbeschreibumng

Die Tatigkeit im Uberblick

Papiertechnologen und -technologinnen bedienen und
Uberwachen Maschinen oder Anlagen bei der Herstellung
von unterschiedlichen Papierarten, Karton, Pappe und
Zellstoff. Sie halten die Maschinen instand und prifen die
Qualitat der Papierprodukte. Sie warten die Produktions-
anlagen und fuhren ggf. kleinere Reparaturen aus.

Die Ausbildung im Uberblick
Papiertechnologe/-technologin ist ein 3-jdhriger aner-
kannter Ausbildungsberuf in der Industrie.

Typische Branchen
Papiertechnologen/-technologinnen finden Beschafti-
gung in erster Linie

e in Papier-, Karton- und Pappefabriken

e in Zellstofffabriken

¢ in Tapetenfabriken

Daruber hinaus finden sie auch Beschaftigung
¢ bei Herstellern von Maschinen fur die Papiererzeugung
und -verarbeitung

SS

- Lehre mit Zukunft!

Unsere Papierfabriken produzieren
mehr als 1 Million Tonnen Papier im
Jahr und wir diirfen uns in unserem
Sortengebiet zu den fiihrenden und
grolRten Papierherstellern in Deutsch-
land und Europa zahlen.

An zwei Standorten beschaftigen wir
Uber 400 Mitarbeiter — 25 davon sind
Auszubildende in verschiedenen
Lehrberufen. Starte auch Du jetzt
Deine Karriere mit uns!

Wir bieten Dir:

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d):
- Papiertechnologe
Berufskolleg Papiertechnik
- Fachkraft fiir Lagerlogistik
- Fachlagerist
« Elektroniker fiir Betriebstechnik
« Industriemechaniker
« Industriekaufmann

Wir bilden aus - bewirb Dich jetzt!

- qualifizierte Ausbilder

- eine praxisorientierte Lehrzeit

- Uberbetriebliche Aus- und
Weiterbildungsmoglichkeiten

- gute Ubernahmechancen

- Uiberdurchschnittliche
Ausbildungsvergiitung

SS

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

e wie man die Arbeitsschritte z.B. zur Aufbereitung von
Zellstoff, Holzstoff, Altpapier und Ruckstoff plant, durch-
fuhrt und dokumentiert

¢ qualitatssichernde MaBnahmen zu planen, Faser- und
Hilfsstoffe zu prtfen und einzusetzen, Endprodukte zu
prufen und Ergebnisse zu dokumentieren

e wie Anlagen zur Herstellung von Papier, Karton, Pappe
und Zellstoff bzw. zur Veredelung und Verpackung ein-
gerichtet, bedient und Gberwacht werden

e wie man Steuerungen von Mess- und Regeleinrichtungen
bedient und Prozess- bzw. Qualitatsleitsysteme nutzt

¢ Anlagen, Bauteile und Steuerungen zu inspizieren und
bei Mangeln oder Stérungen MaBnahmen zur Behebung
zu ergreifen

e wie man die betriebliche Frischwasserversorgung und
Abwasseraufbereitung Uberwacht, die Wasserqualitat
kontrolliert, Energiegewinnungssysteme betreibt und
Reststoffe verwertet oder entsorgt

Das erwarten wir von Dir:

- gutes technisches Verstandnis

- hohes Engagement und Interesse

- guter Schulabschluss (mindestens
guter Hauptschulabschluss)

q ik:
Kolleg Papiertechnik: _

ge\:v‘::ts) ;eini Fachhochschulren‘e neben/De/\dr;er

Arusbildung zum Papiertechnologen (m/w

Bewerbung unter karriere@jass.de
Bitte beachte, dass Deine Postbewerbung nicht zuriickgesendet wird.

Papierfabrik Adolf Jass GmbH & Co. KG
Weitere Infos unter www.jass.de / www.papiertechnologe.de
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» MAURER/IN

Kurzbeschreibumng

Die Tatigkeit im Uberblick

Maurer/innen stellen Mauerwerk aus einzelnen Steinen
her bzw. bauen Fertigteile ein und montieren diese. Teil-
weise fUhren sie auch Betonarbeiten durch.

Die Ausbildung im Uberblick
Maurer/in ist ein 3-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf
in Industrie und Handwerk.

Im Ausbildungsbetrieb lernen die
Auszubildenden beispielsweise:
e wie man Wand- und Deckenputz herstellt

welche Werkzeuge, Baugerate und -maschinen es gibt
und wie sie gehandhabt werden

was beim Herstellen von Baukdrpern aus Steinen, Mortel-
und Betonmischungen, Schalungen, Bewehrungen, Dam-
mungen, Wandputz und Estrich beachtet werden muss
was beim Lesen und Anfertigen von Zeichnungen, Skiz-
zen und Verlegeplanen berticksichtigt werden muss

wie Baukorper aus klnstlichen Steinen und Platten gefer-
tigt werden

wie Schalungen fur Wande, Decken und frei stehende
Baukérper eingebaut werden

B Maurer (m/w/d)

\Y] ULRiICH

BAUUNTERNEHMEN
Starte deine Ausbildung zum 01.08.2021

M Stahlbetonbauer (ww/e) M Baugerétefiihrer (m/w/d)

www . ulrich-fulda.de
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» PFLEGEFACHMANN/-FRAU

Kurzbeschreibumng

Die Tatigkeit im Uberblick

Pflegefachleute betreuen und versorgen Menschen in al-
len Versorgungsbereichen der Pflege (Kranken-, Kinder-
kranken- und Altenpflege). AuBerdem fihren sie arztliche
Anordnungen durch, assistieren bei arztlichen MaBnah-
men, dokumentieren Patientendaten und wirken bei der
Qualitatssicherung mit.

Die Ausbildung im Uberblick

Pflegefachmann/-frau ist eine bundesweit einheitlich ge-
regelte schulische Ausbildung an Berufsfachschulen (Pfle-
geschulen). Sie dauert 3 Jahre und fuhrt zu einer staatli-
chen Abschlussprifung.

Ist im Ausbildungsvertrag ein entsprechender Vertiefungs-
einsatz vereinbart, kébnnen die Auszubildenden fur das
letzte Drittel der Ausbildung entscheiden, ob sie die be-
gonnene Ausbildung als Pflegefachmann/-frau fortsetzen
oder ob sie die Ausbildung neu ausrichten auf einen Ab-
schluss als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in oder
Altenpfleger/in. Daneben besteht die Moglichkeit, eine
Pflegeausbildung im Rahmen eines Hochschulstudiums zu
absolvieren.

caritaspflegeschule.de

Desser
~Tege lemen

Caritas-Pflegeschule-Fulda
pflegeschule@caritas-fulda.de
Tel. 0661 6205-200 -
Ratgarstr. 13, 36037 Fulda %lé

caritas

BisTum FuLba

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

e wie man zu pflegende Menschen in der Bewegung und
Selbstversorgung unterstitzt

¢ wie man Gesundheit férdert und praventiv handelt

e wie man mit der zu pflegenden Person, ggf. unter Ein-
beziehung ihres sozialen Umfelds, personen- und situati-
onsbezogen kommuniziert

¢ welche Pflegetechniken es gibt und wie man sie anwendet

e wie in Akutsituationen sicher gehandelt und z.B. in Not-
fallen Erste Hilfe geleistet wird

¢ wie man Menschen in kurativen Prozessen pflegerisch un-
terstitzt und z.B. chronische Wunden versorgt

e wie man Menschen aller Altersstufen mit angeborener
oder erworbener Behinderung bei der Wiederherstel-
lung, Kompensation und Anpassung eingeschrankter Fa-
higkeiten unterstttzt

e wie man Menschen in kritischen Lebenssituationen und
in der letzten Lebensphase begleitet

¢ wie Pflegeprozesse und Pflegediagnostik organisiert, ge-
staltet und gesteuert werden

¢ wie man bei der Qualitatssicherung sowie -verbesserung
der pflegerischen Leistungen mitwirkt

¢ welche rechtlichen Rahmenbestimmungen bei der Pfle-
ge zu beachten sind

Praktische Ausbildung

Wahrend der praktischen Ausbildung werden die im Un-
terricht erworbenen Kenntnisse vertieft und in Kranken-
hausern sowie in stationaren und ambulanten Pflegeein-
richtungen (Pflegeheime, Pflegedienste) angewendet.

@ Deine Bewerbung

[iest sich
bescheiden?

Hier wird dir geholfen:

www.duden.de

Bietet eine Rechtschreibprifung und hilft
dir, eine fehlerfreie Bewerbung zu verfassen.

www.bewerbung-tipps.com

Wertvolle Informationen von der Bewerbungsvor-
bereitung bis hin zum Vorstellungsgesprach.
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Kurzbeschreibumng

Die Titigkeit im Uberblick

Tiefbaufacharbeiter/innen mit dem Schwerpunkt StraBen-
bauarbeitenstellenden Unterbauund denBelagvon Stra3en
und anderen Verkehrswegen her und halten diese instand.

Die Ausbildung im Uberblick

Tiefbaufacharbeiter/in mit dem Schwerpunkt StraBenbau-
arbeiten ist ein 2-jdhriger anerkannter Ausbildungsberuf
in der Industrie und im Handwerk.

Typische Branchen

Tiefbaufacharbeiter/innen mit dem Schwerpunkt StraBen-

bauarbeiten finden Beschaftigung

¢ bei Bauunternehmen des Tiefbaus bzw. des StraBenbaus

* bei kommunalen Bauamtern bzw. StraBen- und Auto-
bahnmeistereien

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

e was bei der Auftragsibernahme zu beachten ist und wie
man Bauvorschriften anwendet

e wie man Baustellen einrichtet und sichert

e was man beim Lesen und Anfertigen von Zeichnungen
und Skizzen berucksichtigen muss

e wie Oberflachen entwassert werden

e wie Bau- und Hilfsstoffe sowie Fertigteile ausgewahlt,
gepruft und gelagert werden

¢ Vermessungen im StraBenbau durchzufihren

e wie man Baugruben und Grében aushebt und den Boden
verdichtet

e wie Schalungen verwendet werden, um Betonbauteile
herzustellen

¢ Einfassungen und Schachte aus Steinen und Fertigteilen
herzustellen

e wie man Tragschichten, Einfassungen, Pflaster- und
Asphaltdecken herstellt

Darlber hinaus werden wahrend der gesamten Ausbil-
dung Kenntnisse Uber Themen wie Rechte und Pflichten
wahrend der Ausbildung, Organisation des Ausbildungs-
betriebs und Umweltschutz vermittelt.

In der Berufsschule erwirbt man weitere wichtige

Kenntnisse:

¢ in berufsspezifischen Lernfeldern (z.B. Bauen einer Er-
schlieBungsstraB3e, Herstellen eines Erddammes)

¢ in allgemeinbildenden Fachern wie Deutsch und Wirt-
schafts- und Sozialkunde

AL e

Bewirb Dich jetzt als:

Ideen werden Realitat

Die Bickhardt Bau Aktiengesell-
schaft ist seit funf Jahrzehnten
erfolgreich im Bereich des
Verkehrswegebaus tatig und
leistet einen wichtigen Beitrag
zur positiven Weiterentwicklung
von Wirtschaftsrdumen.

Mit einer Jahresbauleistung von
500 Millionen Euro und 2500
qualifizierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern ist Bickhardt
Bau das grofBte mittelstéandisch
gepragte Bauunternehmen in
Mitteldeutschland.

¢ TIEFBAUFACHARBEITER/
STRASSENBAUER (m/wrd)

* HOCHBAUFACHARBEITER/
STAHLBETONBAUER (m/wrd)

* BAUGERATEFUHRER (m/w/d)

MECHATRONIKER (m/wrd)

bickhardt bau

J) aktiengesellschaft

* BAU- UND LANDMASCHINEN-

¢ VERMESSUNGSTECHNIKER (m/w/d)
* BAUSTOFFPRUFER (m/w/d)

¢ INDUSTRIEKAUFLEUTE (m/wrd)
* DUALES STUDIUM

Bauingenieurwesen

Unser Plus fiir Dich:

¢ FOS-JAHRESPRAKTIKUM
Wirtschaft & Verwaltung. Bautechnik,
Metalltechnik

Ausbildungsstart am 1. August 2021 in KIRCHHEIM und FULDA

IndustriestraBe 9136275 Kirchheim | Tel. 06625 88-0
bewerbung@bickhardf-bau.de | www.bickhardt-bau.de

f@
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Kurzbeschreibumng

Die Titigkeit im Uberblick

Elektroniker/innen der Fachrichtung Energie- und Gebau-
detechnik planen elektrotechnische Anlagen von Gebau-
den sowie deren Energieversorgung und Infrastruktur. Sie
installieren die Anlagen, nehmen sie in Betrieb und warten
oder reparieren sie bei Bedarf.

Die Ausbildung im Uberblick

Elektroniker/in der Fachrichtung Energie- und Gebaude-
technik ist ein 3,5-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf
im Handwerk.

Typische Branchen

Elektroniker/in der Fachrichtung Energie- und Gebaude-

technik finden Beschaftigung

¢ in Betrieben des Elektrotechnikerhandwerks

¢ bei Firmen der Immobilienwirtschaft (z.B. im Facility-
Management oder bei Hausmeisterdiensten)

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

¢ wie Stromkreise und SchutzmaBnahmen festgelegt werden

e wie man Betriebssysteme und ihre Komponenten aus-
wahlt, Hardwarevoraussetzungen beurteilt, Betriebssys-
teme installiert und konfiguriert

e wie man Einschibe, Gehause und Schaltgerdtekombina-
tionen zusammenbaut

e wie man Baugruppen einstellt, anpasst und in Betrieb nimmt

e wie Gerate instand gesetzt werden

¢ wie Energie-, Kommunikations- und Hochfrequenzlei-
tungen und -kabel ausgewahlt und verlegt werden

e wie man energie- und gebdudetechnische Anlagen des
Kunden ermittelt

e wie man Blitzschutzanlagen plant

e was bei der Installation von Beleuchtungssystemen und
Kompensationsanlagen zu beachten ist

Darliber hinaus werden wahrend der gesamten Ausbil-
dung Kenntnisse Uber Themen wie Rechte und Pflichten
wahrend der Ausbildung, Organisation des Ausbildungs-
betriebs und Umweltschutz vermittelt.

In der Berufsschule erwirbt man weitere wichtige

Kenntnisse:

¢ in berufsspezifischen Lernfeldern (z.B. Planen und Aus-
fuhren elektrischer Installationen)

¢ in allgemeinbildenden Fachern wie Deutsch und Wirt-
schafts- und Sozialkunde

eine Zukunft in

DAS HANDWERK

DUALE STUDIENGANGE
in versch. techn. Fachrichtungen (m/w/d)

ELEKTRONIKER in versch. Fachrichtungen (m/w/d)
KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT (m/w/d)

TECHNISCHER SYSTEMPLANER (m/w/d)

Ansprechpartnerin: Roxanne Plappert « T: 0661/500 80-330

Bessere Ausbildung. Bessere Jobs. Bessere Zukunft.

WIR KONNEN JEDEM HER

LEGEN! ki

170

150

140

-

#Azubijabg@

1.,

RS
# Group AG
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SICHER DIR DEINEN AUSBILDUNGSPLATZ!

»

Kurzbeschreibumng

Die Titigkeit im Uberblick

Rohrleitungsbauer/innen verlegen und montieren Druck-
leitungen. Sie stellen Rohrleitungssysteme fir Wasser, Gas,
Ol oder Fernwarme her und warten diese.

Die Ausbildung im Uberblick

Rohrleitungsbauer/in ist ein 3-jahriger anerkannter Ausbil-
dungsberuf in der Industrie. Die Ausbildung findet auch im
Handwerk statt.

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

e welche Werkzeuge, Baugerate und Maschinen es gibt
und wie sie gehandhabt werden

e worauf beim Prufen, Lagern und Auswahlen von Bau-
und Bauhilfsstoffen zu achten ist

e wie man Bauteile aus Beton und Stahlbeton herstellt

e wie man HausanschlUsse fur Gas und Wasser herstellt so-
wie Druckrohrleitungen verlegt

e wie man Asphaltdecken nach Aufgrabungen wiederher-
stellt

Sie wollen

was bewegen
und haben SpaB
am Bauen?

//
/
GIEBEL-BAU

A

Wir bieten jungen, engagierten Menschen
eine qualifizierte Ausbildung mit Perspektive!

[
[

[

[

[

[

[

[

[

[
Wir bilden aus: |
* StraBenbauer (m/w/d) I
* Rohrleitungsbauer (m/w/d) :
* Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d) I
* Baugeratefiihrer (m/w/d) [
* Mechaniker fiir Land- und :
Baumaschinentechnik (m/w/d) I

* Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d) [
* Duales Studium Bachelor of :
Engineering Bauingenieurwesen (m/w/d) ,

* Vermessungstechniker (m/w/d) [
[

Kontakt: I
Giebel Hoch- und Tiefbau AG I
Personalabteilung — Frau Giebel I
Im Leibolzgraben 12 - 36132 Eiterfeld I
[

[

Telefon 0 66 72 / 899-10
E-Mail: bewerbung@giebel-bau.de

»

Kurzbeschreibumng

Die Titigkeit im Uberblick

Anlagenmechaniker/innen fur Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik installieren ver- und entsorgungstechnische
Anlagen und Systeme und halten sie instand.

Die Ausbildung im Uberblick

Anlagenmechaniker/in fur Sanitar-, Heizungs- und Klima-
technik ist ein 3,5-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf
in Industrie und Handwerk.

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

¢ wie man Werkstoffeigenschaften beurteilt und Werkstof-
fe nach ihrer Verwendung auswahlt

e wie man Maschinenwerte einstellt und Kuhl- und
Schmiermittel einsetzt

e Damm- und DichtungsmaBnahmen durchzufuhren

¢ welche Assistenz-, Simulations-, Diagnose- oder Visuali-
sierungssysteme es gibt und wie sie genutzt werden

Wasser
Warme
Wohlgefiihl

Moderne Bader, Heiz- und Luftungssysteme

Inhaber Martin Hau

Klosterwiesenweg 2 36041 Fulda-Neuenberg
Telefon: 0661 72706 - Telefax: 0661 78846
info@kalb.de www.kalb.de

Wir suchen Dich!
AUSZUBILDENDE FUR 2021

Anlagenmechaniker/-in SHK

Kaufmann/Kauffrau
fiir Biiromanagement
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Wir sind ein erfolgreiches und expandierendes Unternehmen im Verlagswesen mit angeschlossenem,
zentralem Druckhaus der LINUS WITTICH Medien KG und geben wdchentlich ca. 100 Amts- und
Mitteilungsblatter fir Stddte und Gemeinden in Hessen sowie verschiedene Sonderpublikationen heraus.

Mediengestalter/-in m/w/d Digital und Print

Il SCHWERPUNKTE l ANFORDERUNGEN
= du arbeitest viel mit Technik = du bist ein kreatives Képfchen
und Programmen w du arbeitest auch unter Termindruck
= du erstellst diverse Medienprodukte sorgfaltig und konzentriert
= du lernst alle Produktionsschritte kennen = du arbeitest selbststandig und im Team

Die schwerpunktméaBige Ausbildung erfolgt im Bereich der Print-Medien. Im Laufe der Ausbildung wirst du
in Arbeitsablaufe bei der Konzeption, Gestaltung und Produktion von Anzeigenwerbung, Zeitungsherstellung,
Flyern, Prospekten, verschiedenen Sonderpublikationen etc. eingebunden.

Deine volistandigen Bewerbungsunterlagen richtest du bitte per E-Mail an:
LINUS WITTICH Medien KG - z. Hd. Frau Hohmann - E-Mail: y.hohmann@wittich-herbstein.de

Industriekaufmann/-frau m/w/d ))
Il SCHWERPUNKTE Il ANFORDERUNGEN
= du pflegst Datenbanken und = du bist offen und aufgeschlossen
erstellst Statistiken = du kannst organisiert und
= du organisierst die Produktionsvorbereitung selbststandig arbeiten
= du lernst buchhalterische Ablaufe kennen = du bist freundlich und kommunikativ

Die Ausbildung erfolgt in den kaufmé&nnischen Abteilungen wie u.a. Backoffice, Auftragserfassung, Vertrieb,
Buchhaltung. Dabei stehst du in engem Kontakt zu unseren Vertretern, Kunden und Lieferanten. Du wirst in
alle Prozesse eingebunden und kannst diese bis zum Ende deiner Ausbildung selbststéandig durchflihren.

Deine volistandigen Bewerbungsunterlagen richtest du bitte per E-Mail an:
LINUS WITTICH Medien KG - z. Hd. Frau Ruppel - E-Mail: n.ruppel @wittich-herbstein.de

WITTICH . LINUS WITTICH Medien KG
m I—I N U S WITTICH Med ien KG 36358 Herbstein - IndustriestraBe 9 - 11

toien Il Lokal informiert. Druck. Internet. Mobil. Tel. 06643 9627-0 - info @ wittich-herbstein.de
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»DU DENKST WIR VERLEGEN UND
DRUCKEN NUR EIN PAAR ,BLATTCHEN®?

- falsch gedacht!

Mittlerweile besteht unsere Verlagsgruppe LINUS WITTICH
seit mehr als 50 Jahren. Mit rund 900 Angestellten und 14
Verlagsstandorten in ganz Deutschland sind wir Markt-
fahrer fur amtliche Mitteilungsblatter. Hierbei sind wir ein
zuverlassiger Partner fir unsere Kommunen, Abonnenten
und Kunden. Angefangen mit der Idee eines Amts- und
Mitteilungsblattes tbernehmen wir die komplette Abwick-
lung aller Prozesse, die rund um die Verdffentlichung ent-
stehen. Von der Zusammenstellung und Gestaltung, Uber
den Druck bis hin zur Verteilung in die Briefkasten der Bur-
ger. Neben unseren Amts- und Mitteilungsblattern bieten
wir noch viele weitere Produkte und Dienstleistungen an.

Bl SCHWERPUNKTE

= du arbeitest an modernen
Rotationsdruckmaschinen

= du lernst die Zeitungsproduktion kennen

= du Uberwachst die Qualitat des Endproduktes

werden selbststindig oder in Teamarbeit erledigt.

Druckhaus WITTICH KG

Drucken fir Marken. Service fir Kunden. Qualitat die begeistert.

gﬂ

Wir sind eines der zentralen Druckhauser der Mediengruppe LINUS WITTICH. Mit 14 Verlagen sind wir als
Marktfuhrer fir Burger- und Heimatzeitungen in 12 Bundeslandern und in Osterreich tatig. Die Herstellung und
der Vertrieb von Amts- und Mitteilungsblattern fiir Kommunen, Blrger und Unternehmen ist unser Know-how.

Medientechnologe/-in m/w/d Flachdruck/Rotationsdruck ))

ll ANFORDERUNGEN

Die schwerpunktméaBige Ausbildung erfolgt im Bereich Zeitungsdruck. Wéahrend der Ausbildung wirst du
den gesamten Druckprozess kennenlernen und dabei vielseitige Aufgaben tbernehmen. Die Tatigkeiten

Deine volistandigen Bewerbungsunterlagen richtest du bitte per E-Mail an:
Druckhaus WITTICH KG - z. Hd. Herr Spohrer - E-Mail: personal-dhw@wittich-foehren.de

Dazu zahlt unter anderem die Herstellung von Magazinen,
Broschuren, Blichern, Kalendern, Faltplanen, Werbemit-
teln, Plakaten, Flyern und sonstigen Drucksachen aller Art.
Auch bei der Erstellung kompletter Marketingkonzepte
stehen wir unseren Kunden zur Seite. Von der Projektsteu-
erung bis zum fertigen Produkt.

Durch unsere jahrzehntelange Erfahrung im Verlagswesen
und im Druck, bieten wir dir in unseren drei Ausbildungsbe-
rufen eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildungs-
zeit in einem familiaren Arbeitsumfeld. Haben wir dein Inte-
resse geweckt? Erfahre mehr tGber uns auf www.wittich.de.

= | eistungs- und Lernbereitschaft
= du hast Spal3 an Technik

= du hast Freude am Handwerken
= du fUhlst dich im Team wohl

Druckhaus WITTICH KG

36358 Herbstein - IndustriestraBe 9 - 11
Tel. 06643 9627-61
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» INDUSTRIEMECHANIKER/IN

Kurzbeschreibumng

Die Tatigkeit im Uberblick

Industriemechaniker/innen organisieren und kontrollieren
Produktionsablaufe und sorgen dafir, dass Maschinen und
Fertigungsanlagen betriebsbereit sind. Sie stellen Bauteile
und Baugruppen fir Maschinen und Produktionsanlagen
her, richten diese ein oder bauen sie um.

Sie Uberwachen und optimieren Fertigungsprozesse und
Ubernehmen Reparatur- und Wartungsaufgaben. Des Wei-
teren Ubergeben sie technische Systeme und Produkte an
die Kunden und weisen sie in die Bedienung ein.

Die Ausbildung im Uberblick
Industriemechaniker/in ist ein 3,5-jdhriger anerkannter
Ausbildungsberuf in Industrie und Handel. Die Ausbildung
findet auch im Handwerk statt.

Typische Branchen
Industriemechaniker/innen finden Beschaftigung in Unter-
nehmen nahezu aller produzierenden Wirtschaftsbereiche.

Im Ausbildungsbetrieb lernen die

Auszubildenden beispielsweise:

e wie man Werkstoffeigenschaften beurteilt und Werk-
stoffe nach ihrer Verwendung auswahlt

e die Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen sicher-
zustellen und Werksticke und Bauteile herzustellen

e unter Einhaltung der Datenschutzbestimmungen sowie be-
trieblicher Richtlinien zur Nutzung von IT-Systemen, Daten-
tragern oder Internet z.B. informationstechnische Systeme
zur Auftragsplanung, und Terminverfolgung anzuwenden

¢ wie man Betriebsmittel inspiziert, pflegt und wartet

steuerungstechnische Unterlagen auszuwerten und Steu-

erungstechnik anzuwenden

¢ wie man Bauteile durch Kombination verschiedener Ferti-

gungsverfahren herstellt und anpasst

wie die Funktionsfahigkeit von Maschinen und Systemen

durch Steuern, Regeln und Uberwachen der Arbeitsbe-

wegungen sichergestellt wird

e wie man elektrische Baugruppen installiert und pruft

WERNER-Gruppe: Karriere mit Perspektive

DEIN
START

#Ausbildung#Zukunft#Sicherheit

Starte Deine Ausbildung (m/w/d) 2021 in der WERNER-Gruppe:

vy

TE(]

Dominik Roth, Auszubildender zum Fliesen-, Platten- und Mosaikleger bei DAMIAN WERNER

- Bodenleger - Parkettleger

- Elektroniker fiir Betriebstechnik - Trockenbaumonteur

- Estrichleger - Industriekaufmann

- Fliesen-, Platten- und Mosaikleger - Kaufmann fiir Biromanagement
- Geriistbauer oder Dein FOS-Praktikum (m/w/d):

- Industriemechaniker - Wirtschaft und Verwaltung

- Maler und Lackierer - Bautechnik

|

.d

ff fritschundfreunde.

oder Dein Duales Studium (m/w/d):

- Bachelor of Arts - Betriebswirtschaftslehre
- Bachelor of Engineering - Bauingenieurwesen

www.wernergruppe-jobs.com

Dein Kontakt: Lucas Miiller, +49 661 250091-180, . mueller@wernergruppe.com,
WERNER Holding GmbH, DalbergstraBe 7, 36037 Fulda

s

DAMIAN WERNER

EPOWIT
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EDEKA

Max Hahner -

Marienstr. 2 - 36157 Ebharshurg-Wayhers

Schéner einkaufen mit

Telefon (066 56) 9114544 . Fax (066 56) 91145 48

2:1.0T70

<

MWprMpamde- Woche!

| ﬁlfll.llplvlﬂﬂ: Poniag bis Samsteg vore 7.30 bis 20000 Uhe |

Hessen o h erl
bei ahner
2 S onge N o o .
Arla Keergérden Italienische Tafeltrauben EDEKA Fusilli Maggi Fix Original Indonesia
feiner Buttergeschmack, KL I, : verschiedene Sorten, A
gekuhlt streichfahig, hell, rot oder spaghetu 26g-92g, Blhun suppe
verschiedene Sorten, 250 g, oder dunkel glutenfrei, (100 g = -.52 - 1.85) 1000-ml-Dose
(100 g = -.50) je 1kg 500 g, je Beutel
je Becher . . (1 kg=2.16)
aa; je Packung
\
et ‘
{ wtl 25
it 3
o
126 — (108
[ ] [ ]
. 0 | #deinmerci .
Dallmayr Classic | | merci S hohes C |  Somat
. verschiedene o verschiedene irr-Reini -
Rostkaﬁee Sorten, GRATIS ONLINE! g Safte* Geschlrr Relmger Tﬂhs
gemahlen, 250 g, "' 8 je 1-Liter-PET fur die Spulmaschine,
500g, || (100g 5 Einweg- | | Classic, 82er, 7 All in 1, 60er, s
(1 kg = 6.64) =-.87) == :éu Flasche 10 All in 1 Extra oder
Packung | | ie Packung SR¥SHS @ pronature, 56er oder
Bonhociaden S 12 Gold oder Power-Caps, 50er,
 Wunschromen grati g (1 Waschladung = -.09 - -.15),
JESCCEE | S jo Packung Sensodyne
e plant
g sl | Lahncreme
statt 5.88 - g ! Fluorid oder
2 | Fluorid + Extra
3 2 g 0 87 z ' Frisch, 75 ml,
@ B , (100 ml = 2.32),
. N . - -E . je Tube
1l
Jack Daniel's
. . . " Tennessee Whiskey
Paulaner Weiihier Volvic naturelle o leichtperlig o
verschiedene Sorten, franzosisches Mineralwasser, Jack Daniel's Hﬂney
20 x 0,5-Liter- 6 x 1,5-Liter-PET 40 %/35 % Vol
Mehrweg-Flaschen, m Einwegpfand- o o Vol.,
(1 Liter = 1.16) .. .’- Flaschen, ) 07 Litec, [
je Kiste o g4 (1 Liter = -.38) (1 Liter = 20.87), | | |"Orgal
zzgl. W je Packung je Flasche
3,10 Pfand z2q. Men Expert
1,50 Pfand
Dusche
. verschiedene
Ll Sorten,
38 B a0 bl| = 93
» (1 Liter = 6.43)
- W
° ol ° ° je Flasche °
s Aer, Fleischerivedsias Facha % s uuserer Kdse-fachabtoilung:
Frischer Schweinekamm Hollandische Wacholderschinken - o0 g
Schweinekamm . gegart, Milram Burlander 150-g-
mit Knochen, Ka“]SSChNUEI gluten- und der milde Lochkése aus Packung
am Stiick oder aus der Oberschale geschnitten, laktosefrei dem Norden, ideal -1.16
geschnitten besonders zart und mager oder 100 g auch als Kasewdirfel oo 80.—g—
je 1kg Hollandisches Kalbsseschnetzeltes oder fir Salate, Packung
je100 g nussig und — 61
aromatisch im c
SPAREN Geschmack, 1009
45 % Fett
ine- i. Tr,
Schweine - am Stiick
Kotelett
Stiel, fiirSie vorverpackt! B8 .
volifleischig, 4 hd
Tk Abgabe nur in haushaltstiblichen Mengen! Solange Vorrat reicht! Fir Druckfehler keine Haftung!
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Bereich 2

private + gewerbliche

Kleinanzeigen

FeHs an d. Nordseekiiste/
NeBmersiel, 4 Erw. + Kleinkind,
eingez. Grdst, Haustiere willk.,
noch Termine frei. Tel.: 06630/269

Komf.

Wir kavlen
Wohnmabile + Wabnwogen
DIRA4-36 140

wiwew. wmeorw e Fa

Privatmann fallt fir Sie Ihren
Baum, Gartengestaltung, alles rund
um den Garten, einfach anrufen,
kostenfreie Angebote. Tel.: 01573/
0344839

Schmittchen Schleicher erledigt
privat: Baumféllung, Baumpflege,
Gartenarbeiten, Rasenpflege, Wur-
zelfrasen, Arbeiten rund um lhr
Zuhause, pauschal u. fairl Tel.:
0159/01963638

Bdden aller Art verlegen, Schleifen
v. Parkett, zu bezahlbaren Fest-
preisen, Tiren u. Fenster ein-
bauen, Malerarbeiten, Tapezierar-

beiten, Trockenbau, Kernsanie-
rung, Verputzen innen u. auBen,
Reparaturen,  Instandsetzungen,
alles rund ums Haus, v. priv., Bera-
tung u. Angebot kostenlos u. unver-
bindl., auch Vermittlungen. Tel.:
0152/26042079

Gartenarbeiten aller Art:
Heckenschnitt, Straucherschnitt,
Baumféllarbeiten, ~ Rasenverlegung,
Rasenméhen, Gartengestaltung

u.v.m., priv. Tel.: 0174/6012824

Pferdepfleger/-wirt ab Nov. in
priv. Stall/Gestlit ges., halbtgs. od.
stundenw., Reitkenntn. v. Vorteil.
Tel.: 0171/5311474

Hilfe im Haushalt gesucht
wochentl.  nach  Absprache. Tel.:
06657/6164

Achtung! Biete jede Art v. Maler-,
Verputzer- u. Tapezierarbeiten,
Trockenbau, Pflasterarbeiten aller
Art uv.m. an. Freue mich (ber
jeden Anruf. Tel.: 0178/2917189

| -] o I

= PR

Achtung! Mache preisglnstige
Maler- u. Tapezierarbeiten sowie
Verputzarbeiten, Fassadenanstri-
che, Steinreinigung rund ums
Haus, Dachreinigung, Einfahrireini-
gung, Treppenreinigung, gegen
Moos und Algen, u.v.m., bitte alles
anbieten. Tel.: 0178/2917251

FD-Petersherg ab 1.10.20: Neu-
vermietung  Erstbezug,  mehrere
WE bis 72 gqm, 3 ZKB, zentr., ruh.
Lage, 5 Min. FuBweg bis Ortszen-
trum, Blk./ Terr. m. siidwestl. Aus-
richtung, FuBbodenhzg., sep. Kel-
lerr., KM bis 680 €, NK 150 €,
Stpl. 30 €, v. priv. Tel: 0151/
29176411

Penthouse-Whg. in Burghaun,
ab Okt. od. spater, 92 gm, 3 ZKB,
gr. Dachterr., EBK, Keller, Fahr-
stuhl, KM 785 € + NK 185 € + 50
€ f die Kuche, Besichtigungen
mogl. Tel.: 01578/3047984

Kleinananzeige
online buchen:
wittich.de/anzeigen

Schreinermeister zahlt 500 bis
1.500 € u. mehr f. Uromas alte
Kleiderschranke, Truhen, Schreib-
sekretdre, Kommoden, Gemalde,
altes Porzellan, Bierkrige, Zinn,
Omas Mode- u. Goldschmuck,
Standuhren, Silberbestecke u. Ein-
zelteile, Armband- u. Taschenuh-
ren, Silber- u. Goldmilnzen, Orden

1./2. WK, Uniformen, Fotoalben,
Reservistenkriige, Haushaltauflé-
sungen u. alte Nachldsse. Tel.:
06621/42530

Su.  Schlepper,  Strohpresse,
auch kl. Traktoren, Aufsitzméaher,
Radlader, Mistlader, Bagger,
Transporter, Stapler, alles anbie-

ten, auch zerlegt od. defekt. Tel.:
0160/8422569

Haben Sie Vertrauen! Seridser
Ankaufer zahlt Haochstpreise f.
Pelze jeglicher Art, Abendkleider,
Luxushandtaschen, Leder, Porzel-
lan, Besteck, Puppen, Schmuck,
Minzen, Militaria, Teppiche, Holz-
u. Bronzefiguren, Uhren u. Zinn.
Tel.: 0178/1758164.

Haben Sie Vertrauen! Seriéser
Ankaufer/in zahlt Hochstpreise u.
schatzt den Wert v. Pelzen jegli-
cher Art, Abendkleidern, Trachten,
Leder, Luxushandtaschen, Porzel-
lan, Puppen, Holzfiguren, Bronzefi-
guren, Zinn, Silberbesteck, Mode-
schmuck, Goldschmuck, kosten-
lose  Beratung. Tel.. 0176/
55252076

Gebrauchtwagen,
Unfall.
0171/

Privat  su.
auch m. Motorschaden u.
Tel..  06433/944604 od.
4144773

1a  trock. Buchenkaminholz,
beste Qualitdt, sof. brennbar, ab
45 €, begr. Menge. Tel.. 01522/
8000388

>> einfach online buchen

anzeigen.wittich.de

Sammler zahlt 800 bis 1.500 €
u. mehr f. Schreibsekretire, Kom-
moden, Glasvitrinen, Eckschranke,
Gemélde, Schmuck aller A,
Taschen- u. Armbanduhren, Silber-
gegenstdnde, Minzen, Orden 1./2.
WK, Reservistenkriige, Uniformen,
Mitzen,  Dolche/Sabel,  Ansichts-
karten, Fotoalben, Blechspielzeug,
Haushaltsauflés. usw., alles anbie-
ten, auch rep.-bed.. Tel.. 06621/
65463 od. 01573/8024725

100 % serids! Liebhaber su.
Marken- u. Taschenuhren, Rolex,
Omega; alten Scotch, Whiskey,
Briefmarken, Gold- u. Silbermin-
zen, bei sehr guter Bezahlung! Tel.:
0174/3605757

Suche

Antiquitaten,
Gemélde, Miinzen, Uhren, Beste-
cke, Schmuck, komplette Haus-

halte, Haushaltsauflosungen m.
Wertanrechnung. ~ Tel.. 0152/
26042079

Pelze, Teppiche,
Porzellan,  Zinn,

Sammler aus d. Vogelsberg zahlt
Hochstpreise f. Omas Hausrat, z.B.
Porzellan, Topferwaren,  Ansichts-
karten, Fotos, Fotoalben, Bier-
kriige, Militdrsachen, Orden, Feuer-
wehrhelme, Silber, Miinzen, usw.
Tel.: 06648/3398

Kaufe an: PKWs u. Transporter
aller Art sowie auch Katalysatoren
zu Héchstpreisen, bitte alles anbie-
ten, freue mich Cber jeden Anruf.
Tel.: 0178/2917189

Achtung, zahle absolute
Spitzenpreise f. Pelze, Abendgar-
derobe, Kunst u. Antiquitdten sowie
auch Schmuck, Silbergegenstande,
Armbanduhren  usw. Bitte alles
anbieten, freue mich ({ber jeden
Anruf, seriése  Abwicklung.  Tel.:
0178/2917189

Internet: anzeigen.wittich.de ¢ Tel. 06643 9627-0 » Fax 06643 9627-78 ¢ E-Mail: kleinanzeigen @ wittich-herbstein.de
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Verkaufe Kaminofen m.
Wérmespeicher, BlmSchV 2 erfill,
neuw., VB 1.100 €, Selbstabho-
lung. Tel.: 0170/1623849

Haben Sie Vertrauen! Frau
Wagner kauft Pelze, Abendkleider,
Krokotaschen, Porzellan,  Zinn,
Puppen, Blechspielzeug, Schmuck
u. Haushaltsauflésungen; kosten-
lose  Beratung. Tel.. 01525/
9328642

Couchgarnitur 'Natuzzi', neuw.,
preisguinstig, in Kiinzell abzugeben.
Tel.: 0152/55932149

Suche 2-3  Kamerun-Schafe, .
max. 12-14 Monate alt. Tel: | Suche Gartenstiihle u. -tisch.
06676/8520 Tel.: 0661/6792968
Rentnerehepaar sucht barriere- | Neu-Gewinn Fernseher, Grundig
freie 70 - 80 gm-Wohnung in Hof- | 173 cm, Bildschirm 70", FP 300 €.

bieber. Tel.: 0661/33958 Tel.: 01578/8494973

Klavier, umstandeh. zu verk., Pr.
VS. Tel.: 0173/3185338

Traktorrestaurateur f. Deutz (nur
Farbe) u. Ford D 4000 gesucht.
Tel.: 0151/46716490

VI Live-Nachhilfe
am Bildschirm
1 1 Std. gratis testen

Anmeldung & Infos unter
0176-22595528 oder
kim@lernfuechse.de

Sammler zahit Hochstpreise f. alte
Taschenuhren, Spindeluhren, Arm-
banduhren, Silberbestecke, Silber-

/Goldmiinzen, Modeschmuck,
Goldschmuck, Omas alte Olge-
mélde usw., auch rep.-bed., bitte
alles anbieten. Tel.: 06621/42530

Suche é&lteren Traktor in jedem
Zustand, auch defekt oder gréBere
Méngel sowie Holzspalter, Wipp-
oder Bandsdge und Kipperanhan-
ger. Tel: 06484/911878  oder
0171/8783528

E-Bike Pedelec 28er, 2.000 km,
7 Génge, Akku, FP. 400,00 €. Ver-
kaufe wegen Krankheit. Tel.: 0157/
88495249

Anzeigen-Hotline

06643 9627-0

Internet: anzeigen.wittich.de ¢ Tel. 06643 9627-0 » Fax 06643 9627-78 * E-Mail: kleinanzeigen @ wittich-herbstein.de
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Autoteile ERB

e Gebrauchte Autoersatzteile mit Garantie
Auf Wunsch: Einbau u. Reparatur in unserer Meisterwerkstatt
¢ Ankauf von Unfallwagen / Altwagen

36119 Neuhof-Dorfborn
www.autoteile-erb.com T 0 66 55/20 08

wﬁ N\
|nd|V|dueIIe .

Hauptstr. 37 | 36103 Flleden | Tel. 06655 - 98 65 35 6
info@die2-kueche-design.de
www.die2-kueche-design.de

«sBrat2

Ingenieurbiro « KFZ-Sachverstandige

Kfz-Priifstelle Neuhof

Gewerbegebiet Dorfborn
. 06655 987 9922

mail@gtue-bratz.de

Amtliche Dienstleistungen

» HU inkl. ,AU”
» Anderungsabnahmen

» Sicherheitspriifungen

» Oldtimer- Offnungszeiten
begutachtungen Mo/Mi/Fr: 9-17 Uhr
' Di/Do:  14-17 Uhr
| Sa: 9-12 Uhr

ALL-INCLUSIVE 2020

HAUSTUREN — UBERZEUGEND IN DESIGN, TECHNIK UND FUNKTION

Jede Tiir ab
2950, € inkl. Mwst.

U,-WERTE BIS ZU
0,71 W/M2K

e innen und auBBen
fliigeliiberdeckend!

« erstklassige U ,-Werte

e 3-fach Warmevergla-
sung mit Argon-Fiillung

« 7trendstarke Farben
zum selben Preis!

* Auswahl zwischen 2
Profiloptiken

« Bautiefe 9o mm!

e optional mit
Seitenteil(en)

*Wihlen Sie zwischen 24 beidseitig fliigeliiberdeckenden
Aluminium-Designtiiren, 7 trendstarken RAL-Farben und einer
Klarglas-, Mastercarré- oder Satinato-Verglasung.

Ijorm.mg

| Hornung Tiiren Studio
GmbH & Co. KG
In der Steinshecke 6 - 36154 Hosenfeld-Hainzell
Tel. 06650 - 479 - Telefax 06650 - 704
@hornung-tueren.de - www.hornung-tueren.de

Ihr Fachpartner:

pes
.-reﬂ

gl .

Eilige Anzeigen per E-Mail aufgeben: anzeigen@wittich-herbstein.de
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Immer fiir Sie da... Bufigeld? - Unfall?
Fdr die Sicherheit meiner Kunden mache Fachanwalt far Straf- und
. ; ) Verkehrsrecht Kreissl
ich mich stark. \Von der Beratung bis zur Telefon 0661 2504430
schnellen Hilfe im Schadenfall werden www.kreissl-morbach.de [
Sie von mir persénlich betreut. Spezialbaumfillung
Generalvertretung Testament
s N I Baumpflege mit groBer
O s breiborsimg | |G
1'Vi - W, |
Von-Schildeck-Str. 10A . 36043 Fulda far Erbrecht und Familienrecht I Baumfillung mit
Telefon: 0661 - 23150 . Mobil: 0171 - 4330406 Telefon 0661 2504430 Seilklettertechnik
II |I info.matthias.mueck@mecklenburgische.com wwiw.kreisskmorbach.de I Wurzelauffrasung
I I . I Kronenauslichtung
m Heehlenb“ralscr.e I Entsorgung
VERSICHERUDMNGSG®RUPPI I Gartenumgestaltung
[K [@ R] @ E m @ D E [ﬂ @ ﬁ I Zaunbau Angebot kosterlos
T . . unverhindlich!
Waschmaschinen = 06 61 - 96 21 01 53
Elektro i iu4 PPN | .. 0176 / 21 0129 97
f’ \ Burkarit wuf Oraht! expert @ oder 01 51/ 54 21 76 59
LGEC A CREVEEIY | www.baumpflege-marti.de |
Beleuchtugg . Elel-l|(troinstallation Zum letzten Mal dieses Jahr
mart-Home H - ~
el ()) Frische Bio-Hahnchen
LA Héa-Brust, Ha-Keule, Ha-Wings
Naturland .
' Kohlgrunder StraBe 15 Tel.: 06 61 -3 23 89 Jetzt schon Weihnachtsbraten vorbestellen:
36093 Kiinzell-Dirlos Fax: 06 61-37218 .
, Bio-Gans (4-6 kg)
info@elektro-burkart.com - www.elektro-burkart.com ‘bes tsN’p . ..
:"’ et “5392 Bio-Mini-Pute (4-6 kg)
Tel 06653 Bio-Pekingente (2-3 kg)
Link
gio-Gefliiges
== Abitoltervivee
Hddlvancthen:
; A 21. Sept
Freshe 20% e D e it = 22. Sept
Rabatt Hauptstr. 15, 36151 Langenschwarz 25. Sept

Tel: 06653,/592 je 17:30 - 19:30 Ulhwr

auf Volkswagen Original
und Economy Teile*

Grof3- & Einzelhandel fiir Bauelemente

www.schrimpf-group.de info@schrimpf-group.de
Tel: 0661-90 14188 Fax: 0661 -90 14 199

Alu-Lamellenpergols

Die raffinierte Uberdachung fiir Inre Terrasse

Economy
Service Karte

= Isolierte Lamellen

® Lamellen bis 140° drehbar

# LED-Leuchten

® Screens als Sonnen- & Windschutz
= Regendichtes Dach
-
L3

Eko Fresh
feiert den Style und die fairen Angebote
des Volkswagen Economy Service

Schneelast bis zu 300 kg/m*
59 Standardfarben
® Glaswiande optional bestellbar

. - Live in unserer Ausstellung erleben!
Schrimpf Group GmbH - Agnes-Huenninger-Strafle 10 - 36041 Fulda

L. o0
e KRONUNG"-
A

PRAXIS FUR LOGOPADIE

e 1A
A= g«) __*:‘*.

LOGOPADIE FUR KINDER UND ERWACHSENE
RabanusstraBe 11 + 36037 Fulda - Tel.: 0661 9014 808 - info@kroenung-logopaedie.de

* Weitere Aktionsbedingungen und Gutscheinregistrierung unter
volkswagen.de/economyservice. Gutscheinausgabe bis zum
31.10.2020 nur fiir Fahrzeuge alter 4 Jahre und fiir private Endkunden.
Einlésbar vom 01.09. bis 31.10.2020 auf den netto Teileumsatz von
Volkswagen Original Teilen® sowie Volkswagen Economy Teilen. Nur
solange der Vorrat reicht. Flir weitere Fragen zur Aktion wenden Sie

sich gerne an uns.

+

Das Autohaus JAHRE

Ihr Volkswagen Partner

Kircher-Ludwig GmbH & Co. KG
Dr.-Raabe-StraBe 3, 36043 Fulda
Tel. +49 661 934770, http://www.autohaus-kircher-ludwig.de






