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Liebe Eltern,

als Trager dieser Einrichtung ist es uns wichtig, dass sich
die Kinder wohlfUhlen. Hier ist Inr Kind willkommen, kann
mit anderen Kindern spielen, sich entfalten und dabei
Selbstbewusstsein entwickeln und Vertrauen in die
eigenen

Fahigkeiten gewinnen.

Der Schwerpunkt der Erziehung liegt in den Familien.
Aber die wichtige pddagogische

Arbeit in unserer Einrichtung ist eine wertvolle Ergénzung
dazu. Besonders wichtig ist uns der intensive Kontakt zu
den Eltern.

Die Kindertagesstatte hat heute einen eigenstdndigen Bildungsauftrag. Er soll
jedem einzelnen Kind individuelle und vielfaltige UnterstUtzung bieten, um beste
Bildungs- und Entwicklungschancen zu gewdhrleisten.

Die Kindertagesstatte Kleine Freunde stellt in dieser Konzeption ihr eigenes Profil
vor und gibt Einblick in die Vielfdaltigkeit der pddagogischen Arbeit.

lch danke dem Erzieherteam fUr die umfangreiche Konzeptentwicklung.
Die Kindertagesstatte Kleine Freunde soll mit Leben und Liedern, mit Lachen und
viel Liebe gefullt sein.

lch wUnsche Ihrem Kind viel SpalB und Freude in unserer Einrichtung.

Johannes Rothmund
BUrgermeister




Liebe Leser*innen, liebe Eltern, liebe Interessierte,

in unserer Konzeption méchten wir Ihnen einen
Einblick in unsere paddagogische Arbeit, unsere
Grundgedanken und Schwerpunkte sowie
Zielsetzungen geben.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind mit seinen
BedUrfnissen und Kompetenzen.

Dabei orientieren wir uns an der Individualitat, den
Fahigkeiten und Fertigkeiten eines jeden Kindes.
Unsere Kita ist ein offenes und fréhliches Haus, in der
sich jedes Kind geborgen, geliebt und anerkannt
fOhlen soll.

Eva Zentgraf
Leiterin

Das Team der Kita ,,Kleine Freunde* hat die Konzeption in gemeinschaftlicher
Arbeit erstellt. Sie wird in regelmdBigen Abstédnden im Team reflektiert und
Uberarbeitet, um auf die Bedurfnisse der Kinder, den gesellschaftichen Wandel
und die Qualifikationen der Fachkrafte einzugehen.

Der Bildungs- und Erziehungsplan ist eine maBgebliche Grundlage fir unsere
Konzeption.

Unsere Konzeption ist somit fUr alle an der Kita Beteiligten verbindlich und sichert
die Qualitat unserer Arbeit zum Wohle der Kinder.

Wir hoffen Ihnen durch diese Konzeption unsere pddagogische Arbeit ausreichend
darzustellen. Bei Anregungen, Fragen oder Kritik kdnnen sie sich persdnlich an uns
wenden.

Wir danken Ihnen fUr das Interesse an unserer Arbeit.

Ihr Kita-Team der ,,Kleinen Freunde*
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2. Der Trager stellt sich vor

2.1 Name, Anschrift, Rechtsform

Trager der Kita ,Kleine Freunde® ist die
politische Gemeinde Eichenzell.
Gemeindeverwaltung Eichenzell
Schlossgasse 4

36124 Eichenzell a
E-Mail: gemeinde@eichenzell.de |
www.eichenzell.de

N . = ,Gemeinde
nsprechpartnerin:

Bettina Bode EIChenzeI I
Tel.: 06659 979-123 jung « beliebt e familienfreundlich
E-Mail: bettina.bode@eichenzell.de

Aktuelle Informationen und Informationen zur Platzvergabe sind zu finden unter:
https://www.eichenzell.de/de/gesellschaft-soziales/kindertagesstaetten/

In der Gemeinde Eichenzell stehen fUr die Betreuung der Kinder im Alter von 1 bis
6 Jahren acht Kindertagesstatten/-krippen in kommunaler Trédgerschaft mit
insgesamt 510 Platzen zur VerfUgung.

Die Kindertagesstatten Eichenzell, Kerzell und Léschenrod verfigen Uber jewells
eine Krippengruppe fur Kinder ab dem vollendeten ersten Lebensjahr.

In acht Kindertagesstatten werden fur 2- bis 3- Jahrige, in altersibergreifenden
Gruppen 56 Platze angeboten. Zusatzlich stehen in der Gemeinde Eichenzell 42
Platze fUr Kinder ab dem ersten Lebensjahr bei Tagespflegepersonen zur
Verflgung.

2.2 Betreuungsgebuhren

Die aktuellen Betreuungsgebuhren sowie die Kosten fur das Mittagessen sind
ebenfalls einzusehen auf der Homepage der Gemeinde Eichenzell.
https://www.eichenzell.de/de/gesellschaft-soziales/kindertagesstaetten

Verpflegungsentgelt: Zurzeit 4,15 Euro pro Mittagessen.

2.3 Aufnahmebedingungen, Aufnahmeverfahren und Betreuungsvertrag




Die Kindertagesstatten/Kinderkrippen stehen Kindern, die in der Gemeinde
Eichenzell ihren Hauptwohnsitz haben, zur Verfugung. Ein Rechtsanspruch zur
Aufnahme in einer bestimmten Kinderkrippe/Kindertagesstatte der Gemeinde
Eichenzell besteht grundsatzlich nicht.

Die Anmeldung und Vergabe der Platze erfolgt Uber die Gemeindeverwaltung
Eichenzell. Die Platzvergabe fur Kinder ab dem 1. bis vollendeten 3. Lebensjahres
(Kinderkrippen und altersUbergreifende Gruppen) erfolgt ausnahmslos hach
Geburtsdatum und ist in der Satzung Uber die Benutzung der

Kindertagesstatten /Kinderkrippen der Gemeinde Eichenzell festgelegt.

Nach der Zusage des Kita-Platzes bekommen die Erziehungsberechtigen einen
Betreuungsvertrag ausgehdandigt. Dieser Vertrag wird zwischen Trager und
Erziehungsberechfigten geschlossen. Er beinhaltet z.B. Betreuungszeiten,
Offnungszeiten, Betreuungskosten, Kindigungsfristen, Hinweis zum Kita-Konzept,

Sollte die in der Betriebserlaubnis festgelegte Hochstbelegung der jewelligen
Einrichtung erreicht sein, kbnnen weitere Aufnahmen erst wieder nach
Freiwerden von Pl&tzen erfolgen. Sofern ein Platz dringend bendtigt wird, besteht
die Moglichkeit zur voribergehenden Aufnahme in einer anderen Einrichtung
der Gemeinde Eichenzell.

Kinder, die an ansteckenden Krankheiten leiden, werden nicht aufgenommen.
Im Zweifel entscheidet ein Arzt, der im Einvernehmen mit den
Erziehungsberechfigten durch die Gemeinde benannt wird. Eine Aufnahme in
eine Kita ist nur mit dem gesetzlich vorgeschriebenen Masernschutz § 20 IfSG
(seit 01.03.2020) méglich. Dies gilt auch fUr das pé&d. Personal.

Kinder, deren korperliche und geistige Verfassung eine besondere Betreuung
erfordert, werden nach Antragsgenehmigung durch den Landkreis Fulda,
Fachdienst fUr Eingliederungshilfe nach vorheriger Untersuchung durch einen
Arzt am Gesundheitsamt des Landkreises und nach Absprache mit der
Gemeinde in einer Intfegrativgruppe aufgenommen.

2.4 Informationsflisse und Sozialdatenschutz

Wichtig ist, dass alle Informationen Uber das einzelne Kind als Sozialdaten zu
werten sind, somit dem Sozialdatenschutz unterliegen und geschuitzt sind. Das
heilt, dass keine personenbezogenen Daten ohne Einwilligung der
Erziehungsberechtigten an Dritte weitergegeben werden durfen. Dies gilt z.B.
auch fUr das Veroffentlichen von Fotos.

Die Erzieherinnen Uben ihre Tatigkeit im Rahmen der dienstlichen Schweigepflicht
Qus.




2.5 Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag 7.30 Uhr - 16.30 Uhr
Freitag 7.30 Uhr-15.30 Uhr

Uber die Offnungszeiten hinaus, sind Randzeiten zu buchbar. Siehe
Gebuhrenverordnung.

2.6 Ferienzeiten und SchlieBregelungen

Ferien und SchlieBungstage werden von der Gemeindeverwaltung Eichenzell fur
alle Kitas der GroBgemeinde festgelegt.

Im Sommer sind die Kitas drei Wochen der Schulsommerferien (im Wechsel die
erste oder zweite Halfte der Schulferien) geschlossen.

Im Winter schlieBen die Kitas zwischen Weihnachten und Silvester.

Weitere SchlieBungstage sind die beweglichen Ferientage nach Christi
Himmelfahrt und Fronleichnam sowie der Rosenmontag.

Zusatzliche SchlieBtage kdnnen Teamfortbildung- oder pddagogische
Tage/Nachmittage sein.

2.7 Infektionsschutz, Hygiene und meldepflichtige Krankheiten

Kitas nehmen im Hinblick auf den Infektionsschutz eine besondere Stellung ein.
Viele Kinder und ein enger Kontakt beim Spielen beginstigen die Ubertragung
von Keimen und dadurch ein gehduftes Auftreten von Infektionskrankheiten.
Durch ein gutes Hygienemanagement kdnnen Kinder und Personal, aber auch
Erziehungsberechftigte (z.B. schwangere MUtter) vor ansteckenden Krankheiten
geschutzt werden.

Unsere Einrichtung wird hinsichtlich der Einhaltung der Hygienevorschriffen vom
Gesundheitsamt Fulda regelmdaBig Uberpruoft.

Sie verfugt Uber einen Hygieneplan, der fUr alle Angestellten verbindlich und auf
unsere Kindertagesstatte angepasst ist. Zudem haben alle Mitarbeiter durch das
Gesundheitsamt eine Hygieneschulung erhalten, welche durch eine Belehrung
seitens der Kita-Leitung alle 2 Jahre aufgefrischt wird.

Durch die Einhaltung der erforderlichen MaBnahmen kann jeder einzelne zum
Infektionsschutz beitragen und sich und andere vor Erkrankungen schitzen.

Uns ist es wichtig, dass auch die Kinder schon frGh mit einfachen Hygieneregeln
vertraut gemacht werden, z.B. regelmdaBiges und grindliches Hdndewaschen
und Niesen in die Armbeuge.

Alle Erziehungsberechtigte erhalten bei der Aufnahme ihres Kindes in unserer
Einrichtung ein Merkblatt des Kreisgesundheitsamtes Fulda, in dem sie Uber ihre




Pflichten/ Verhaltensweisen belehrt werden, welche das Infektionsschutzgesetz
im Krankheitsfall vorsieht.

Eine schriftliche Erklarung Uber Erhalt und Kenntnis des Schreibens verbleibt in der
Kita.

Die Gabe von Medikamenten jeglicher Art (auch Salben und homdopathische
Mittel) ist dem pd&d. Fachpersonal der Kita untersagt.

Ausnahmen bilden hierbei chronische Krankheiten wie z.B. Asthma und Diabetes,
die den Besuch der Einrichtung ansonsten nicht ermdglichen wirden.

Hierzu bendtigen wir ein arztliches Aftest und genaue schriftiche Anweisungen
des Arztes zur Medikamentengabe sowie ggf. eine medizinische Unterweisung.
Dies muss in schriftlicher Form von den Erziehungsberechtigten, dem Trager,
ausfOhrender pdd. Fachkraft und Arzt unterzeichnet werden.

Zusatzlich wird der Vorgang vom pdad. Fachpersonal dokumentiert.




3. Gesetzliche Grundlagen und Aufirag

3.1 Tagesbetreuungsausbaugesetz

Die Kita ,,Kleine Freunde* hat einen Erziehungsauftrag, der durch
§ 22-24 des Sozialgesetzbuch VI festgelegt ist.

Demnach sollen Tageseinrichtungen fur Kinder:

1. die Entwicklung des Kindes zu einer

Der Forderauftrag umfasst Erziehung, Bildung
und Betreuung des Kindes und bezieht sich
auf die soziale, emotionale, kdrperliche und
geistige Entwicklung des Kindes.

selbstbestimmten und eigenverantwortlichen

und gemeinschaftsfhigen Persdnlichkeit

féordern

2. die Erziehung und Bildung in der Familie
unterstUtzen und ergdnzen

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit,
Kindererziehung und familiére Pflege besser
miteinander vereinbaren zu kénnen

Betreuung

Durch ein
bedarfsgerechtes
Betreuungsangebot
bieten wir unseren
Familien einen
verlasslichen
TRahmen auf der
Grundlage
padagogischer
Qualitat.

Diese schliest die
Flrsorge, den
gchutz und die
Pflege der Kinder
ein.

Er schlieBt die Vermittlung orientierender

Werte und Regeln ein.
Die Férderung soll sich am Alter und

Erziehung

Damit Erziehung
gelingen Kanhn, braucht
€es eine vertrauensvolle
Beziehung zwischen
dem Kihd und dem
Erwachsenen.

Das Kind bendétigt die
Unterstltzung,
Orientierung und die
Nahe der
padagogischen
Fachkraft.

In einer Atmosphare
der (zeborgenheit und
des Vertrauens kanhn
das Kinhd seine
Personlichkeit
entwickeln.

In unserer Einrichtung
praktizieren Wir einen
Erziehungsstil auf der
Grundlage von
gegenseitiger Achtung
uhd Wertschatzung.

Entwicklungsstand, den sprachlichen und
sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation
sowie den Interessen und BedUrfnissen des
einzelnen Kindes orientieren und seine
ethnische Herkunft berUcksichtigen. (vgl.
SGBVIII § 22)

Bildung

Wir verstehen unsere Kita als
einen Ort des [erhens in
Geborgenheit, Freiheit und
Verantwortung.

Die Eigenmotivatioh zum
Lerhen ist in den ersten
Lebensjahren so ausgepragt,
wie spater hie mehr.

Die Kinder streben danach,
sich ihre Welt anzueighen
und Sinhzusammenhange zu
erfassen.

Bildung in Kitas muss
individuelle [ernwege
ermaglichen und an den
Interessen der Kinder
anknlpfen.

Deshalb bieten wir
Bildungsbereiche, Themen
und Materialien an, mit
denen Kinder verschiedener
Altersstufen moglichst viele
Lernerfahrungen machen
kénhnhen.

Die Spielbereiche sind
veranderbar und werden den
Bedlrfhissen der Kinder
angepasst.




4. Die Kita stellt sich vor

4.1 Orts- und Lagebeschreibung: m [ E E ! ﬂa

Kindertagesstatte , Kleine Freunde*
Welkers

Kleine Wanne 1-3

36124 Eichenzell

Tel.: 0 66 59 / 4407

E-Mail: kita.kleinefreunde@eichenzell.de
Internet: www.eichenzell.de

Kita-Leitung: Eva Zentgraf
Stellvertretende Kita-Leitung: Anke Schafer-Brehl

Die Kita liegt im lGndlich gepragten Ortsteil Welkers
(ca. 1053 Einwohner- Stand 2022), zentral in einem ruhigen Wohngebiet.

Zum Kernort Eichenzell (ca.3809 Einwohner Stand 2022) betragt die Entfernung
ca. 3,2 km.
Das Einzugsgebiet umfasst die gesamten Ortsteile der Gemeinde Eichenzell.

Viele junge Familien siedeln sich aufgrund der familienfreundlichen Ausrichtung
in der Gemeinde Eichenzell an.

Zukunftsorientierte Arbeitsplatze, zentrale Einkaufsméglichkeiten, die nahe
Wohnlage zur Stadt Fulda und des Biosphdrenreservats Rhéon sowie die
ausgezeichneten Verkehrsanbindungen sorgen fur beste Wohn- und
Lebensqualitat.




4.2 Geschichte und Entstehung der Kita

Die Kita ,,Kleine Freunde" Welkers besteht seit August 1992.

Sie ist eine der 8 Einrichtungen unter der Tragerschaft der politischen Gemeinde
Eichenzell.

Im Jahre 2013 wurden UmbaumaBnahmen vorgenommen, um die rdumlichen
Voraussetzungen fUr eine zweite altersUbergreifende Gruppe zu schaffen.
Bedurfnisorientierte Modernisierungsarbeiten werden regelmaBig durchgefihrt.

4.3 Struktur der Gruppen

Die Einrichtung umfasst drei Gruppen, in denen Kinder von 2 Jahren bis zum
Schuleintritt aufgenommen werden.

Jede Gruppe hat einen eigenen Namen, um das Gefuhl der
Gruppenzugehdrigkeit zu unterstitzen.

Die Sonnenstrahlen- und die Sternschnuppengruppe sind altersubergreifende
Gruppen, in denen 25 Kinder ab dem Mindestalter von 2 Jahren betreut werden.
In jeder dieser zwei Gruppen kdnnen 5 Zweijdhrige aufgenommen werden. Ist
dies der Fall, verringert sich die GruppengréBe auf 22 Kinder.

Die Regenbogengruppe ist eine Integrationsgruppe, in der Kinder ab 3 Jahren
betreut werden. Es ist in dieser Gruppe moglich 5 Kinder mit besonderem
Forderbedarf inklusiv zu betreuen. Die rdaumlichen und fachlichen
Voraussetzungen sind hier vorhanden.

Je nach Belegung der Integrationsplatze erndht oder verringert sich die Anzahl
der Kinder in der Gruppe und der Personalschlussel wird dementsprechend
angepasst.

44 Personelle Besetzung

Die personelle Besetzung richtet sich nach dem aktuellen Stand des hessischen
Kinderférderungsgesetz (Kifdg). Zusatzlich regelt die Rahmenvereinbarung
Integration in unserer Einrichtung die Voraussetzungen und
Rahmenbedingungen zur Forderung, Erziehung, Bildung und Betreuung von
Kindern mit besonderem UnterstUtzungsbedarf.
Lurzeit arbeiten in der Einrichtung:

e eine Leitung in Vollzeit
eine stellvertretende Leitung in Vollzeit
drei Erzieherinnen in Vollzeit
vier Erzieherinnen in Teilzeit
eine Mitarbeiterin als Hilfskraft

Unsere Kita ist ein Ausbildungsort fUr:

e Frzieher*innen im Anerkennitinasiahr



Die jahrelange Zusammenarbeit und Erfahrungen mit Praktikanten*innen wirken
sich positiv auf unsere Arbeit mit den Kindern aus.

Sie bringen neue Ideen und Anregungen in unseren pad. Alltag mit ein.

In diesem Rahmen ermoglichen wir grundlegende Erfahrungen im Kita-Alltag zu
machen.

Wir freuen uns, jungen Menschen Orientierungshilfen fUr ihre berufliche Zukunft zu
ermdglichen!

4.5 Rdumlichkeiten/Ausstattung und AuBBengelande

Unsere Einrichtung verfugt Uber helle und freundlich gestaltete RGumlichkeiten,
die die Kinder zu vielfdltigen AktivitGten z.B. Experimentieren und Forschen
anregen.

Unsere drei Gruppenrdaume:

Die Gestaltung der Raumlichkeiten ist Ausdruck unserer pad. Arbeit. Um mehr
Platz und RUckzugsmbglichkeiten zu bieten, sind alle Gruppenrdume mit einer
zweiten Ebene ausgestattet und in verschiedene Spiel- und Lernbereiche
aufgeteilt:

Bau- und Konstruktfionsteppich,
Kuschel- und Leseecke,
Kreativplatz, Puppenecke und
Rollenspielbereich.

Diese unterschiedlich
gestalteten Bereiche, regen die
Kinder zu neuen Ideen an und
laden sie zum Spielen ein.

Die entsprechenden
Spielmaterialien befinden sich
in Sicht- und Griffhdhe der
Kinder in offenen Regalen und
Schrénken. Durch die altersubergreifende Gruppenstruktur von 2 bis 6 Jahren
sind die Spielmaterialien altersgerecht und gezielt ausgewdhlt und werden nach
Bedarf ausgetauscht.

Zusatzlich verfugt jede Gruppe Uber eine Kichenzeile in Kinderhdhe sowie einen
direkten Zugang zum AuBBengeldnde.

Unsere beiden Kinderwaschraume:

Unsere beiden Waschr@ume sind kindgerecht und unterschiedlich eingerichtet.
Der Waschraum der Regenbogengruppe ist entsprechend der speziellen
Anforderungen ausgestattet: Ein hdhenverstellbares Waschbecken und 2




weitere in Kinderhdhe, eine Dusche mit Sitzmdglichkeit, 2 Toiletten, eine davon
mit Rollstuhl befahrbar, und einen Wickelbereich.

Der zweite Waschraum ist fUr die beiden altersUbergreifenden Gruppen
zuganglich. Er verfugt Gber eine kindgerechte Waschrinne bestehend aus zwei
unterschiedlich hohen Becken. An dieser kdnnen mehrere Kinder gleichzeitig
nicht nur Hinde waschen, sondern auch Erfahrungen mit dem Element Wasser
sammeln. Weiterhin gibt es drei Kindertoiletten.

Der sinnvoll ausgestattete Wickelbereich ermoglicht es den Kindern aktiv.am
eigenen Prozess der Sauberkeitserziehung teilzunehmen. Aus diesem Grund
verfugt der Bereich Uber persdnliche, fur die Kinder frei zugdngliche
Aufbewahrungsschubladen und eine ausziehbare Wickeltischtreppe zum
selbstst@ndigen Hochsteigen.

Wir achten darauf, dass die Kinder in der Eingewdhnung von ihrer Bezugsperson
gewickelt wird.

Unser Mehrzweckraum:
Unser lebendig gestalteter Mehrzweckraum ist der Treffpunkt fUr vielfaltige
Angebote in unserer Einrichtung z.B.

e Bewegungsangebote
SCHUBIDU-Tag (Schulkind bist du)
gruppenubergreifende Angebote
Ruhebereich fur die Mittagszeit
Elternabende/-nachmittage
Entwicklungsgesprdche oder interdisziplinére Runden
Teamsitzungen und Supervisionen
Feste und weitere Veranstaltungen
Jesusentdecker
Musikschule Klee

Flurbereich:
Unser Flurbereich ist nicht nur Treffpunkt zum Bringen und Abholen, sondern wird
vielfdltig in den Alltag unserer Einrichtung integriert:

Garderobenbereich

individuelle Einzelférderung

Spiel- und Erlebnisbereich der ,,MINIS*
Prasentationsfldche fUr Projektarbeiten
BUcherausstellung
Informationsbereich

Unser Spiel- und Erlebnisbereich:




Der Spiel- und Erlebnisbereich ist gruppentbergreifender Treffpunkt fOr unsere
+MINIS* am Vormittag.

Durch den begrenzten Raum und das pdd. ausgesuchte Spielmaterial werden
hier unseren ,,Kleinsten* vielfdltige Lern- und Erfahrungsmaéglichkeiten geboten.
Am Nachmittag ist dieser Bereich auch fUr die dlteren Kinder gedffnet.

Unser Traumzimmer- SEHEN, HOREN, FUHLEN und TRAUMEN

Unser Traumzimmer ist ein Nebenraum der Regenbogengruppe. Dort haben die
Kinder die Moglichkeit, in gemuUtlicher Atmosphdre Entspannung zu erfahren.
Der Raum verfugt Uber eine weiche und kuschelige Sitz- und Liegelandschaft,
sowie eine WohlfUhlhdngematte.

Verschiedene Lichteffekte sprechen die sensitive Wahrnehmung an und dienen
der ganzheitlichen Entwicklung.

Kinder sind in ihrem Alltag vielen Reizen ausgesetzt. Das Traumzimmer bietet
einen Ruckzugszugsort, in dem die vielen Umwelteindricke gefiltert werden
kdnnen. In entspannter Aimosphdre werden die Reize des Lebens in Ruhe
verarbeitet.

Auch dieser Raum wird taglich fUr die Mittagsruhe genutzt.

Es besteht die Mdglichkeit den Raum kurzfristig und fUr individuelle BedUrfnisse
umzugestalten.

Unser Schlafraum:

Unser Schlafraum ist ein angrenzender Raum
der Sonnenstrahlengruppe.

Er verfUgt Uber zwei Podeste mit weichen
Teppichen. Darauf werden die kuscheligen
Matratzen neben einander ausgelegt, sodass
eine WohlfUhlatmosphdre entsteht.

Der funkelnde Sternenhimmel I&dt zum
Trumen ein.

Im Verlauf des Tages wird dieser Raum
individuell als Spielbereich genutzt.

Unser ,,SCHUBIDU“-Raum:

Unser ,SCHUBIDU-Klassenzimmer* ist der Treffpunkt unserer Schulanfdanger.

Er ist mit Schultischen und StUhlen ausgestattet und die helle Beleuchtung I&dt zu
neuen Bildungsprozessen ein.

Dieser Raum wird auch fur Gesprdche, individuelle Einzelférderungen oder
gruppenubergreifende Angebote genutzt.

Sonstige Raumlichkeiten:
» BUro
» KUche
> AbstellrGume
» Personal-/Besuchertoiletten




Unser AuBengeldande:
~Erzahle mir und ich vergesse,
Zeige mir und ich erinnere.
Lass mich erlebeh und ich verstehe.“

(vgl. Konfuzius)

Bewegung in unserer Kita findet viel drauBen statt.
In unserer Einrichtung haben wir das GlUck, Uber ein groBes und vielfaltiges
AuBengeldnde mit reichlich Grinfladche zu verfigen.

Durch verschieden hohe
Ebenen haben die Kinder
einige RUckzugsmoglichkeiten
und fUhlen sich in ihrem Spiel
unbeobachtet.

Unser ,Kinderdorf" liegt ein
wenig versteckt
durch GebUsch
und Hecken
auf der oberen
Ebene.

Dazu gehdren ein kleines windschiefes Hexenhaus, ein Waldhaus
und eine Aussichtsplattform mit verschiedenen Spielelementen
aus qualitativ hochwertigem Robinienholz.

Der natUrliche Untergrund des Spieldorfes besteht aus
Hackschnitzeln, die auch als Spielmaterial genutzt werden.
Erreichbar ist dieser Spiel- und Erlebnisbereich auf verschiedene
Art: Uber einen KletterhUgel, eine Steinmauer, einen steilen Hang,
eine Rutsche und eine auf dem HUgel angebrachte
»~HUhnerleiter" mit Tau.




Auf den unteren Ebenen gibt es
einen Tunnel, der durch einen
ErdhUgel fUhrt, eine groBBe
Nestschaukel, bespielbare
GebuUsche, einen groBzigigen
Sandkasten mit Spielelementen
und absenkbarem Sonnensegel,
eine Doppelschaukel,
Reckstange und ein Baumhaus.




Um den Sandkasten herum fuhrt ein gepflasterter Rundweg, der als StraBe fur die
Kinderfahrzeuge genutzt wird.

Das damit verbundene groBe Areal bietet viel Platz fUr kreative AktivitGten wie
z.B. Kreide malen oder Schwungtuchspiele und viele weitere Spielideen.

Unser AuBengeldnde verfigt Uber verschiedene gemutliche Sitz- und Verweil-
moglichkeiten und Schattenplatze, die die Kinder gerne fUr ein Picknick im Freien
nutzen.

Auf der anderen Seite der Einrichtung befindet sich ein Spiel- und KlettergerUst
mit zahlreichen spannenden Bewegungsmaglichkeiten sowie die Moglichkeit im
Sand zu spielen.

Aufgrund der eben genannten Spielvariationen kbnnen wir den Kindern
vielfaltige und natUrliche Bewegungsmaoglichkeiten im Freien bieten.

Es gibt viele Gelegenheiten zum Klettern, Rutschen, Schaukeln, Balancieren,
HUpfen, ZurOckziehen und vielem mehr.

An heiBen Sommertagen freuen sich die Kinder besonders auf verschiedene
Spiele mit dem Element Wasser. Matschen oder Spritzen ist ein erfrischender
SpaB fur GroB und Klein.

Auf unserem AuBengeldnden kdnnen die
Kinder die Naturprozesse mit allen Sinnen
wahrnehmen und begleiten. So reifen in
unserem ,,Naschgarten" saisonale
BeerenfrOchte und an unserem legenddren
Apfelbaum , Trudi* saftige Apfel.

Im Herbst kbnnen die Kinder mit Spannung
die Eichhérnchen beim Sammeln der
Hasel- und Walnusse beobachten.

Die Anordnung und Ausstattung unseres
AuBengeldndes fordert Interaktivitét zum
Ausbau sozialer Kompetenzen und weckt
das Interesse an naturwissenschaftlichen
Vorgdngen.




5. Tagesablauf

Unser strukturierter Tagesablauf ist fUr die Entwicklung der Kinder von groBer

Bedeutung.

Er vermittelt Sicherheit, Geborgenheit und bietet den Kindern Orientierungshilfen.
Beim Tagesablauf stehen die Gemeinsamkeit und das Zusammensein im

Vordergrund.

7:30 bis 8:45 Uhr
7:30 bis 9:00 Uhr
9:00 bis 09:30 Uhr
ab 09:30 Uhr

9:45 bis 10:15 Uhr
ab 10:15 Uhr

10:45 bis 11:45 Uhr
11:45 Uhr

bis 12:30 Uhr
12:30 bis 13:00 Uhr

ab 13:00 Uhr

ca. 14:00 Uhr
bis 15:00 Uhr

bis16:30 Uhr/15:30
Uhr (Freitag)

Beispiel fur unseren Tagesablauf:

Bringzeit

Freispielzeit und individuelle Férderung der Kinder
gemeinsames Frihstick

ZahnputzUbung nach KAI Plus
Morgenkreis/MINI-Morgenkreis

Freispiel und individuelle Férderung der Kinder,
verschiedene Angebote

Bewegungszeit auf dem AuBengeldnde
gemeinsames Mittagessen

Abholzeit der Vormittagskinder

wSchlummerzeit' und Ruhezeit fUr die ,,Kleinen' im
Schlafraum (individuelle Dauer)

Freispiel und individuelle Férderung der Kinder,
Bewegung auf dem AuBengeldnde,
verschiedene Angebote

Mittagssnack mit frischem Obst und Gemuse

Abholzeit der Nachmittagskinder

Abholzeit der Ganztagskinder

Gemeinsame gezielte und individuelle Aktivitdten und Angebote wechseln sich
ab und fordern das Kind in seiner Entwicklung. Das Ende des Kitatages ist
abhdngig von den gebuchten Betreuungszeiten im Betreuungsvertrag mit der

Gemeinde Eichenzell.

Das Freispiel




Das Freispiel nimmt im Tagesablauf des
Kindes den groBten Zeitraum in Anspruch.
Das Kind ist in dieser Spielphase
Hauptakteur seiner eigenen BedUrfnisse.
In der Freispielzeit bestimmt es selbst:
e die Art des Spiels z.B. Tisch-,
Konstruktions-, Rollenspiel, ...
e den Spielort z.B. Puppenecke,
Maltisch, Bauteppich, Schlafraum, ...
e die Freunde und Spielpartner
e und die Spieldauer
Dabei ist auch das ,,Nichtstun® eingeschlossen.
Durch das Freispiel unterstUtzt das Kind seine Persdnlichkeit, Lern- und
Bildungsfahigkeit. Es sammelt SinneseindrUcke und erwirbt soziale, kreative,
kognitive, motorische und emotionale Erfahrungen.
Das Freispiel findet in der Einrichtung oder auf dem AuBengeldnde statt.

Die pdd. Fachkrafte haben wdhrend der Freispielzeit folgende Aufgaben:
gezielte und individuelle Aktivitdten und Angebote anbieten
Umgebung und Materialien vorbereiten und neue Anregungen geben
Kinder beobachten

selbst Spielpartner sein

BUcher vorlesen und zuhéren

Kinder vor Gefahren schiutzen

darauf achten, dass die abgesprochenen Regeln eingehalten werden
Kinder bei Konflikten und Streit begleiten, um sie selbststandig zu |6sen
Vorbereitung und DurchfUhrung von Projektarbeit

die Entwicklung dokumentieren: Entwicklungsgesprdache, ,,Ich-Ordner*,
Entwicklungsberichte, ...

Freispiel auf dem AuBengeldnde fir unsere SCHUBIDU s

Kinder brauchen Freirdume! Sie sollen eigene Erfahrungen sammeln ohne
stdndig unter der Aufsicht von einem Erwachsenen zu sein.

Den SCHUBIDU s bieten wir eine Freispielzeit auf unserem AuBengeldnde an.
Dieses gruppenubergreifende Angebot funktioniert nur auf Vertrauensbasis.
Folgende Kompetenzen/Voraussetzungen mussen vorhanden sein:

RegelverstGndnis und Einschdtzung von Gefahren

Spielen im Sichtbereich (untere Ebene des AuBengeldndes)
Verantwortungsbewusstsein und Sozialverhalten
Kompromissbereitschaft und kooperativer Umgang miteinander
GruppengroBBe von maximal 4 Kindern

Die Moglichkeiten des Spiels auBerhalb der Gruppe sind vielfaltig und fordern die
Kinder taglich zu neuen Akfivitdten heraus.




Die Beaufsichtigung der Kinder erfolgt in regeimdaBigen Abstdnden durch die
pdad. Fachkraft. Mit Bildkarten ist fUr jeden ersichtlich, welche Kinder gerade auf
dem Spielgeldnde sind.

Gemeinsames zuckerfreies Fruhstick

In jeder Gruppe findet taglich ein gemeinsames Fruhstuck statt. Die Kinder
bedienen sich selbst mit Geschirr und Getrdnken und werden so in ihrer
Selbst@ndigkeit sicherer. UngesuBter Tee,
Mineral- und Leitungswasser stehen den
ganzen Tag zur Selbstbedienung bereit. Das
FrUhstOck beginnt mit einem gemeinsamen
Tischspruch, der durch ein Kind ausgewdahlt
wird.

Gemeinschaftlich schmeckt jedes FrOhstUck : -
besser und schone Gesprdche tragen zu ... ... =

einer gemutlichen Atmosphdre bei. gﬂ' VA

Es ist wichtig, dass die Kinder ein gesundes S B

und ausgewogenes FrohstUck mit in die Kita bringen. Laut des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplan und der Gesundheitsdmter ist ein ,,Zuckerfreier
Vormittag" fur die Zahngesundheit des Kindes notwendig.

Unser ,,Zuckerfreies FrGhstUck" soll das Bewusstsein und die Freude an einer
zahngesunden ErnGhrung wecken. Im Anschluss an das FruhstUck findet unsere
Zahnputzibung nach ,,KAIPlus* staftt.

Zu besonderen Anldssen kann ein FruhstUcksbrunch mit den Kindern stattfinden,
der gemeinsam mit den Eltern organisiert wird.

Gezielte und/oder individuelle Forderangebote

Die pad. Fachkrafte bieten den Kindern gezielte und/oder individuelle
Férderangebote an, in denen auf verschiedene Bildungsbereiche eingegangen
wird:

e Emotionalitdt, soziale Beziehungen und Konflikte
Naturwissenschaftliche und mathematische Grundbildung
Motorische Angebote
Kognitive Lernspiele
Kommunikation in Sprache, Schrift und Medien
Kreative Gestaltungsangebote
Musikalische Férderung
Gesundheit und Hygiene

Im taglichen Ablauf greift die pdd. Fachkraft die
Interessen der Kinder auf und geht situationsbedingt
darauf ein z. B. Spinne auf dem Boden, NUsse sammeln
im Herbst, ...




DarUber hinaus spielen die Jahreszeiten und Feste im Laufe des Kita-Jahres eine
wichtige Rolle bezUglich der Auswahl von p&d. Angeboten.

Der Morgenkreis

Im Morgenkreis werden wechselnde Projekte gemeinsam mit den Kindern
erarbeitet. Sie bilden den Rahmen fur gemeinsame Gesprdche,
Bilderbuchbetrachtungen, musikalische Erziehung, Bewegungs- und
Konzentrationsspiele, Geschichten und vieles mehr.

Welches Projekt jeweils aktuell ist, erfahrt
man durch den Wochenplan an der
Pinnwand neben der Gruppentur.

Wie auch bei den gezielten
Férderangeboten (s.0.) findet die
Themenwahl und der Projektverlauf im
Morgenkreis situationsbedingt, je nach
Jahreszeit und anstehenden Festen z.B.
Fasching, Ostern, Sankt Martin, ... statt.
Daflr geben die Kinder durch ihre
Verhaltensweisen und Interessen den
Fachkraften Impulse und Ideen fUr deren
Umsetzung.

Unser Mittagessen
Das gemeinsame Essen ist ein Moment der Gemeinschaft, des GenieBens und
Entdeckens und wird so ein wichtiger Bestandteil des sozialen Lebens.

Jedes Kind hat die M&glichkeit ein warmes Mittagessen von unserem regionalen
Caterer ,,antonius" einzunehmen. Dieser verfolgt ein dkologisches und soziales
Konzept unter der BerUcksichtigung des DGE- Qualitatsstandards. Das warme
Mittagessen muss im Vorfeld von den Erziehungsberechtigen beim Caterer
online angemeldet werden. Dort kann man auch den Essensplan einsehen.

Als Alternative kdnnen sich die Kinder ihr mitgebrachtes Brot, Obst, Gemuse etc.
schmecken lassen.

Nach einem gemeinsamen Tischspruch,
wird das warme Essen bereitgestellt.

In einer gemuUtlichen Atmosphdare
genieBen die Kinder ihr jeweiliges
Mittagessen.

Je nach Appetit bekommt das Kind
einen Nachschlag.

Der zeitliche Rahmen fUr das Mittagessen
ist so geregelt, dass die Kinder
ausreichend Zeit haben, in ihrem
individuellen Tempo zu essen.




Sie lernen einen verantwortungsbewussten Umgang mit Messer und Gabel.
Ein leckeres gesundes Essen und eine positiv erlebte Tischatmosphdre mit
anregenden Gesprdchen starkt die Genussfahigkeit.

Unsere Ruhezeit der ,,MINIS*

FUr unsere ,,MINIS* ist das Ausruhen
ein Grundbedurfnis, das genauso
wichtig ist wie die tagliche
Nahrungsaufnahme.

In unserem gemutlichen Schlafraum
kdnnen die Kinder in einer
geborgenen Umgebung frdumen.
Um den ,Kleinen" das Entspannen
und Ausruhen zu erleichtern, kbnnen
sie vertraute Einschlafhilfen wie z.B.
Kuscheltier, Kissen, Schnuller von zu
Hause mitbringen.

Wiederkehrende Einschlafrituale wie
Gute-Nacht-Geschichten und Einschlaflieder geben den Kindern Sicherheit.

Die ,,MINIS* werden von einer vertrauten Bezugsperson in die Welt der Trdume
begleitet.

Unsere , Schlummerzeit*

Kinder bis zum Schulalter haben ein
gesteigertes Bedurfnis nach einer
Ruhezeit. Deshalb ist eine Abwechslung
zwischen Akfivitats- und
Entspannungsphase optimal. Wir
gestalten diese Zeiten individuell mit
Geschichten, Meditationen, Massagen
oder Traumreisen.

Dadurch wird die Konzentrationsleistung
verbessert und die Kinder werden wieder
aufnahmefdahiger.

Unser tégliches Ruhe- und
Entspannungsangebot findet von 12:30 -
13:00 Uhr staftt. Sh \
Damit die Kinder in dieser gemuUtlichen ,,Schlummerzeit” nicht gestért werden,
bitten wir, die Kinder vor 12:30 Uhr oder erst nach 13:00 Uhr wieder abzuholen.

Unser Nachmittagssnack
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Am Nachmittag kédnnen die Kinder einen frisch zubereiteten Obst- und
GemuUsesnack genieBen.

Der Umgang mit unverarbeiteten Lebensmitteln schult inre Wahrnehmung for
Form, Farbe, Geruch und Geschmack.

Obst und GemuUsespenden der Eltern sammeln wir in einem bereit gestellten
Korb im Eingangsbereich. Die Gruppen wechseln sich monatlich ab. Dies ist an
der Pinnwand der jeweiligen Gruppentur gekennzeichnet.
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52 Grupp

Einen Teil des
Dort erleben
FrOhstUck.

Dennoch ha
zu [6sen. Im
entscheiden

= Weinsame

N u;ﬂppenollfog

.

Zusatzlich du Jen”
verschiedens gsstand
orientieren. [

Erfahrungsm ergreifender
Angebote z.| - Tag, ..

MINI Holzwurm - SCHUBIDU
s o 5-Jahrige bis
2-Jahrige 3-4 Jahrige 4-5 Jahrige Schulantritt

Durch diese zahlreichen Aktivitdten lernen die Kinder alle Rdume, Fachkrafte
und andere Kinder der Einrichtung kennen. Dies gibt ihnen die Mdglichkeit,
gruppenUbergreifende Freundschaften zu schlieBen.

FUr die Beobachtung und Dokumentation kindlicher Entwicklungsprozesse ist es
ein groBer Vortell, dass die p&d. Fachkréfte sich durch unterschiedliche
Blickwinkel fachlich austauschen kdnnen.

MINI-Zeit
Vormittags treffen sich unsere ,,MINIS* der
Sonnenstrahlen- und Sternschnuppengruppe in unserem
fantasievoll gestalteten Spiel — und Erlebnisbereich. Hier
finden sie eine geeignete Lernumgebung, damit
Entwicklungsprozesse optimal und ohne Uberforderung
gelingen kdnnen. In diesen Rahmen werden die Kinder
durch alters- und entwicklungsentsprechende
Forderangebote motiviert. Sie kbnnen bewusst und frei
ihrem Forscher- und Entdeckerdrang nachgehen.
Zum Vertiefen und Begreifen 1&dt der MINI-Morgenkreis
ein - ganz nach dem Motto:

,Von der Hand in den Verstand!“

(vgl. Anton Nuding)
Die vielfdltigen Lernerfahrungen die dabei entstehen, werden an der MINI-Wand
im Flurbereich prdsentiert.
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Turn- und Bewegungstag

In unserer Kita findet mittwochs der
gruppenubergreifende Turntag statt, an dem
durch gezielte Bewegungsangebote die Kinder
in ihrer individuellen Entwicklung gefordert
werden.

Die Turnangebote richten sich nach dem Alter,
Entwicklungsstand und den Interessen der
Kinder.

Abwechslungsreiche Gruppenspiele,
Bewegungsbaustellen und viele verschiedene
Materialien stellen unsere Kinder immer wieder
vor neue Herausforderungen.

Damit werden nicht nur die Bewegungsabldufe, Kérperspannung und
Koodination gestarkt, sondern auch ein positives Selbstbild sowie
Selbstmotivation, soziale Beziehungen und Konzentration.

Bewegliches Lernen findet nicht nur in unserem Mehrzweckraum statt, sondern
auch in der entdeckungsreichen Natur.

Turn- und Bewegungstag der ,,MINIS*
Damit unsere ,Kleinsten” in der Bewegung auch nicht zu kurz kommen, férdern
wir inre kdrperlichen Aktivitaten altersentsprechend mit erlebnisreichen
Bewegungsbaustellen und Spielideen.
Ganz nach dem Motto:

»Mit Kleinen Schritten Viel bewegen!*

(Verfasser unbekannt)

Dieser findet freitags vormittags im Mehrzweckraum oder in der Natur statt.
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+»SCHUBIDU": ,,Schulkind bist du!“

Gemeinsam machen sich unsere SCHUBIDU s auf eine aufregende Reise

Richtung Schule.

DafUr ist es wichtig, dass sich die Gruppe als solche erst mal gut kennenlernt.
Sie lernen Vertrauen zu einander aufzubauen, sich gegenseitig zu respektieren
und wertzuschétzen, gemeinsame Entscheidungen zu treffen, als Gruppe
zusammenzuhalten, Herausforderungen standzuhalten und vor allem

gemeinsam stark zu werden.

Wir legen Wert darauf, dass unsere
,GroBen" durch anschauliche
Projekte neben Wissen auch Freude
am Lernen vermittelt bekommen.
Unsere Projekte orientieren sich an
den BedUrfnissen, Interessen und
WUnschen der Kinder.

Um die thematischen Lernbereiche
auszubauen und zu vertiefen,
unternehmen wir gerne mit den
Kindern verknUpfende Exkursionen.
In Lernprozessen wird das logische

Denken, die Mengenerfassung, das Vorstellungsvermdgen, die Sprache, die
manuellen Fertigkeiten u.v.m. gezielt aufgegriffen und geférdert.
FeinfUhlig wird unsere inklusive P&ddagogik in unsere schulvorbereitende

Bildungsarbeit mit eingebunden.

Das Ziel ist es, unsere SCHUBIDU's
bestmdglich auf den Ubergang in
die Schule vorzubereiten.

Das SCHUBIDU-Treffen gestalten wir
wie einen Schulvormittag.

Die Kinder werden zu Beginn mit
einem ,,Gong" aus inren Gruppen
abgeholt. Gemeinsam geht es stolz
weiter in unseren klassendhnlichen
SCHUBIDU-Raum.

Dann heiBt es volle Fahrt voraus
Richtung Schule!
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Waldtag der ,,Holzwirmer“
Der Aufenthalt im Wald ist fUr unsere Kita ein fester Bestandteil des pad.
Konzeptes geworden. Unser Waldtag findet fUr die HolzwUrmer einmal im Monat
an einem festen Standort im Wald statt.

Die Waldflache bietet den Kindern die Mdglichkeit ihr Naturverstdndnis und
Umweltbewusstsein zu wecken, denn Natur muss gefUhlt werden. Nur so lernen
die Kinder die Natur wahrzunehmen und zu schdtzen. Hier sind wir zu Gast.

Wir frhstGcken unter Freien Himmel und spielen uns einfach hinein in die Natur.
Die Kinder geben mit ihren Spielideen, BedUrfnissen und Fragen die Richtung vor.
Wir lassen die Kinder voll eigener Neugier und Begeisterung treiben und
begleiten sie dabei. ' -

Trotzdem bedarf es einiger Verhaltensregeln
im Wald, denn die Wetter- und
Umgebungsbedingungen zeigen Gefahren
und Risiken.

Zu den Verhaltensregeln im Wald gehdren:

e in Sicht- bzw. Horweite bleiben

e keine Waldfrichte z.B. Beeren, Pilze
und Ahnliches in den Mund zu stecken

e vorsichtiger Umgang mit Steinen und
Stécken

e Sitzen, Balancieren und Klettern ist nur
auf sicher aufliegenden Baum-
stGmmen erlaubt

e RUcksichthnahme auf die
Waldbewohner

A el

Die Waldregeln werden immer wieder intensiv mit den Kindern besprochen und
bildlich fur ihren ,,ICH-Ordner* erarbeitet.

Nur mit dem schriftlichen Einverstdndnis der Erziehungsberechtigten kann der
Waldtag wahrgenommen werden.

Die Nutzung des Waldgebietes wurde in einem Vertrag zwischen ,,Hessen Forst"
und der Gemeinde Eichenzell schriftlich vereinbart. Die Bespielbarkeit der
Waldflache wird in regelmdaBigen Abstdnden von dem Forster geprUft.

~Jesusentdeckerzeit* der Kirchengemeinde Eichenzell
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Die Kirchengemeinde St. Peter und Paul Eichenzell, bietet
fOr alle interessierten Kinder, einmal im Monat freitags, die Kindergarten-

Katechese ,,Jesusentdeckerzeit an.

Die Kinder lernen spannende Geschichten und Lieder Uber Gott und Jesus
spielerisch kennen. Ziel dieser religionspddagogischen Einheiten ist es, schon den
Kindern einen Bezug zur Bibel — zu Jesus Christus - zu schenken.

Die Teilnahme ist freiwillig und kostenfrei.

Musikschule Klee

Je nach Wunsch der Eltern bietet die
Musikschule Klee aus Fulda jeden Montag eine
musikalische FrGherziehung fur Kinder ab 3
Jahren an.

Die Anmeldung ist zu Beginn des Kita- Jahres
moglich und ist kostenpflichtig.

Muzik hdren 5
& |
Instrwnent én-
gf infarmation
sSingei:s . %*
chen
Ganzheitliche L= ke
usik=
Fruhforderung
Musik-
theoret ische m
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3 Elementares _.Q‘,‘
Instrument al-
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Quelle Bild: Musikschule Klee
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6 Selbstverstandnis und padagogische Zielsetzung

6.1 Unser Bild vom Kind
Kinder gestalten von Geburt an ihre Entwicklung aktiv mit und haben bereits vor
dem Eintritt in die Kita viele Erfahrungen und Fahigkeiten gesammelt und
erworben. Jedes Kind hat seine eigene Persdnlichkeit mit individuellen
BeduUrfnissen und Fragen an sein Umfeld. Daher respektieren wir jedes Kind als
Individuum.
.Das Kind hat keihen Trichter,
in den wir als Erwachsene das Wissen hiheinwerfen,

sondern, ist Akteur in seiner Entwicklung.“
(Vgl. Piaget)

Wir wollen dabei mitwirken, dass sich das Kind selbstbestimmt und selbsttétig an
seiner Entwicklung beteiligt. Kinder lernen durch Interaktion mit anderen Kindern
und Erwachsenen. Die p&d. Fachkréafte bauen dabei eine vertrauensvolle
Beziehung zum Kind auf. Das ermdglicht Orientierungshilfen, um mit Vielseitigkeit,
Begleitung und UnterstUtzung die Umwelt mit allen Sinnen zu erobern. Daraus
bilden sich Basiskompetenzen, die sich im sozialen, emotionalen, motorischen
und kognitiven Bereich entwickeln.

Die pad. Fachkrafte sind dafur verantwortlich Grenzen, Normen und Werte
gemeinsam mit den Kindern zu erarbeiten und auszuleben. Diese bieten ihnen
Schutz und Sicherheit. Vergessen darf man dabei nicht, dass jedes Kind sein
eigenes Lern- und Entwicklungstempo bestimmt.
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6.2 Partizipation

Partizipation ist die Beteiligung der Kinder im pddagogischen Alltag.
Altersgerecht kbnnen die Kinder an der Gestaltung des Tagesablaufs
mitbestimmen. Sie lernen eigene Verantwortungsbereiche zu Ubernehmen und
sich aktiv an diesen zu beteiligen.

Kooperation und Beteiligung bietet den Kindern weitreichende
Entwicklungsmdglichkeiten und ein ideales Lern- und Ubungsfeld fur
Entscheidungsprozesse. Dabei lernen sie auch zwischenmenschliche Konflikte
und Meinungsverschiedenheiten strategisch zu |6sen.

Unser Ziel ist es, dass Kinder aktiv das tagliche Zusammenleben in unserer Kita
mitbestimmen.
Partizipation erleben sie durch:

AuRerung von Wiinschen

freie Auswahl von
Spielort,- partner Dauer

Verantwortung fir sich
selbst und andere
Ubernehmen

gemeinsames Festlegen
von Regel und Grenzen

Entwicklung von
Stratgiern zum Lésen von
Konflikten

Entwicklung von
Kompromissbereitschaft

Partizipation bedeutet fUr unsere pad. Arbeit, dass wir allen Kindern eigene
Entscheidungen zugestehen, unter Bericksichtigung unserer gemeinsam
erarbeiteten Regeln.




6.3 Bildungsbereiche unserer Einrichtung

Unsere pddagogische Arbeit richtet sich nach dem hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan.

FUr unser Team bedeutet dies, sich auch gesellschaftlichen Wandlungsprozessen
zu Offnen.

Im Schaubild sind die wichtigsten Entwicklungsbereiche fUr unsere pdd. Arbeit zu
sehen:

Bildungsbereich - Bildnerischer,

Gesundheit &
lebenspraktische
Kompetenzen

Bildungsbereich -
Koérper & Bewegung

sozial & emotionaler
Entwicklungsbreich

kreativer &
musischer
Bildungsbereich

Bildungsbereich -
Kommunikation &
Sprache

Naturwissenschaften
& mathematischer
Bildungsbereich
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6.3.1 Sozial und Emotionaler Bildungsbereich

Soziale und emotionale Kompetenzen sind fUr viele Lebensbereiche wichtig und
spielen eine zentrale Rolle fur das Wohlbefinden der Kinder.

Deshalb leben wir den Leitsatz:

~vom ICH zum WIR!"
(vgl. Rita Steiniger)

Das Kind ist ein soziales Wesen, welches sich Uber Beziehung zu anderen
Menschen mit seiner Umwelt auseinandersetzt, ein Wir- GefUhl entwickelt und
soziale Kompetenzen erweitert,

Die Entwicklung der eigenen Emotionalitat, der Erwerb sozialer Kompetenzen
und die Gestaltung sozialer Beziehungen sind somit eng miteinander verknUpft.

So unterstUtzen wir das Kind in der Starkung seiner ICH-Kompetenz:

eine gute Bindung

ein vertrauensvoller und ehrlicher Umgang
aktives und sensibles Begleiten

BedUrfnisse erkennen

Sicherheit und Anerkennung geben
angemessen Loben und ermutigen
Interesse und Verstdndnis zeigen

Hilfe anbieten

verlasslich sein

gemeinsam nach Lésungen suchen




Ist die ICH-Kompetenz eines Kindes gefestigt sind die Voraussetzungen
geschaffen in positive soziale Beziehungen zu gehen.

So unterstUtzen wir das Kind in der Stérkung seiner Wir-Kkompetenz:

soziale Beziehungen unterstUtzen
solidarisches Handeln

hofliches miteinander
Gruppenzugehdrigkeit férdern
Zusammengehdrigkeitsgefihl férdern
gemeinsame Erfahrungen schaffen
gemeinsam an Projekten teilnehmen
sensibilisieren fur die GefUhle Anderer
Lésungsmaoglichkeiten aufzeigen
Kompromissvorschldge geben

Emotional und sozial gestarkte Kinder bewdaltigen ihr Leben selbstdndig und
werden zu ,,Starken Kindern®. In unserem Kita- Allfag heit das, die Kinder auf das
Leben mit seinen verschiedenen Lebenssituationen vorzubereiten.




6.3.2 Bildungsbereich - Korper und Bewegung

In unserer Einrichtung hat der Bildungsbereich Kérper und Bewegung einen
wichtigen Stellenwert.
FOr uns ist ein Leitsatz der pdd. Bewegungslehre von Friedrich Frobel sehr treffend
formuliert:

Greifen kommt von Begreifen*

(vgl. Friedrich Frébel)

Bewegung ist der Grundstein fUr die ganzheitliche Entwicklung eines jeden
Menschen.

Von Geburt an entwickelt sich unser Korper als komplexer Bewegungsapparat
immer weiter.

Dabei kann das Kind auf dieser natUrlichen Grundvoraussetzung nur dann
aufbauen, wenn ihm auch die Mdglichkeit dazu gegeben wird!

Denn mit dem Kdérper und der damit verbundenen Bewegung, gehen viele
wichtige Basiskompetenzen (Motorik, Kognition, Selbstkonzept, ...) einher.

lhre korperlichen Aktivitdten erproben die : ~

Kinder in unserer Kita gerne im Freien auf
unserem AuBengeldnde.

Wir legen viel Wert darauf, einmal taglich
an die frische Luft zu gehen.

An Sommertagen verbringen wir gerne
auch mal ganze Tage drauBen und
ermoglichen den Kindern somit eine gro3e
Spannbreite an Natur- und
Bewegungserlebnissen. Das spiegelt sich in
der Gestaltung unseres
AuBenspielbereiches wieder. Dort gibt es
wenige geebnete Wege, es geht bergauf
und bergab, Uber Stock und Stein, ...

In unseren Raumlichkeiten ist der
gruppenubergreifende Bewegungstag bei
den Kindern sehr beliebt. Hier steht die
Freude an Bewegung fUr uns im :
Vordergrund. Das pdd. Fachpersonal bietet den Kindern die Mdglichkeit sich in
ihrer Kérperwahrnehmung, Motorik und Geschicklichkeit auszuprobieren.
Dabei berucksichtigen wir, dass jedes Kind sein eigenes Lern- und
Bewegungstempo hat und passen unsere gezielten Bewegungsangebote den
Anforderungen des Kindes an. Kinder kbnnen dabei Uber sich hinauswachsen,
werden mutiger und selbstbewusster.







6.3.3 Naturwissenschaften und mathematischer Bildungsbereich

Kinder sind von Beginn an Forscher und
Entdecker. Geleitet von ihrer Neugierde
entdecken sie die Vielfalt und die
Zusammenhdnge des Lebens und der Natur.
Durch bewusstes Erleben von
Naturphdnomenen im Jahreskreislauf, dem
Beobachten und Kennenlernen von Tieren
und Pflanzen oder dem Sammeln von
Naturmaterialien, lernen die Kinder ihre
Umwelt spielerisch kennen.

Durch Experimente, Projekte, BUcher und
Fragen erhalten die Kinder Einblicke in die
Bereiche:

e Biologie
»Wie kommt das Baby in den Bauch
von der Mamaze*
e Chemie:
~Warum kann ich Luft nicht sehen?g*
¢ Physik:
~Warum ist der Magnet so starkg*
e Geologie:
+~Wer hat die Welt gemachtg*
e Astronomie:
+~Welcher Planet ist der groBte2”

Auch mathematisches Wissen findet sich in unserer Kita mehr wieder, als man
vorerst vermutet.

Erfahrungen mit Regel- und GesetzmdaBigkeiten, Gewichten, Mustern, Formen,
MaBe, Mengen, GréBen, aber auch Zeit und Raum sind alltdgliche Inhalte, die
den Kindern in unserer Einrichtung begegnen:

Schott- und Steckspiele
Puzzle

Bausteine

LUK-kasten
Magnetspiele

Farb- und Formspiele
Worfelspiele

Lineale und Schablonen
Gesellschaftsspiele




e AufrGumen und Sortieren




6.3.4 Bildungsbereich - Kommunikation und Sprache

~Weil Sprache der Schilssel zur Welt ist!*

(vgl. Wilhelm von Humboldt)

Sprache findet Uberall und jederzeit statt. Sie ist die Voraussetzung fur
gesellschaftliche Teilhabe und einen erfolgreichen Bildungsverlauf.

Kinder erfahren Sprache im sozialen Kontakt mit anderen Menschen, um ihre
BedUrfnisse mitzuteilen. Dabei passiert Sprache nicht nur Gber Worte, sondern
auch Uber Mimik, Gestik, Nachahmung und aktives Zuhdren.

Im taglichen Geschehen begegnen wir den Kindern als p&d. Fachkréfte
freundlich, wertschdtzend, auf Augenhdhe und fungieren als sprachliches
Vorbild.

Damit Kinder mit Freude sprechen und einen umfassenden Sprachschatz
erwerben kénnen, ist es notwendig ihnen Aufmerksamkeit und ein anregendes
Umfeld zu bieten. Dabei nimmt nicht nur das Sprechen, sondern auch das
bewusste Zuhdren einen groBen Stellenwert ein.

Kinder lernen Sprache ,,nebenbei* und erweitern ihren Wortschatz in unserer
Kita:

Freispiel

Tischspiele

Konfliktsituationen

ICH-Buch Betrachtung

Malen und Gestalten

Bring- und Abholsituationen
pflegerische Situationen z.B. Wickeln, ...
gemeinsame Mahlzeiten

Gezielt unters

e Llieder




Klatschspiele

Laut- und SilbenUbungen

Fingerspiele

Morgenkreise

Angebote und Aktivitdten
Vorlesegeschichten

bildliche Sprache

Medien z.B. BUcher, CDs, Bildkarten, ...
wiederkehrende Rituale

Durch die genannten Erfahrungen die Kinder beim Sprechen machen, wird
auch die Grundvoraussetzung fur das Interesse an Sprache und Schrift, an
fremden Sprachen und der Erzahlkultur gelegt.




6.3.5 Bildnerischer, kreativer und musischer
Bildungsbereich

Von Geburt an ist jeder Mensch mit Sinnen zur
ganzheitlichen Wahrnehmung ausgestattet.
Sehen, Horen, Tasten, Riechen, Greifen, FUhlen
ermdglichen es uns unsere Umwelt wahrzunehmen,
VerknUpfungen zu schaffen, GefUhle auszudricken
und mit anderen zu teilen.

Wir bieten den Kindern im Kita-Alltag den Rahmen
ganzheitlicher Sinneserfahrungen.

Dadurch werden sie inspiriert inrer Fantasie,
Kreativitdt und Produktivitat freien Lauf zu lassen:

e Bereitstellung verschiedener Materialien z.B. Naturmaterialien, Knete,
Wolle, Bastelmaterialien, Kleister, ...

Werkzeuge und Spielzeuge

Verkleidung mit Schminke und Spiegel

Raum zur freien Entfaltung z.B. Puppenecke, Spieledorf, ...
RUckzugsorte

Raum der Bewegungsfreiheit bietet

gemeinsames Singen und Musizieren

Orff- Instrumente z.B. Triangel, Klanghdlzer, ...

CD- Player

TGcher und Gymnastikbander




6.3.6 Bildungsbereich - Gesundheit und lebenspraktische Kompetenzen

LGesundheit ist ein 2Zustand von
kOrperlichem, seelischem und sozialem TAohlbefinden!
Gesund bleiben ist Wunsch und Bestreben des Menschen.
(Quelle: hessischer Bildungsplan)

Ein wichtiger Bestandteil unseres Alltages ist es die Kinder zu unterstUtzen diesen
selbsténdig bewadltigen zu kdnnen. Die Kinder sollen lernen
verantwortungsbewusst mit ihrer Gesundheit umzugehen.

Dabei geben wir ihnen Impulse und Begleitung in folgenden Bereichen:

Bewusstsein inrer selbst:
¢ Signale des eigenen Kdrpers wahrnehmen
e sich seines Aussehens und der GuBerlichen Unterschiede zu anderen
bewusst werden

Gesundheitsbewusstsein:

¢ Verantwortung fUr den eigenen
Kérper Ubernehmen (Ruhe und
Schlaf, Stressabbau und
Entspannung)

e angemessenes Verhalten bei
Krankheiten erwerben

e Grundverstdndnis Gber
Korperfunktionen erwerben
(Sauberkeitstraining)

Erndhrung:
¢ gemeinsame Mahlzeiten als

Pflege sozialer Beziehungen verstehen
e Esskultur und Tischmanieren lernen
e sich Wissen Uber gesunde Erndhrung aneignen (Aspekt Zahngesundheit)
e Unterschied zwischen Hunger und Appetit erlernen und Sattigung
erkennen

Sicherheit und Schutz:
¢ um Hilfe bitten und diese annehmen kdnnen
o Gefahrenquellen erkennen
e FeuerwehrUbung und Erste-Hilfe-Kurs
e sicheres Verhalten im StraBenverkehr

Koérperpflege und Hygiene:
e Pflege des eigenen Korpers
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e Grundwissen Uber Korperpflege zur Vermeidung von Krankheiten
e Zahn- und Mundpflege nach KAI Plus Ubung

Sexualitét:
e Geschlechtsidentitat entwickeln
e unbefangener Umgang mit dem eigenen Korper
e persdnliche Intimsphdre entwickeln
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6.4 Eingewohnung und Bindung

,Mit eihem Kind freundlich umzugehen reicht hicht aus.
Eine Vertrauensbeziehung aufzubauen und zu erhalten, braucht Zeit. (...)
Je junger ein Kind ist, desto mehr 2eit benstigt es,

um eine Bindung einzugehen...”
(vgl. Largo, R. Kinderjahr)

Der Ubergang vom geborgenen und heimischen Umfeld in die Kita ist fir Kinder
nicht leicht.

Die Eingewdhnungsphase ist deshalb so wichtig, da sie die weitere Kita-Zeit
pragt. Erziehungsberechtigte sind die wichtigsten Bezugspersonen ihres Kindes
und prégen die Entwicklung in einem hohen MaB. Daher ist uns eine gute
Zusammenarbeit im Rahmen einer wertschatzenden Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft wichtig.

In der Eingewdhnungszeit baut das Kind eine vertraute Beziehung zu den pad.
Fachkraften auf. Diese gibt dem Kind Sicherheit und Geborgenheit fUr einen
gesunden Start in einen neuen Lebensabschnitt.

In dieser Phase lernt das Kind viele neue Gesichter, Rituale, Regeln und Abldufe
sowie Rdumlichkeiten kennen.

Um Stress, Angst und Unsicherheit entgegenzuwirken, ist uns eine intensive
Eingewdhnungszeit sehr wichtig. In diesem Zeitraum wird das Kind von einer ihm
vertrauten Person in die Kita begleitet. In Anlehnung an das Berliner
Eingewdhnungsmodell gestalten wir den Ubergang in die Kita.

Unser Eingewdhnungsmodell besteht aus 6 Stufen:

Schlussphase

Stabilisierungs-
phase

Dauer der
Eingewdhnung

Erster
Trennungsversuch

Grundphase mit
vertrauten Person

Informations-

gesprach
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Stufe 1: Informationsgesprach

Uber die Bedeutung und den Ablauf der Eingewdhnung werden die
Erziehungsberechtigten rechtzeitig informiert. Durch ein Erstgespréch wird die
Wichtigkeit der Eingewdhnung verdeutlicht. Die Erziehungsberechtigen fullen
einen Fragebogen aus, der die Persénlichkeit und Vorlieben des Kindes
beschreibt.

Stufe 2: Grundphase mit einer vertrauten Person (meist ein Elternteil)

Die vertraute Person hdlt sich fUr ein bis zwei Stunden in der Kita als ,,sicherer
Hafen" im Hintergrund, d.h. sie folgt dem Kind nicht, ist aber immer gut
erreichbar und aufmerksam. Die pdd. Fachkraft baut Uber Spielangebote den
ersten Kontakt zum Kind auf. Uber den weiteren Verlauf der Eingewdhnung gibt
sie der vertrauen Person eine RUckmeldung.

Stufe 3: Erster Trennungsversuch

Nach einigen Tagen verldsst die vertraute Person nach kurzer Zeit den
Gruppenraum. Vorher hat sie sich von dem Kind klar und deutlich
verabschiedet.

Die erste Trennungsperiode sollte nicht ldnger als ca.30-60 Minuten betragen.
Reagiert das Kind weinend oder verstort, sollte die Trennung nur kurz dauern.

Stufe 4: Daver der Eingewohnung

Bei Kindern die beim ersten Trennungsversuch heftiges Weinen und haufigen
Blickkontakt zur vertrauten Person zeigen, kann die Eingewdhnung Idnger als 3
Wochen dauern. Bei Kindern, die keine Trennungsdngste haben, ist der
Ubergang entsprechend kirzer.

Stufe 5: Stabilisierungsphase

In der Stabilisierungsphase ist es wichtig, dass das Kind von der pad. Fachkraft
getréstet werden kann. Die Spielpartnerschaft und die Pflegesituation
intensivieren sich und die p&d. Fachkraft reagiert auf die Signale des Kindes. Die
Trennungsversuche werden je nach BedUrfnissen des Kindes taglich gesteigert.

Stufe é: Schlussphase
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Das Kind verbringt jeweils einen halben Tag in der Kita und lernt Abldufe, Regeln
und Rituale kennen. Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn das Kind die
pdd. Fachkraft als ,,sicheren Hafen" akzeptiert und eine bindungsdhnliche
Beziehung aufgebaut hat. Das heit nach wie vor, dass die vertraute Person fur
Noftfdlle oder Uberfordernde Situationen angerufen werden kann.

Die Betreuungszeit wird langsam auf die Buchungszeit ausgedehnt.
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6.5 Inklusion, Integration und Vielfalt

~Jeder Mensch ist einzigartig!”
(V8I. Verfasser unbekannt)

Unsere Kita ist ein Ort, an dem Gemeinschaft gelebt wird und in der man
respektvoll und wertschatzend den Kindern begegnet.
Wir verstehen unter Inklusion:

,»Das Miteinander aller Menschen.*
Der Prozess der Inklusion schafft fUr alle Beteiligten vielfaltige Erfahrungen des
voneinander Lernens. Jedes Kind soll bekommen, was es fur sein kdrperliches,
seelisches und soziales Wohlbefinden bendtigt.
Es kommt mit unterschiedlichen familidren, alters- und entwicklungsabhdngigen
und kulturellen Voraussetzungen zu uns.
Unabhdngig von der Art des zusatzlichen Férderbedarfes/Behinderung kbnnen
alle Kinder in die Integrationsgruppe aufgenommen werden.

Das heiBt fur uns in der Kita:

e aktivan einem gemeinschaftlichen Tagesablauf teilhaben

den Alltag so gestalten, dass Bedurfnisse, Persdnlichkeiten und Winsche
der Kinder mit eingebunden werden

das UnterstUtzen und Akzeptieren der individuellen Fahigkeiten
respektvoller Umgang und gegenseitige Wertschdtzung

sich aufeinander zuzubewegen und miteinander zu lernen

anhand kindgemdaBer Vermittlung thematisieren wir ,,Vielfalt*

dass jedes Kind an Aktivitdten der Kita teiinehmen und mitgestalten kann
das Zusammenarbeiten mit allen am Entwicklungsprozess Beteiligten z.B.
FrOhférderstelle, Therapeuten, Arzte, ...

Inklusion und pddagogische Férderung entstehen durch interdisziplinér
abgestimmte Beobachtungs- und Entwicklungsdiagnostik. Elementar fur das
Gelingen der MaBnahme, ist die Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigen und weiteren Fachkraften, wie der FrOhférderstelle,
Therapeuten, Kliniken, Arzten etc. Diese bilden die Basis fUr die Erstellung eines
individuellen Bildungs- und Foérderplans.

Gemeinsam findet ein regelmaBiger intensiver Austausch staft.
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6.7 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ist fir uns eine Grundvoraussetzung for
eine optimale Entwicklung des Kindes. Die Erziehungsberechtigten sind Experten
ihres Kindes und somit die wichtigsten und vertrauensvollsten Partner fUr uns als
Kita. Dabei findet ein intensiver Informationsaustausch Uber den
Entwicklungsstand des Kindes staftt.

Dies erfordert eine enge Zusammenarbeit zwischen den Erziehungsberechtigten
und dem pdd. Fachpersonal.

Erzieher

Experten fiir
die kindliche
Entwicklung &
Bildung

Kind

Gestalter seiner
eigenen Bildung

Eﬂ&@[ﬂﬁ] Experten fur
ihr Kind

Quelle Schaubild: https://www.erziehungstraum.de/bildungs-und-erziehungspartnerschaft/

Unter Bildungs- und Erziehungspartnerschaft verstehen wir folgende Aspekte:
vertrauensvolle Beziehung mit den Erziehungsberechtigten
wertschdtzender Umgang miteinander

Offenheit und gegenseitiger Respekt

gemeinsame Umsetzung des Bildungsauftrages

regelmdasiger intensiver Austausch

gemeinsam verbindliche Absprachen treffen

Bereitschaft, sich fUr die Kinder bei Aktivitdten zu engagieren

VVVVVVVY

In verschiedenen Formen der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft finden sich
die oben genannten Aspekte immer wieder.

Aufnahmegesprach
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Hier entsteht der erste Kontakt zwischen p&d. Fachkréften und Familie. Es
werden erste grundlegende Informationen an die Erziehungsberechtigten
weitergegeben, die den Einstieg in den Kita-Alltag erleichtern.

TUr- und Angelgesprdache beim Bringen und Abholen

In unserer Einrichtung haben Tur- und Angelgesprdche fur die Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft eine groBe Bedeutung. Sie finden in der taglichen Bring-
und Abholsituation statt. Hier tauschen sich Erziehungsberechtigte und pad.
Fachkrafte Uber das Wohlbefinden des Kindes aus. Dabei spricht man oftmals
Uber den allgemeinen Tagesablauf und/oder Uber besondere Vorkommnisse
und die Entwicklung des Kindes.

Entwicklungsgesprdache

Entwicklungsgespréche kdnnen auf Wunsch der Erziehungsberechtigten und auf
Einladung der p&d. Fachkraft erfolgen. Grundsatzlich finden sie einmal im Jahr
statt und orientieren sich zeitlich am Geburtstag des jeweilligen Kindes.

In diesem Rahmen tauschen wir uns Uber Entwicklung und Lernprozesse des
Kindes aus.

Hier wird der Entwicklungsstand auf Basis der fachlichen Beobachtungen und
Dokumentationen gemeinsam besprochen, orientiert an dem in Belgien
entwickelten ,Mein-Portrait*.

Unser ,,Ich-Portrait” ist ressourcenorientiert angelegt und stellt das
Wohlbefinden und die Engagiertheit des einzelnen Kindes ins Zentrum aller
padagogischen BemUhungen.

(Quelle: Mein Portrait, Leavers, Declerq, Ungerer-Réhrich, Popp)

Wir verstehen Bildungs- und Lernprozesse als gemeinschaftliche Aufgabe. So ist
neben den pdd. Fachkraften und Erziehungsberechtigten auch das Kind selbst
an dem Prozess beteiligt.

Elternbriefe

Schriftliche Informationen werden in erster Linie per E-Mail an die
Erziehungsberechtigten geschickt.

Besondere oder kurzfristige Informationsschreiben und Aushdnge befinden sich
an den Informationstafeln im Windfang. Diese Elternbriefe haben meist
organisatorische oder pad. Inhalte.

Informationstafeln

Unsere Kita hat im Eingangsbereich/Windfang eine Pinnwand fUr Allgemeines.
Zudem gibt es weitere Infos zu den Aktivitatsgruppen SCHUBIDU's, HolzwUrmer,
MINIS, ...
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Jede Gruppe hat zusatzlich noch eine eigene Infotafel neben der jeweiligen
Gruppentur. Einblicke in die pdd. Arbeit der einzelnen Gruppe kann man im
Wochenplan bekommen sowie Informationen Uber Kindergeburtstage,
FrOhstUckslisten, etc.

Digitaler Bilderrahmen

Um einmal aus der ,,Mduschenperspektive* in den Alltag der Kinder zu schauen,
bieten wir allen Interessierten unseren digitalen Bilderrahmen an. Dort kbnnen Sie
lhre Kinder z.B. im Freispiel, bei den Projekten der SCHUBIDU's und MINIS,
Ausflogen usw. in Aktion sehen.

Diese Medienkompetenz erdffnet die Moglichkeit, sich mit den Kindern gezielt
Uber Erlebnisse und Erfahrungen auszutauschen.

MINI-Wand
Den Wochenplan der MINIS sowie kreative, fantasievolle und kunstlerische Werke
kdnnen Sie im Flurbereich an unserer MINI-Wand einsehen.

SCHUBIDU-Wand
Hier werden die Bildungs- und Lernprozesse unserer SCHUBIDU s sichtbar.

Elternabende

Zu Beginn jedes Kita-Jahres findet eine Elternversammlung statt. In dieser wird der
zukUnftige Elternbeirat gewdhlt, der die Interessen der Erziehungsberechtigen
vertritt.

Des Weiteren werden Elternabende zu pddagogischen Themen angeboten.

Im Laufe des Jahres bieten wir zu verschiedenen Anldssen Begegnungen z.B.
Eltern Café, Kreativangebote, ... an.

Hierbei ist es uns wichtig, dass sich die Erziehungsberchtigten im gemutlichen
Beisammensein wohlfUhlen, neue Kontakte knUpfen kbnnen und die
Gemeinschaft untereinander im Vordergrund steht.

Elternbeirat
Eine besonders intensive Form der Elternarbeit ist die Arbeit im Elternbeirat.

vermittelt
berdt
organisiert
verwaltet
unterstotzt
hilft

VVYVYVYVYYVym

Er ist somit ein wichtiges Bindeglied zwischen der Elternschaft, dem Kita-Team
und dem Trager. So kdnnen Erziehungsberechtigte beispielsweise eigene
Vorschldge oder Anregungen duBern, die in der ndchsten Elternbeiratsrunde
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thematisiert werden. Diese kbnnen somit die Arbeit zum Wohle aller Kinder und
Eltern bereichern. In der Regel findet das Treffen einmal im Monat gemeinsam
mit der Kita-Leitung/stellvertretenden Leitung statt. Insbesondere bei der Planung
und DurchfUhrung von Festen und gréBeren Veranstaltungen ist er ein wichtiger
Partner fUr uns.

An der Informationstafel findet man die Kontaktdaten des aktuellen Elternbeirats.

Feste und Ausfliuge

Im Jahreskreis gibt es immer wiederkehrende Feste in unserer Kita.

Dazu gehdren z.B. Fasching, Ostern, Nikolaus, St. Martin, Weihnachten, ...
Unser Sommerfest oder Kinderfest sowie Familienausflug oder Kinderausflug
finden im jGhrlichen Wechsel statt. Zum Sommerfest, Faomilienausflug und zu
unserer St. Martinsfeier sind alle Erziehungsberechtigen, Verwandte und
Interessierte immer herzlichst eingeladen.

Uns ist es besonders wichtig, das GemeinschaftsgefUhl auch unter den
Erziehungsberechtigen zu starken.

Konzeption

In der Konzeption legen wir schriftlich unsere gesamte pad. Arbeit fUr die
Offentlichkeit dar. Sie ist jederzeit im Internet oder in unserer Einrichtung
einsehbar. Sie wird regelmaBig Uberarbeitet und an die Ausrichtung unserer pad.
Arbeit angeglichen.

6.8 Beobachtung und Dokumentation

Genaues Beobachten und Wahrnehmen des einzelnen Kindes sowie der Gruppe
sind die Grundlagen des pdd. Handelns, um dort anzusetzen, wo Fdhigkeiten
und Bedurfnisse der Kinder liegen.

Durch intensive Beobachtung erkennen wir aktuelle Themen, Interessen und
BedUrfnisse jedes Kindes und der Gruppe. Wir bieten ihnen dadurch eine
entsprechende Lernumgebung an und mdchten sie individuell in ihrer
Entwicklung unterstUtzen.

Durch unsere verschiedenen Beobachtungsmethoden kénnen wir die
Fahigkeiten und Interessen des Einzelnen gezielt férdern und unterstitzen.
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Wir erhalten einen Einblick in das Verhalten, die GefUhlslage und die sozialen
Kontakte der Kinder.

Freie Beobachtung und zielgerichtete Beobachtung in der Einzelférderung

Freie Beobachtung ergibt sich aus vielseitigen Gelegenheitsbeobachtungen, die
durch das alltégliche Zusammensein mit dem Kind entstehen. Sie gehort zu den
haufigsten Beobachtungen in unserer Kita. Diese werden in verschiedenen
Dokumentationsformen festgehalten. Die zielgerichtete Beobachtung wird
spielerisch in den Kita-Alltag integriert.

+ICH-Portrait” mit Zielsetzung

Bei unseren Beobachtungen kdnnen wir die einzelnen Entwicklungsschritte im
»ICH- Portrait” erfassen. Dies ist eine der Grundlagen fur das
Entwicklungsgesprdch.

Die regeImd@Bige Beobachtung und Auswertung sichern jedem Kind die
Aufmerksamkeit die es bendtigt, um entwicklungs- und altersgemdadB gefdrdert zu
werden.

Diese erfassten Daten werden vertraulich behandelt und gemeinsam mit den
Erziehungsberechtigten erstellt.

Porifolio - unser ,ICH-Ordner*

Das Portfolio ist eine der aussagekraftigsten
Formen der Beobachtung und
Dokumentation in unserer Einrichtung.
Durch Fotos, kreative Werke,
Lerngeschichten und anekdotische
Erlebnisse wird der Lern- und
Entwicklungsprozess auch fUr das Kind im
Portfolio nachvollziehbar.

Vom Eintritt in die Kita bis zur Schulzeit
begleitet der ,,ICH-Ordner” die Kinder und
hat deshalb einen besonderen Stellenwert.
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Jedes Portfolio ist Eigentum des Kindes. Es kann deshalb entscheiden, welche
Auswahl an Dokumenten in seinen ,,ICH-Ordner* gehdrt und wer ihn anschauen
darf.

An der wertvollen Portfolioarbeit beteiligen sich gemeinsam das Kind, die pad.
Fachkrafte und die Erziehungsberechtigten.

Kindersprachscreening Kiss
Das Kindersprachscreening KISS des
@ Gesundheitsamtes Fulda ist ein Verfahren zur
Uberprifung und Beobachtung des
Sprachstandes fUr Kinder von 4,0 bis 4,6 Jahren.
KISS wird in unserer Kita von geschulten und
zertifizierten p&d. Fachkraften durchgefihrt.
Anhand eines ,, Wimmelbildes" werden in den
einzelnen Abschnitten jeweils bestimmte
sprachliche Bereiche Uberpruft.
Die ausgewerteten Kinder- und Elternfragebdgen werden von einem
Sprachexperten vom Gesundheitsamt Fulda Uberpruft.
Das Gesundheitsamt sorgt dafUr, dass sie Uber den Sprachstand des Kindes
schriftlich und in einem kurzen persdnlichen Gesprdch mit den pad. Fachkraften
informiert werden.
Es ist ein freiwiliges Angebot fur alle Kinder in diesem Alterszeitraum, das nur mit
Einverst@ndnis der Erziehungsberechtigten erfolgt.
Eine vertrauensvolle Atmosphdre ist eine wichtige Voraussetzung fur eine positive
DurchfUhrung.

U

(Quelle: Informationsblatt Kindersprachscreening Kiss)




7 Gemeinsam geht es besser
7.1  Kooperation mit der Schule

Der Ubergang in die Schule ist fUr alle Kinder ein komplexer Wandlungsprozess.
Die meisten Kinder unserer Einrichtung werden in die Ahornschule LUtter
eingeschult.

Mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten erfolgt im letzten Kita- Jahr vor
Schuleintritt ein pdd. Austausch zwischen Kita und der Schulleitung.

Zuvor fand mit den Erziehungsberechtigten ein Entwicklungsgesprdch Uber die
Schulféhigkeit statt.

Nach der offiziellen Schulanmeldung Iadt die Grundschule LUtter die
Erziehungsberechtigten zu einem Informationsabend ein. Themen des Abends
sind Schulfahigkeit und
Schulvorbereitung.

Kurz vor den Sommerferien haben
die Kinder die Méglichkeit, in
Begleitung der pdd. Fachkraft
einen Schnuppertag in der Schule
zuU erleben.

Zum Kennenlernen des
Schulweges fahren sie,
ausgestattet mit Ranzen und
Turnbeutel, mit dem Schulbus. Quelle Bild: www.ahornschule.de
In der Schule nehmen sie aktivam Schulgeschehen teil.

Sie erleben eine Schulstunde im Klassenraum und eine Sportstunde in der
Turnhalle. Der Abschluss des Schnuppertages ist die ,,groBe Pause” auf dem
Schulhof.

Durch die intensive Vorbereitung in der Kita, ermdglichen wir den Kindern einen
angenehmen und kompetenten Ubergang von der Kita in die Schule.

FOr Kinder mit Migrationshintergrund findet ein Jahr vor Schuleintritt ein Deutsch-
Vorlaufkurs mit einer Lehrkraft in der Kita statt.



http://www.ahornschule.de/

7.2 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Wir sind eine Einrichtung die eng mit anderen Institutionen kooperiert.
Das nachfolgende Schaubild zeigt die Vernetzung unserer Kita.

Die Zusammenarbeit mit den genannten Institutionen beruht immer auf
Einverstndnis der Erziehungsberechtigten.

Beratungsstelle fiir
Eltern & Kinder

Arzte, Kliniken,

Feuerwehr Welkers, Patenschaftzahnarzt,

DRK, Malteser,..

Fachschulen

Konrad- Zuse,
Marienschule,
Lauterbach,...

Therapeuten

Pfarrgemeinde Vereinsgemeinsacht
Eichenzell Welkers

Fachdienst fur

Jugend, Sport & Fruhférderstelle Fulda
Ehrenamt

gemeindliche Kitas Kitafachberatung

G_r_undschulen, Nusikschule Klee
Forderschulen
Gesundheitsamt
Fulda




7.3 Zusammenarbeit im Team

Unser Kita-Team
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Unser Team verfolgt kontinuierlich gemeinsame Ziele in der pad. Arbeit.

Ein p&d. Austausch unter den Kollegen ist aus diesem Grund stets notwendig und
Grundlage fur ein fachlich fundiertes Handeln.

Dabei ergdnzen wir uns in unseren unterschiedlichen Kompetenzen und
Ressourcen.

Vertrauen, Ehrlichkeit und Offenheit sind hierbei eine wichtige Grundlage. Eine
gute Arbeitsatmosphdre, Verstdndnis und reflektierende Gesprdche sind ein
wesentlicher Bestandteil unserer Teamarbeit. Sie halten die Motivation und
Bereitschaft aufrecht. So bleibt der Blick auf das Kind ganzheitlich.

Eine regeImdBige zweistUndige Teambesprechung, auBerhalb der
Betreuungszeiten, findet einmal im Monat staftt.

Inhalte der Teamsitzungen sind z.B.

> Reflexion der pad. Arbeit

» Fallbesprechung

Vorbereitungen von Projekten und Festen
Teamschulung

Informationsaustausch nach Fortbildungen
terminliche Absprachen




Im t&glichen Miteinander Ubernimmt jeder von uns Verantwortung und eine
Vorbildfunktion gegenuber den Kindern, den Kollegen*innen und den
Erziehungsberechtigten.

Team- und Einzelfortbildungen sind im Punkt ,,Qualitatssicherung* Seite 62-63
dargelegt.

7.4 Zusammenarbeit mit dem Trager

Die Kita ,,Kleine Freunde" Welkers steht unter der
Tragerschaft der Gemeinde Eichenzell.

Sie ist fUr den betrieblichen Ablauf in der Kita sowie die
Umsetzung des Kifég (Kinderférderungsgesetz) des Landes g
Hessen zustandig.

Diese vertrauensvolle Zusammenarbeit duBert sich durch: E § ﬁemeinde I I

> sté@ndiger Austausch Uber Ic e nze
Verwaltungsangelegenheiten

Absprache bei der Vergabe der neuen Kitaplatze

Vermittlung von Kita-Platzen und Betreuungsvertrdgen

Teilnahme am monatlichen Treffen der Leitungen

Teilnahme an der Elternversammlung

Betriebsversammlungen

Teilnahme an verschiedenen Veranstaltungen der Kita

jung e beliebt e familienfreundlich

VVVVVYVYY

Zusatzlich ist der Trager fUr die Einstellungen des p&d. Fachpersonals, personelle
Angelegenheiten und den Etat der Kita zust@ndig.

Das Geldnde und das Gebdude sind Eigentum der Gemeinde Eichenzell, diese
ist fUr die Erhaltung und Pflege verantwortlich.

Die enge Zusammenarbeit macht es uns moglich, die individuellen Fahigkeiten
aller Mitarbeiter optimal zu nutzen und einzusetzen.




8. Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit heiBt fUr unsere Einrichtung und unser Team, durch klare
Informationen unsere pdd. Arbeit weiter zu geben und transparent zu gestalten.
Wir ermoglichen Einblicke in unser vielfdltiges Angebot, pflegen Kontakte zu
zahlreichen offentlichen Institutionen und sind offen fUr neue Ideen.

Auf der Homepage der Gemeinde Eichenzell www.eichenzell.de stellen wir
unsere Kita ausfUhrlich vor.

Dort findet man unsere pdd. Konzeption, die Kontaktdaten der Einrichtung und
die Online- Anmeldung zur Vergabe der Kita-Platze.

Unsere Offentlichkeitsarbeit représentieren wir z.B. durch verschiedene Feste,
Sommerfest, St. Martin usw.

Veranstaltungen und Kooperation mit ortsansdssigen Vereinen.

Immer wieder verdffentlichen wir Fotos und Artikel in der lokalen Presse
(Eichenzeller Nachrichten oder www.eichenzell-aktuell.de ) mit aktuellen
Geschehnissen aus dem Leben der Kita.

Gerne mdchten wir allen Erziehungsberechtigen und Interessierten an unserer
pad. Arbeit teilhaben lassen und freuen uns Uber Hospitationen in unserer
Einrichtung.

Da wir ein Ausbildungsort sind, nehmen wir gerne an
Informationsveranstaltungen und Messen fur zukUnftige pad. Fachkréafte an den
Fachschulen teil.




9.  Qualitatssicherung

FUr die optimale Entwicklung unserer Kinder ist die pddagogische Arbeit ein
elementarer Grundstein. Die Grundlage fUr unsere Qualitatssicherung ist unser
pdd. Konzept, das sich an dem Bildungs- und Erziehungsplan orientiert.

Die Qualitat der Arbeit wird von den Erziehungsberechtigten stellvertretend for
inre Kinder eingefordert.

Durch unterschiedliche Fahigkeiten und Qualifikationen der p&d. Fachkrafte in
unserem Team erhoht sich unser Qualitatsstandard.

FUr die positive Weiterentwicklung unserer Einrichtung sind sowohl die
persdnlichen Fahigkeiten, als auch die Persdnlichkeit jedes Teammitgliedes ein
wichtiger Bestandteil.

Durch regelmd@Bige Fort- und Weiterbildungen hat das pdd. Personal
verschiedene Qualifikationen erworben.

Dieses kdnnen eintagige Fortbildungen sein, aber auch Weiterbildungen, die
sich Uber mehrere Module hinziehen.

Die ausgewdhlten Fortbildungsthemen sollten zum einen dem Interesse der pad.
Fachkrafte entsprechen, sich aber zum anderen auch gut in unseren Alltag
integrieren lassen. Das gewdhrleistet stérkenorientierte Arbeit des Teams und die
Qualitétssicherung unserer Kita.

Die p&d. Fachkrafte haben sich u.a. in der Vergangenheit zu folgenden Themen
weitergebildet:

Kita-FUhrungskraft (Zertifikat)
Integration kompetent (Zertifikat)
Praxisanleitung (Zertifikat)

KISS (Zertifikat)

Kommunikation und Sprache

Arbeit im U3-Bereich
naturwissenschaftliche Fortbildung
Waldpddagogik

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
Beobachten und Dokumentieren

und vieles mehr...
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Nicht nur wir als paddagogische Fachkrafte sind fUr die Qualitat in unserer
Einrichtung verantwortlich, sondern auch der Trager.

Er stellt die finanziellen und personellen Mittel sowie die Absicherung der
rechtlichen Grundlagen zur Verfugung.

Wir stehen immer im regelmdaBigen Austausch mit unserem Trager und mit der
Fachberatung vom Landkreis Fulda.

Durch Trager- und Leitungstreffen sowie dem persénlichen Austausch sind wir
immer Uber die neusten Entwicklungen informiert. Alle Neuerungen werden
regelmdasig an das Team weitergeben.
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10. Kinderschutz gem. § 8a SGB VIII

Der §8a SGB VIl dient zur Sicherstellung des Schutzes von Kindern vor Gefahren
fOr ihr Wonhl.

In Zusammenarbeit mit dem Tradger und im Sinne des oben genannten
Paragraphen, haben die Leitungen der gemeindlichen Kitas ein Schutzkonzept
erstellt.

Dieses soll sicherstellen, dass die beschaftigten Fachkrafte den staatlichen
Schutzauftrag gemdans des § 8a SGB Vil in entsprechender Weise wahrnehmen,
dokumentieren und reagieren.

Es dient als Leitfaden fUr alle Mitarbeiter*innen und muss unterzeichnet werden.

10.1 Umgang mit konkreten Gefahrdungen des Kindeswohls

Die pad. Fachkrafte unserer Einrichtung sind dazu verpflichtet, Anhaltspunkte for
eine Kindeswohlgefdhrdung nach § 8a Abs. 4 SGB VIII aufmerksam
wahrzunehmen und gegebenenfalls unter Hinzuziehung einer insoweit
erfahrenen Fachkraft (IseF) das Gefdhrdungsrisiko einzuschdatzen.

Bei Kindeswohlgefdhrdung wird im Team eine Risikoeinsch&tzung durchgefihrt,
damit wir frGhzeitig fOr das Kind und die Familie Hilfe anbieten kénnen.

Bei Gefdhrdung z.B. durch korperliche oder seelische Vernachlassigung,
seelische und/oder kdrperliche Misshandlung oder sexueller Gewalt weisen wir
darauf hin, dass MaBnahmen zur Abwehr des Gefdhrdungsrisikos durch die
Erziehungsberechtigten in Anspruch genommen werden mussen.

Die Gesprdache mit den Erziehungsberechtigten, in denen klargestellt werden
muss, dass diese die Hilfe in Anspruch nehmen, werden immer gemeinsam von
zwei Fachkraften gefuhrt.

Den Erziehungsberechtigten werden Adresslisten von verschiedenen Institutionen
(Beratungsstellen, Kinderdrzten, Jugendamt usw.) ausgehdndigt.

Das Team wird darauf achten, dass die angebotenen Hilfen auch tatsdchlich
ausreichen, um die Kindeswohlgefdhrdung zu beenden.

Wenn diese Hilfen nicht in Anspruch genommen werden und/ oder eine akute
Gefdhrdung besteht, sind die pdd. Fachkrafte zu einer sofortigen
Benachrichtigung des Fachdienstes fUr Jungend, Familie, Sport und Ehrenamt
verpflichtet.
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11. Beschwerdemanagement

Beschwerden in unserer Kita kbnnen von Erziehungsberechtigten/Angehorigen,
Kindern und Mitarbeitern in Form von Kritik, Verbesserungsvorschldgen,
Anregungen oder Anfragen ausgedruckt werden.

Sie haben jederzeit die Mdglichkeit, sich mit Hinweisen, Anregungen und ldeen
an die pdd. Fachkrafte, Kita-Leitung und den Elternbeirat zu wenden.

Bei besonderen Angelegenheiten kann auch der Trager eingeschaltet werden.
Grundsdatzlich werden alle Meldungen entgegengenommen und in der Regel
fOhren sie zu einem Gesprdachstermin mit der Leitung und/oder dem Betroffenen.
Es wird die Ursache ermittelt und gemeinsam nach Losungsméglichkeiten und
Alternativen gesucht.

Die Anliegen werden von uns ernst genommen und sensibel sowie vertrauensvoll
behandelt.

Auch die Kinder haben bei uns die Mdglichkeit verbal und nonverbal inre
GefUhle und Anliegen mitzuteilen.
Dies wird von den Fachkraften reflektiert und in der pad. Arbeit thematisiert.

12. Impressum

Herausgeber und verantwortlich fUr den Inhalt ist die Gemeinde Eichenzell.
Gestaltung, Inhalt sowie Art und Anordnung des Inhalts sind urheberrechtlich
geschutzt.

Nachdruck und Ubersetzungen sind, auch auszugsweise, nicht gestattet.
Nachdruck oder Reproduktion, gleich welcher Art, ob Fotokopie,
Datenerfassung, Datentréger oder Online-Verwendung sind nur moglich mit
schrifticher Genehmigung der Gemeinde Eichenzell.

13. Ausblick:

Das Team der ,Kleinen Freunde* hat im Mai 2023 gemeinsam diese Konzeption
Uberarbeitet. Es ist das Ergebnis eines lebendigen Prozesses.

Wir hoffen, dass wir unsere p&d. Grundgedanken, Leitziele und unsere
Philosophie in der vorliegenden Konzeption darstellen konnten.

FUr alle Mitarbeiter*innen ist sie eine verbindliche Grundlage der taglichen
Arbeit.

Uberarbeitet im Mai 2023
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